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สารบริษทัจดัการ 
 

เรียน ท่านผู้ถอืหน่วยลงทุน 
 

สรุปภาพรวมตลาด 

 ในช่วงปลายปี 2567 ตลาดหุ้นทัว่โลกมีความผนัผวนเพิ่มขึน้จากความไม่แน่นอนก่อนการเลือกตัง้ประธานาธิบดีสหรัฐอเมริกา 
โดยผู้สมคัรได้แก่ นางกมลา แฮริส จากพรรคเดโมแครต ซึง่มีแนวนโยบายการบริหารที่ตอ่เนื่องจากรัฐบาลเดิม และนายโดนลัด์ ทรัมป์ 
ซึ่งเสนอแนวนโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจและการคุ้มครองผลประโยชน์ของสหรัฐอเมริกา (Protectionism) ผลการเลือกตัง้ปรากฏว่า
นายโดนลัด์ ทรัมป์ ได้รับชยัชนะ สง่ผลให้ตลาดหุ้นสหรัฐอเมริกาปรับตวัเพิ่มขึน้อย่างแข็งแกร่ง ขณะที่ตลาดหุ้นนอกสหรัฐอเมริกา 
ปรับตวัลดลง เนื่องจากนกัลงทนุมีความกงัวลเก่ียวกบัความเสีย่งของสงครามการค้า 

ในไตรมาสแรกของปี 2568 รัฐบาลสหรัฐอเมริกาเร่ิมประกาศมาตรการจดัเก็บภาษีน าเข้าต่อประเทศที่มีดลุการค้าเกินดลุ
กบัสหรัฐอเมริกา โดยเร่ิมจากประเทศแคนาดา เม็กซิโก และสาธารณรัฐประชาชนจีน ต่อมาได้มีการประกาศนโยบายภาษีตอบโต้ 
“Reciprocal Tariff” ซึง่เป็นการจดัเก็บภาษีเพิ่มเติมในอตัราที่สงูขึน้ตามระดบัของดลุการค้า ประเทศคู่ค้าจึงตอบโต้ด้วยการขึน้ภาษี
น าเข้าสินค้าจากสหรัฐอเมริกา ส่งผลให้ตลาดหุ้นทัว่โลกปรับตวัลดลงอย่างรุนแรง เนื่องจากความกังวลว่าเศรษฐกิจโลกอาจเข้าสู่
ภาวะถดถอย ความผนัผวนของตลาดแตะระดบัสงูสดุในเดือนเมษายน เมื่อสหรัฐอเมริกาและประเทศคู่ค้าเร่ิมเข้าสู่การเจรจา                
และมีการเลื่อนการจดัเก็บภาษีในอตัราที่สงูออกไป พร้อมทัง้ปรับลดอตัราภาษีจากที่เคยประกาศไว้ สง่ผลให้ตลาดหุ้นทัว่โลกเร่ิมฟืน้ตวั 
อยา่งรวดเร็ว แม้ความเสีย่งด้านภาษียงัคงอยู ่นกัวิเคราะห์คาดการณ์วา่เศรษฐกิจโลกจะชะลอตวัลง และอตัราเงินเฟ้อมแีนวโน้มปรับตวัสงูขึน้
จากผลกระทบของมาตรการภาษี ซึง่อาจท าให้ธนาคารกลางธนาคารกลางสหรัฐอเมริกายงัคงอตัราดอกเบีย้ในระดบัสงูตอ่ไป 

อยา่งไรก็ตาม ในช่วงไตรมาสที่ 3 อตัราเงินเฟ้อของสหรัฐอเมริกาเร่ิมทรงตวั โดยได้รับแรงสนบัสนนุจากราคาน า้มนัที่ปรับลดลง 
ขณะเดียวกนัตลาดแรงงานเร่ิมส่งสญัญาณชะลอตวั ส่งผลให้นกัลงทุนคาดการณ์ถึงความเป็นไปได้ในการปรับลดอตัราดอกเบีย้
นโยบายเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจอีกครัง้ ซึง่สง่ผลเชิงบวกตอ่สนิทรัพย์เสีย่งทัว่โลก รวมถึงตลาดหุ้นตา่งประเทศ 
 
กลยุทธ์การลงทุนของกองทุนฯ 

กองทนุเปิด ยโูอบี สมาร์ท โกลบอล เฮลท์แคร์ ฟันด์ จะลงทนุในหน่วยลงทนุของกองทนุรวมต่างประเทศ ช่ือ United Global 
Healthcare Fund โดยเป็น Authorized Scheme ที่จดทะเบียนในประเทศสงิคโปร์ (Singapore) อยูภ่ายใต้กฎหมายที่เก่ียวข้องของ
ประเทศสิงคโปร์ และอยู่ภายใต้การก ากบัดแูลของ Monetary Authority of Singapore (MAS) ซึ่งเป็นสมาชิกของ International 
Organizations of Securities Commission (IOSCO) 

 

กองทนุหลกัมีวตัถปุระสงค์ที่เน้นลงทนุในตราสารทนุของบริษัทที่ด าเนินธุรกิจกลุม่ Healthcare ในตลาดหลกัทรัพย์ทัว่โลก 
โดยบริหารจดัการโดย UOB Asset Management Limited และกองทนุหลกัมิได้เป็นกองทนุรวมประเภทเฮ็จฟันด์ (Hedge Fund) ซึง่
กองทนุหลกัอาจป้องกนัความเสีย่งด้านอตัราแลกเปลีย่นตามดลุพินิจของผู้จดัการกองทนุ และบริษัทจดัการจะท าการซือ้ขายหน่วยลงทนุ
ของกองทุนหลกัในรูปสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐ หรือในสกุลเงินอื่นใด หากมีการเปลี่ยนแปลงโดยกองทุนรวมหลกัในอนาคต ทัง้นี ้
กองทนุหลกัจะน าเงินไปลงทนุตอ่ในหลายสกลุเงินตามแตล่ะประเทศที่กองทนุหลกัไปลงทนุ 
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น า้หนักการลงทุนสูงสุด ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2568 
 

ประเทศ ร้อยละของสนิทรัพย์ทัง้หมด 

สหรัฐอเมริกา 64.72 

สหราชอาณาจกัร 8.98 
ญ่ีปุ่ น 6.37 
สวิสเซอร์แลนด์ 5.53 
เนเธอร์แลนด์ 3.92 
เดนมาร์ก 2.77 
เบลเยียม 2.35 
ไอร์แลนด์ 2.07 
อื่นๆ 0.81 
เงินสด 2.48 

 
เนื่องในโอกาสที่ กองทุนเปิด ยูโอบี สมาร์ท โกลบอล เฮลท์แคร์ ฟันด์ ซึ่งจะครบรอบปีบญัชีในวนัที่ 31 สิงหาคม 2568 

บริษัทขอเรียนให้ท่านผู้ ถือหน่วยลงทนุของกองทนุดงักลา่วทราบว่า กองทุนเปิด ยูโอบี สมาร์ท โกลบอล เฮลท์แคร์ ฟันด์ ชนิดเพื่อ      
ผู้ลงทนุทัว่ไป มีมลูค่าทรัพย์สินสทุธิ 1,572,895,497.52 บาท หรือคิดเป็นมลูค่าทรัพย์สินสทุธิต่อหน่วยเท่ากบั 13.2326 บาท และ 
กองทนุเปิด ยโูอบี สมาร์ท โกลบอล เฮลท์แคร์ ฟันด์ ชนิดเพื่อการออม มีมลูคา่ทรัพย์สนิสทุธิ 132,167,025.96 บาท หรือคิดเป็นมลูคา่
ทรัพย์สนิสทุธิตอ่หนว่ยเทา่กบั 13.2284 บาท (ข้อมลู ณ วนัท่ี 29 สงิหาคม 2568) 
 
 บริษัทจดัการขอขอบคณุท่านผู้ ถือหน่วยลงทนุทกุท่านที่ให้ความไว้วางใจในการลงทนุกับกองทนุเปิด ยโูอบี สมาร์ท โกลบอล 
เฮลท์แคร์ ฟันด์ และขอให้ค ามัน่วา่บริษัทจดัการจะบริหารกองทนุให้มีประสิทธิภาพมากที่สดุเพื่อประโยชน์สงูสดุของท่านด้วยความ
ระมดัระวงัรอบคอบภายใต้จรรยาบรรณวิชาชีพโดยเคร่งครัด ทา่นสามารถติดตามข่าวการประกาศมลูค่าทรัพย์สินสทุธิของกองทนุเปิด
ได้จากเว็บไซต์ของบริษัทจดัการ 
 
 
 

บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ยโูอบี (ประเทศไทย) จ ากดั 
 
 

(นายวนา  พลูผล) 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
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รายช่ือกรรมการ และคณะผูบ้ริหาร 
บริษทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน ยโูอบี (ประเทศไทย) จ ากดั 

 
รายช่ือกรรมการ  
1. นายล ีไหว ไฟ     ประธานกรรมการ 
2. นายทีโอ บนุ เคียต    กรรมการ 
3. นางสาวอมัพร ทรัพย์จินดาวงศ์   กรรมการ 
4. นายวนา พลูผล     กรรมการ และประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 
5. นายสญัชยั อภิศกัดิ์ศิริกลุ    กรรมการ 
6. นางวีระอนงค์ จิระนคร ภูต่ระกลู  กรรมการ 

 
คณะผู้บริหาร  
1. นายวนา พลูผล   ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
2. นางสาวรัชดา        ตัง้หะรัฐ   รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
3. นายกลุฉตัร จนัทวิมล   กรรมการผู้จดัการ สายพฒันาธุรกิจ 
4. นายณฐัพล        จนัทร์สวิานนท์  กรรมการผู้จดัการ สายการลงทนุ 
5. นางสนุรี พิบลูย์ศกัดิ์กลุ  กรรมการผู้จดัการ สายปฏิบตัิการ 

 
 

ช่ือและสถานที่ตัง้ของบริษัทจัดการ 

บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ยโูอบี (ประเทศไทย) จ ากดั 
ชัน้ 23A, 25 อาคารเอเซียเซ็นเตอร์ เลขท่ี 173/27-30, 31-33  
ถนนสาทรใต้ แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
โทรศพัท์ 0-2786-2222 โทรสาร 0-2876-2377 
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กองทุนเปิด ยโูอบี สมารท์ โกลบอล เฮลทแ์คร ์ฟันด ์

รายช่ือผู้จดัการกองทุนรวม 

ส าหรบัระยะเวลาตัง้แต่วนัท่ี 1 กนัยายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 สิงหาคม 2568 
 

ล าดับที่ รายชื่อผู้จัดการกองทุนรวม (ข้อมลู ณ วนัท่ี 6 พฤศจิกายน 2568) 

1 นายฐิติรัฐ                      รัตนสงิห์* 

2 นายธนพฒัน์ สริุโยดร  

3 นางสาวพรศจี                วรสทุธิพิศิษฎ์  

4 นายวรุณ                       ทรัพย์ทวีกลุ 

5 นายยทุธพล ชลุคีร*  

6 นางสาวสวุิชญา             ปิยะพิสทุธ์ิ* 

7 นายเกริกชยั                   มนตรีกิตติพนัธุ์ 

   *   ปฏิบตัิหน้าที่เป็นผู้จดัการกองทนุและผู้จดัการลงทนุในสญัญาซือ้ขายลว่งหน้า (ถ้าม)ี 
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ตารางสรปุผลการด าเนินงาน 

วันจดทะเบียนกองทุน 9 ก.ย. 57 

วันสิน้สุดรอบปีบัญช ี   31 ส.ค. 68 

 

     UOBSHC 

 
 
     UOBSHC-SSF 
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หมายเหต ุ      1) ผลตอบแทนตอ่ช่วงเวลา 
                          2) ผลตอบแทนตอ่ปี 
                          3) ถ้าจดัตัง้กองทนุน้อยกวา่ 1 ปี ผลตอบแทนตอ่ชว่งเวลา ถ้าจดัตัง้กองทนุมากกวา่หรือเทา่กบั 1 ปี ผลตอบแทนร้อยละตอ่ปี 

- ดชันีชีว้ดั : MSCI AC World Health Care Index ในสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐ (100%) ปรับด้วยต้นทนุการป้องกนั
ความเสีย่งอตัราแลกเปลีย่นเพื่อเทียบค่าสกุลเงินบาท ณ วนัที่ค านวณผลตอบแทน ร้อยละ 95 และปรับด้วยอตัรา
แลกเปลีย่นเพื่อเทียบกบัคา่สกลุเงินบาท ณ วนัท่ีค านวณผลตอบแทนร้อยละ 5 

เปลีย่นจากเดมิ 

MSCI AC World Health Care Index ซึ่งเป็นดชันีที่เปรียบเทียบผลการด าเนินงานของกองทนุหลกั (Master Fund) 
ในสกลุเงินดอลลาร์สหรัฐ ปรับด้วยอตัราแลกเปลีย่นเพื่อเทียบค่าสกุลเงินบาท ณ วนัที่ค านวณผลตอบแทน (100%) 
เพื่อสะท้อนต้นทนุการป้องกนัความเสีย่งอตัราแลกเปลีย่นให้สอดคล้องกบักลยทุธ์ของกองทนุ โดยมีผลใช้บงัคบั
ตัง้แต ่วนัท่ี 1 สงิหาคม 2567 เป็นต้นไป 

- เอกสารการวดัผลการด าเนินงานของกองทนุรวมฉบบันีไ้ด้จดัท าขึน้ตามมาตรฐานการวดัผลการด าเนินงานของ
กองทนุรวมของสมาคมบริษัทจดัการลงทนุ 

- ผลการด าเนินงานในอดีต/ผลการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับผลิตภณัฑ์ในตลาดทุนมิได้
เป็นสิง่ยืนยนัถึงผลการด าเนินงานในอนาคต 
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กองทุนเปิด ยโูอบี สมารท์ โกลบอล เฮลทแ์คร ์ฟันด ์

ตารางแสดงค่าใช้จ่ายทัง้หมดท่ีเรียกเกบ็จากกองทุนรวม 

ส าหรบังวด ตัง้แต่วนัท่ี 1 กนัยายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 สิงหาคม 2568 
 

UOBSHC   

ค่าใช้จ่ายที่เรียกเก็บจากกองทุนรวม (Fund's direct expense) จ านวนเงนิ ร้อยละ ของ 

หน่วย : พันบาท มูลค่าทรัพย์สนิสุทธิ 

คา่ธรรมเนียมการจดัการ             31,031.73                  1.6050  

คา่ธรรมเนียมผู้ดแูลผลประโยชน์                 620.64                  0.0321  

คา่ธรรมเนียมการท ารายการ                       -                           -    

คา่ธรรมเนียมนายทะเบยีน              4,137.56                  0.2140  

คา่ที่ปรึกษาการลงทนุ  -     -    

คา่ใช้จา่ยในการสง่เสริมการขาย - ช่วงเสนอขายหนว่ยลงทนุครัง้แรก  -     -    

คา่ใช้จา่ยในการสง่เสริมการขาย - ภายหลงัเสนอขายหนว่ยลงทนุครัง้แรก  -     -    

คา่สอบบญัชี                   51.57                  0.0027  

คา่ใช้จา่ยอื่นๆ *                   57.47                  0.0030  

รวมค่าใช้จ่ายทัง้หมด **          35,898.97                1.8568  

รายได้ จ านวนเงนิ 

หน่วย : บาท 

ร้อยละ ของ 

มูลค่าทรัพย์สนิสุทธิ 

คา่ตอบแทนที่ได้รับจากบริษัทจดัการตา่งประเทศ       18,533,124.22                  0.9577  

 หมายเหต ุ * คา่ใช้จา่ยอื่นๆ ที่แตล่ะรายการ ไมเ่กินร้อยละ 0.01 
 ** ได้รวมภาษีมลูคา่เพิ่มไว้ด้วย (ถ้ามี), ไมร่วมคา่นายหน้าซือ้ขายหลกัทรัพย์  
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UOBSHC-SSF 
  

ค่าใช้จ่ายที่เรียกเก็บจากกองทุนรวม (Fund's direct expense) จ านวนเงนิ ร้อยละ ของ 

หน่วย : พันบาท มูลค่าทรัพย์สนิสุทธิ 

คา่ธรรมเนียมการจดัการ              2,607.53                  1.6050  

คา่ธรรมเนียมผู้ดแูลผลประโยชน์                   52.15                  0.0321  

คา่ธรรมเนียมการท ารายการ                       -                           -    

คา่ธรรมเนียมนายทะเบยีน                 347.67                  0.2140  

คา่ที่ปรึกษาการลงทนุ  -     -    

คา่ใช้จา่ยในการสง่เสริมการขาย - ช่วงเสนอขายหนว่ยลงทนุครัง้แรก  -     -    

คา่ใช้จา่ยในการสง่เสริมการขาย - ภายหลงัเสนอขายหนว่ยลงทนุครัง้แรก  -     -    

คา่สอบบญัชี                    4.33                  0.0027  

คา่ใช้จา่ยอื่นๆ *                    4.83                  0.0030  

รวมค่าใช้จ่ายทัง้หมด **            3,016.51                1.8568  

รายได้ จ านวนเงนิ 

หน่วย : บาท 

ร้อยละ ของ 

มูลค่าทรัพย์สนิสุทธิ 

คา่ตอบแทนที่ได้รับจากบริษัทจดัการตา่งประเทศ        1,557,298.47                  0.9577  

 หมายเหต ุ * คา่ใช้จา่ยอื่นๆ ที่แตล่ะรายการ ไมเ่กินร้อยละ 0.01 
 ** ได้รวมภาษีมลูคา่เพิ่มไว้ด้วย (ถ้ามี), ไมร่วมคา่นายหน้าซือ้ขายหลกัทรัพย์  
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ข้อมลูเก่ียวกบัมูลค่าเงินลงทุนและอตัราส่วนการลงทุนในกองทุนรวมอ่ืน 

ท่ีบริษทัจดัการกองทุนรวมเดียวกนัเป็นผูร้บัผิดชอบด าเนินการ (ถ้าม)ี 

กองทุนเปิด ยโูอบี สมารท์ โกลบอล เฮลทแ์คร ์ฟันด ์

ณ วนัท่ี 31 สิงหาคม 2568 

หน่วยลงทุน (กองทุน) มูลค่าตามราคาตลาด      
(บาท) 

%NAV 

-ไมม่ี- - - 
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ข้อมลูอตัราส่วนหมนุเวียนการลงทุนของกองทุนรวม (PTR) 

กองทุนเปิด ยโูอบี สมารท์ โกลบอล เฮลท์แคร ์ฟันด ์

ตัง้แต่วนัท่ี  1 กนัยายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 สิงหาคม 2568 
 
 

16.69% 
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อนัดบัความน่าเช่ือถือของธนาคารหรือสถาบนัการเงิน 

กองทุนเปิด ยโูอบี สมารท์ โกลบอล เฮลท์แคร ์ฟันด ์

ณ วนัท่ี 29 สิงหาคม 2568 
 

เงนิฝากธนาคาร อันดับความน่าเชื่อถอืโดย
สถาบันในต่างประเทศ 

อันดับความน่าเชื่อถอืโดย
สถาบันในประเทศ 

-ไมม่ี- - - 
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                     การรบัผลประโยชน์ตอบแทนเน่ืองจากการท่ีใช้บริการบคุคลอ่ืนๆ 

ล าดับ บริษัทที่ให้ผลประโยชน์ ผลประโยชน์ที่ได้รับ เหตุผลในการรับ 
ผลประโยชน์ 

- -ไมม่ี- - - 



กองทนุเปิด ยโูอบี สมาร์ท โกลบอล เฮลท์แคร์ ฟันด์ 16 
 
 

 

รายช่ือบคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัการท าธรุกรรมของกองทุนรวม 

ตัง้แต่วนัท่ี 1 กนัยายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 สิงหาคม 2568 

 

รายชื่อบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

UOB Asset Management (Singapore) 

หมายเหต ุ: 
ผู้ลงทนุสามารถตรวจสอบรายละเอียดการท าธุรกรรมกบับคุคลท่ีเก่ียวข้องกบักองทนุรวมได้ที ่
บริษัทจดัการโดยตรง หรือที่ Website ของบริษัทจดัการท่ี http://www.uobam.co.th  
หรือที ่Website ของส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ http://www.sec.or.th 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.uobam.co.th/
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กองทุนเปิด ยโูอบี สมารท์ โกลบอล เฮลทแ์คร ์ฟันด ์

ข้อมลูการบนัทึกมูลค่าตราสารแห่งหน้ีเป็นศนูย ์ 

(ในกรณีท่ีผูอ้อกตราสารแห่งหน้ีผิดนัดช าระหน้ีหรือมีพฤติการณ์ว่า จะไม่สามารถช าระหน้ีได้) 
 

ประเภท ช่ือผูอ้อกตราสาร มูลค่าหน้าตัว๋ วนัท่ีบนัทึก วนัท่ีครบ 
หมายเหต ุ

เงินลงทุน 
 

(บาท) เป็นศนูย ์ ก าหนดช าระหน้ี 

- -ไมม่ี- -  - - -  
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การรบัช าระหน้ีด้วยทรพัยสิ์นอ่ืน (ถ้ามี) 
 

-ไมม่ี- 
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ข้อมลูการลงทุน และเหตุผลในกรณีท่ีการลงทุนไม่เป็นไปตามนโยบายการลงทุน 

กองทุนเปิด ยโูอบี สมารท์ โกลบอล เฮลท์แคร ์ฟันด ์

ในรอบปีบญัชี ระหว่างวนัท่ี 1 กนัยายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 สิงหาคม 2568 
 

วันที่ 
 

ชื่อหลักทรัพย์ 
 

อัตราส่วน ณ สิน้วนั อัตราส่วนตามโครงการ สาเหตุ การด าเนินการ 

(%NAV) (%NAV)   

-  -ไมม่-ี  -  -  -  - 
 
 
 



กองทนุเปิด ยโูอบี สมาร์ท โกลบอล เฮลท์แคร์ ฟันด์ 20 
 
 

ข้อมูลการใช้สิทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

ในนามกองทุนรวมของรอบปีปฏิทินล่าสดุ 
 

 
ผู้ลงทนุสามารถตรวจสอบรายละเอียดแนวทางการใช้สทิธิออกเสยีงได้ที่ 

Website ของบริษัทจดัการ http://www.uobam.co.th 
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ข้อมลูการถือหน่วยลงทุนเกิน 1 ใน 3 

กองทุนเปิด ยโูอบี สมารท์ โกลบอล เฮลทแ์คร ์ฟันด์ 

ณ วนัท่ี 29 สิงหาคม 2568 
 

-ไมม่ี- 

หมายเหต ุ: 

ผู้ลงทนุสามารถตรวจสอบข้อมลูการถือหนว่ยลงทนุเกิน 1 ใน 3 ได้ที่ website ของบริษัทจดัการ http:// www.uobam.co.th 
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การแก้ไขข้อผกูพนั 

กองทุนเปิด ยโูอบี สมารท์ โกลบอล เฮลทแ์คร ์ฟันด ์

ส าหรบัระยะเวลา ตัง้แต่วนัท่ี 1 กนัยายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 สิงหาคม 2568 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เร่ืองที่แก้ไข เหตุผลที่แก้ไข วันที่ได้รับ 

ความเห็นชอบ 

วันที่มีผล 

ใช้บังคับ 

-ไมม่ี- - - - 
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บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จ ากัด 

ชัน้ 23A, 25 อาคารเอเซียเซ็นเตอร์ เลขที่ 173/27-30, 31-33 ถนนสาทรใต้ แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศพัท์ 0-2786-2222 โทรสาร 0-2786-2377 
www.uobam.co.th 

 


