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สารจากบรษิทัจดัการ 

 
เรียน ท่านผู้ถอืหน่วยลงทุน 
 

สรุปภาพรวมตลาด 

 ตัง้แตช่่วงต้นปี 2567 เศรษฐกิจญ่ีปุ่ นได้เข้าสูช่่วงการเปลีย่นแปลงครัง้ส าคญัทางนโยบายการเงิน โดยทางธนาคารกลางญ่ีปุ่ น  (BoJ) 
ได้ยตุิการใช้นโยบายอตัราดอกเบีย้ติดลบที่ด าเนินมานานถึง 8 ปี และปรับขึน้อตัราดอกเบีย้นโยบายเป็นครัง้แรกในรอบ 17 ปี การตดัสินใจ
ดงักล่าวเป็นผลมาจากแนวโน้มเงินเฟ้อที่ปรับตัวสูงขึน้อย่างต่อเนื่องและสญัญาณการปรับขึน้ค่าจ้างครัง้ใหญ่ในรอบกว่า 3 ทศวรรษ         
ซึ่งสร้างความหวังว่าญ่ีปุ่ นจะสามารถหลดุพ้นจากภาวะเงินฝืดที่ยาวนานได้ส าเร็จ แม้จะมีการเปลี่ยนแปลงนโยบายการเงินครัง้ส าคัญ      
แตภ่าพรวมเศรษฐกิจญ่ีปุ่ นยงัคงแสดงสญัญาณของความออ่นแอ โดยปัจจยัหลกัที่ฉดุรัง้การเติบโตมาจากการบริโภคภาคเอกชน ซึ่งคิดเป็น
สดัสว่นกวา่คร่ึงหนึง่ของ GDP ได้ปรับตวัลดลงติดตอ่กนัเป็นไตรมาสที่ 4 เนื่องจากคา่ครองชีพที่สงูขึน้จากเงินเฟ้อและค่าเงินเยนที่อ่อนค่าลง
อย่างต่อเนื่อง สง่ผลกระทบต่อก าลงัซือ้และความเช่ือมัน่ของผู้บริโภค นอกจากนี ้การลงทนุภาคเอกชนและการสง่ออกก็ชะลอตวัลงเช่นกัน 
ขณะที่อตัราเงินเฟ้อทัว่ไป แม้จะเร่ิมมีสญัญาณชะลอตวัลงเลก็น้อย แต่ยงัคงอยู่สงูกว่ากรอบเป้าหมาย 2% ของธนาคารกลางญ่ีปุ่ น ซึ่งสร้าง
แรงกดดนัต่อการด าเนินนโยบายการเงินในระยะต่อไป ว่าจะสามารถปรับขึน้อตัราดอกเบีย้เพิ่มเติมได้อีกหรือไม่ ท่ามกลางการฟืน้ตวัของ
เศรษฐกิจที่ยงัไมแ่ข็งแกร่งนกั 

กลยุทธ์การลงทุนของกองทุนฯ 
 กองทนุจะเน้นการลงทนุในหน่วยลงทนุของกองทนุ United Japan Small and Mid Cap Fund (กองทนุหลกั) โดยกองทนุหลกัเน้นลงทนุ
ในหลกัทรัพย์ประเภทตราสารทนุของบริษัทที่มีมลูคา่ตลาดขนาดเลก็ถึงกลาง และมีแนวโน้มการลงทนุในระยะยาวที่ดีในตลาดญ่ีปุ่ น 

 นโยบายการลงทนุของกองทนุ ยงัคงใช้กลยทุธ์ในการคดัเลอืกหุ้นแบบ bottom-up โดยมีการลงทนุในหุ้นที่มีพืน้ฐานที่ดี มีแนวโน้ม
การขยายตวัของธุรกิจในระดบัสงู มีกระแสเงินสดที่ดีตอ่เนื่อง มีข้อได้เปรียบเชิงธุรกิจเมื่อเทียบกบัคูแ่ขง่ โดยที่ระดบัราคายงัคงอยูใ่นระดบัต า่ 

เนื่องในโอกาสทีก่องทนุเปิด ยไูนเต็ด เจแปน สมอล แอนด์ มิด แคป ฟันด์ เพื่อการเลีย้งชีพ ครบรอบบญัชีในวนัที่ 31 มีนาคม 2568 
บริษัทขอเรียนให้ท่านผู้ ถือหน่วยลงทนุของกองทนุดงักลา่วทราบว่า กองทนุมีมลูค่าทรัพย์สินสทุธิ  37,667,308.38 บาท หรือคิดเป็น
มลูคา่ทรัพย์สนิสทุธิตอ่หนว่ยเทา่กบั 12.9939 บาท 

 บริษัทขอขอบคณุทา่นผู้ ถือหนว่ยลงทนุทกุทา่นที่ให้ความไว้วางใจในการลงทนุกบักองทนุเปิด ยไูนเต็ด เจแปน สมอล แอนด์ มิด แคป ฟันด์ 
เพื่อการเลีย้งชีพ และขอให้ค ามัน่ว่าบริษัทจะบริหารกองทุนให้มีประสิทธิภาพมากที่สดุเพื่อประโยชน์สงูสดุของท่านด้วยความระมดัระวงั
รอบคอบภายใต้จรรยาบรรณวิชาชีพโดยเคร่งครัดท่านสามารถติดตามข่าวการประกาศมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทุนเปิดได้ที่
เว็บไซต์ของบริษัทจดัการ 
 

บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ยโูอบี (ประเทศไทย) จ ากดั 
 

 
(นายวนา พลูผล) 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
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รายช่ือกรรมการ และคณะผู้บริหาร 
บริษทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน ยโูอบี (ประเทศไทย) จ ากดั 

 
รายช่ือกรรมการ  
1. นายล ีไหว ไฟ     ประธานกรรมการ 
2. นายทีโอ บนุ เคียต    กรรมการ 
3. นางสาวอมัพร ทรัพย์จินดาวงศ์   กรรมการ 
4. นายวนา พลูผล     กรรมการ และประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 
5. นายสญัชยั อภิศกัดิ์ศิริกลุ    กรรมการ 
6. นางวีระอนงค์ จิระนคร ภูต่ระกลู   กรรมการ 

 
คณะผู้บริหาร 

1. นายวนา พลูผล ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
2. นางสนุรี พิบลูย์ศกัดิ์กลุ กรรมการผู้จดัการ สายปฏิบตัิการ  
3. นายเจิดพนัธุ์ นิธยายน กรรมการผู้จดัการ สายการลงทนุ  
4. นางสาวรัชดา          ตัง้หะรัฐ   กรรมการผู้จดัการอาวโุส สายพฒันาธุรกิจ 
 
 

สถานที่ตัง้ของบริษัทจัดการ 

บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ยโูอบี (ประเทศไทย) จ ากดั 
ชัน้ 23A, 25 อาคารเอเซียเซ็นเตอร์  
เลขที่ 173/27-30, 31-33 ถนนสาทรใต้  
แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120  
โทรศพัท์ 0-2786-2222 โทรสาร 0-2786-2377 
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รายช่ือผู้จดัการกองทุนรวม 

ส าหรบัระยะเวลาตัง้แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2568 
 

ล าดับที่ รายชื่อผู้จัดการกองทุนรวม 

1 นางสาววรรณจนัทร์ อึง้ถาวร* 

2 นายฐิติรัฐ                    รัตนสงิห์* 

3 นายธนพฒัน์ สริุโยดร 

4 นายกาย                      ศิริพรรณพร* 

5 นางสาวพรศจี              วรสทุธิพิศิษฎ์ 

6 นายวรุณ                     ทรัพย์ทวีกลุ 

  *  ปฏิบตัิหน้าที่เป็นผู้จดัการกองทนุและผู้จดัการลงทนุในสญัญาซือ้ขายลว่งหน้า (ถ้ามี) 
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ตารางสรปุผลการด าเนินงาน 
 

วันจดทะเบียนกองทุน   30 เม.ย. 62 

วันสิน้สุดรอบบัญชี      31 มี.ค. 68 

 
 

 หมายเหต ุ 1) ผลตอบแทนตอ่ชว่งเวลา 
  2) ผลตอบแทนตอ่ปี 
               3) ถ้าจดัตัง้กองทนุน้อยกวา่ 1 ปี ผลตอบแทนตอ่ช่วงเวลา ถ้าจดัตัง้กองทนุมากกวา่หรือเทา่กบั 1 ปี ผลตอบแทนร้อยละตอ่ปี 

  

- ตวัชีว้ดั : ดชันี MSCI Japan SMID Cap Net Total Return JPY (100%) ปรับด้วยต้นทนุการป้องกนัความเสี่ยง
อตัราแลกเปลีย่นเพื่อเทียบคา่สกลุเงินบาท ณ วนัท่ีค านวณผลตอบแทน ร้อยละ 95 และปรับด้วยอตัราแลกเปลี่ยน
เพื่อเทียบคา่สกลุเงินบาท ณ วนัท่ีค านวณผลตอบแทนร้อยละ 5 

 เปลีย่นจากเดิม 

ดชันี MSCI Japan SMID Cap ใน สกลุเงินเยน (100%) ปรับด้วยต้นทนุการป้องกนัความเสี่ยงอตัราแลกเปลี่ยนเพื่อ
เทียบคา่สกลุเงินบาท ณ วนัที่ค านวณผลตอบแทน ร้อยละ 95 และปรับด้วยอตัราแลกเปลี่ยนเพื่อเทียบค่าสกุลเงินบาท 
ณ วนัที่ค านวณผลตอบแทนร้อยละ 5 เพื่อให้สอดคล้องกบัประกาศ AIMC โดยมีผลบงัคบัใช้ตัง้แต ่วนัที่ 1 พฤศจิกายน 2567 
เป็นต้นไป 

- เอกสารการวดัผลการด าเนินงานของกองทุนรวมฉบบันีไ้ด้จัดท าขึน้ตามมาตรฐานการวดัผลการด าเนินงานของ
กองทนุรวมของสมาคมบริษัทจดัการลงทนุ 

- ผลการด าเนินงานในอดีต / ผลการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานที่เก่ียวข้องกบัผลิตภณัฑ์ในตลาดทนุ มิได้เป็น สิ่งยืนยนั
ถึงผลการด าเนินงานในอนาคต 
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กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ตารางแสดงค่าใช้จ่ายทัง้หมดท่ีเรียกเกบ็จากกองทุนรวม 

ส าหรบังวด ตัง้แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2568 

   ค่าใช้จ่ายที่เรียกเก็บจากกองทุนรวม (Fund's direct expense) จ านวนเงนิ 
หน่วย : พันบาท 

ร้อยละ ของ 
มูลค่าทรัพย์สนิสุทธิ 

คา่ธรรมเนียมการจดัการ                 537.46                  1.6050  

คา่ธรรมเนียมผู้ดแูลผลประโยชน์                   10.75                  0.0321  

คา่ธรรมเนียมการท ารายการ                       -                           -    

คา่ธรรมเนียมนายทะเบียน                   71.66                  0.2140  

คา่ที่ปรึกษาการลงทนุ                       -                           -    

คา่ใช้จา่ยในการสง่เสริมการขาย - ช่วงเสนอขายหนว่ยลงทนุครัง้แรก                       -                           -    

คา่ใช้จา่ยในการสง่เสริมการขาย - ภายหลงัเสนอขายหนว่ยลงทนุครัง้แรก                       -                           -    

คา่สอบบญัชี                   35.90                  0.1070  

คา่ใช้จา่ยอื่นๆ*                    1.30                  0.0039  

รวมค่าใช้จ่ายทัง้หมด **               657.07                1.9620  

รายได้ จ านวนเงนิ 
หน่วย : บาท 

ร้อยละ ของ 
มูลค่าทรัพย์สนิสุทธิ 

คา่ตอบแทนที่ได้รับจากบริษัทจดัการตา่งประเทศ         337,141.05                 1.0048  

 หมายเหต ุ * คา่ใช้จ่ายอื่นๆ ที่แตล่ะรายการ ไมเ่กินร้อยละ 0.01  

 ** ได้รวมภาษีมลูคา่เพิ่มไว้ด้วย (ถ้ามี),ไมร่วมคา่นายหน้าซือ้ขายหลกัทรัพย์  
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กองทนุเปิด ยไูนเต็ด เจแปน สมอล แอนด์ มิด แคป ฟันด์ เพื่อการเลีย้งชีพ                                                       8 
 

ข้อมลูเก่ียวกบัมูลค่าเงินลงทุนและอตัราส่วนการลงทุนในกองทุนรวมอ่ืน 

ท่ีบริษทัจดัการกองทุนรวมเดียวกนัเป็นผูร้บัผิดชอบด าเนินการ (ถ้าม)ี 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2568 

หน่วยลงทุน (กองทุน) มูลค่าตามราคาตลาด      
(บาท) 

%NAV 

-ไมม่ี- - - 
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ข้อมลูอตัราส่วนหมนุเวียนการลงทุนของกองทุนรวม (PTR) 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ตัง้แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2568 
 

12.16% 
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อนัดบัความน่าเช่ือถือของธนาคารหรือสถาบนัการเงิน 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2568 
 

เงนิฝากธนาคาร อันดับความน่าเชื่อถอืโดยสถาบัน
ในต่างประเทศ 

อันดับความน่าเชื่อถอืโดย
สถาบันในประเทศ 

-ไมม่ี- - - 
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การรบัผลประโยชน์ตอบแทนเน่ืองจากการท่ีใช้บริการบุคคลอ่ืนๆ 

ล าดับ บริษัทที่ให้ผลประโยชน์ ผลประโยชน์ที่ได้รับ เหตุผลในการรับ 
ผลประโยชน์ 

- -ไมม่ี- - - 
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รายช่ือบคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัการท าธรุกรรมของกองทุนรวม 
ตัง้แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

รายชื่อบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

UOB Asset Management (Singapore) 

หมายเหต ุ: 
ผู้ลงทนุสามารถตรวจสอบรายละเอียดการท าธุรกรรมกบับคุคลท่ีเก่ียวข้องกบักองทนุรวมได้ที ่
บริษัทจดัการโดยตรง หรือที่ Website ของบริษัทจดัการท่ี http://www.uobam.co.th  
หรือที ่Website ของส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ http://www.sec.or.th 
 

 
 

http://www.uobam.co.th/
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กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ข้อมลูการบนัทึกมลูค่าตราสารแห่งหน้ีเป็นศนูย ์ 

(ในกรณีท่ีผู้ออกตราสารแห่งหน้ีผิดนัดช าระหน้ีหรือมีพฤติการณ์ว่า จะไม่สามารถช าระหน้ีได้) 

 

ประเภท ช่ือผูอ้อกตราสาร มูลค่าหน้าตัว๋ วนัท่ีบนัทึก วนัท่ีครบ 
หมายเหต ุ

เงินลงทุน 
 

(บาท) เป็นศนูย ์ ก าหนดช าระหน้ี 

- -ไมม่ี- -  - - -  
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การรบัช าระหน้ีด้วยทรพัยสิ์นอ่ืน (ถ้ามี) 
 

-ไมม่ี- 
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ข้อมลูการลงทุน และเหตุผลในกรณีท่ีการลงทุนไม่เป็นไปตามนโยบายการลงทุน 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ในรอบปีบญัชีระหว่างวนัท่ี 1 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2568 
 

วันที่ 
 

ชื่อหลักทรัพย์ 
 

อัตราส่วน ณ สิน้วนั 
(%NAV) 

อัตราส่วนตามโครงการ 
(%NAV) 

สาเหตุ 
 

การด าเนินการ 
 

-  -ไมม่-ี  -  -  -  - 
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ข้อมูลการใช้สิทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

ในนามกองทุนรวมของรอบปีปฏิทินล่าสดุ 
 
 

ผู้ลงทนุสามารถตรวจสอบรายละเอียดแนวทางการใช้สทิธิออกเสยีงได้ที่ 
Website ของบริษัทจดัการ http://www.uobam.co.th 
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ข้อมลูการถือหน่วยลงทุนเกิน 1 ใน 3 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

- ไมม่ี - 

หมายเหต ุ: 

ผู้ลงทนุสามารถตรวจสอบข้อมลูการถือหนว่ยลงทนุเกิน 1 ใน 3 ได้ที่ website ของบริษัทจดัการ http:// www.uobam.co.th 
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การแก้ไขข้อผกูพนั 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ส าหรบัระยะเวลา ตัง้แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2568 
 

 

 
 

 
 
  

เร่ืองที่แก้ไข เหตุผลที่แก้ไข วันที่ได้รับ 

ความเห็นชอบ 

วันที่มีผล 

ใช้บังคับ 
- ไมม่ี - - - - 
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บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จ ากัด 

ชัน้ 23A, 25 อาคารเอเซียเซ็นเตอร์ เลขที่ 173/27-30, 31-33 ถนนสาทรใต้ แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศพัท์ 0-2786-2222 โทรสาร 0-2786-2377 
www.uobam.co.th 

 


