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สารบริษทัจดัการ 
 
เรียน ท่านผู้ถือหน่วยลงทุน 
 
สรุปภาพรวมตลาด 

 

ในช่วงท้ายของปี 2566 อตัราเงินเฟ้อของสหรัฐอเมริกาเริ'มเป็นขาลง จากความสมดุลที'มีมากขึ -นของอุปสงค์และอุปทานทั -งใน
ตลาดพลงังานและตลาดแรงงาน ส่งผลให้ธนาคารกลางของประเทศเศรษฐกิจหลกัสามารถหยดุขึ -นอตัราดอกเบี -ยได้ อีกทั -งตวัเลขการจ้างงาน
ที'ชะลอตวั ประกอบกับเงินเฟ้อที'ลดลงต่อเนื'องในช่วงไตรมาสสดุท้ายของปี เป็นสาเหตุให้ตลาดคาดการณ์การลดอตัราดอกเบี -ยหลายครั -ง  
ในปี 2567 ตลาดหุ้นทั'วโลกยงัคงปรับตวัขึ -นต่อเนื'อง นําโดยกลุ่มตลาดพฒันาแล้วจากความหวงัการลดอตัราดอกเบี -ยนโยบายและเศรษฐกิจ
โลกที'ดีกว่าที'คาดการณ์เดิม ปัจจยัดงักล่าวยงัส่งผลให้ความเสี'ยงเศรษฐกิจถดถอยในปี 2567 ลดลงอีกด้วย อย่างไรก็ตามในช่วงท้ายของ      
ไตรมาสที' 1 ปี 2567 ความผนัผวนในตลาดหุ้นเริ'มปรับตวัสงูขึ -นอีกครั -ง เมื'ออตัราเงินเฟ้อในสหรัฐอเมริกา ปรับตวัลงในอตัราที'ช้าลง ส่งผลให้
นักลงทุนในตลาดเริ'มปรับความคาดหวังการลดอัตราดอกเบี -ยของเฟดจาก 6 ครั -ง เหลือเพียง 1 ครั -ง และตลาดหุ้นโลกปรับตัวลดลงจาก    
อตัราดอกเบี -ยในตลาดที'ปรับตัวสูงขึ -น อย่างไรก็ตามการปรับฐานของหุ้นโลกเกิดขึ -นเพียงระยะเวลาอันสั -น และหุ้นสหรัฐอเมริกาสามารถ
ปรับตวัขึ -นได้อีกครั -ง เมื'อธนาคารกลางสหรัฐอเมริกาตดัความน่าจะเป็นในการขึ -นอตัราดอกเบี -ยนโยบาย 

กลยุทธ์การลงทุนของกองทนุฯ 

เน้นการลงทุนในหน่วยลงทุนของกองทุน United China-India Dynamic Growth ซึ'งจัดตั -งและบริหารโดย        
UOB Asset Management (Singapore) ซึ'งเน้นลงทุนในตราสารทุนที'จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ของสาธารณรัฐประชาชนจีน 
และ/หรือประเทศอินเดยี หรือบริษัทเอกชนต่างๆ ที'มีที'มาของรายได้หรือกําไร หรือมีผลประโยชน์ทางธุรกิจในสาธารณรัฐประชาชนจีน 
และ/หรือประเทศอินเดีย 
 

นํ @าหนักการลงทุนสงูสุด ณ วนัที� 31 พฤษภาคม 2567  
ประเทศ  %NAV 

สาธารณรัฐประชาชนจีน 49.19 
อินเดีย 41.28 
เงินสด 9.58 

 

 เนื'องในโอกาสที'กองทุนเปิด ยูโอบี สมาร์ท ไชน่า อินเดีย ซึ'งจะครบรอบครึ'งปีบญัชีในวนัที' 31 พฤษภาคม 2567 
บริษัทขอเรียนให้ท่านผู้ ถือหน่วยลงทุนของกองทุนดงักล่าวทราบว่า กองทนุเปิด ยูโอบี สมาร์ท ไชน่า อินเดีย ชนิดจ่ายปันผล 
มีมลูค่าทรัพย์สินสทุธิ 16,771,274.45 บาท หรือคิดเป็นมลูค่าทรัพย์สินสทุธิต่อหน่วยเท่ากับ 15.1226 บาท และกองทุนเปิด ยูโอบี 
สมาร์ท ไชน่า อินเดีย ชนิดไม่จ่ายปันผล มีมลูค่าทรัพย์สินสทุธิ 111,895,165.69 บาท หรือคิดเป็นมลูค่าทรัพย์สินสทุธิต่อหน่วย
เท่ากบั 21.4965 บาท  
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 บริษัทจดัการขอขอบคณุท่านผู้ ถือหน่วยลงทนุทกุท่านที'ให้ความไว้วางใจในการลงทนุกบักองทุนเปิด ยโูอบี สมาร์ท 
ไชน่า อินเดีย และขอให้คํามั'นว่าบริษัทจดัการจะบริหารกองทนุให้มีประสิทธิภาพมากที'สดุเพื'อประโยชน์สงูสดุของท่านด้วย
ความระมดัระวงัรอบคอบภายใต้จรรยาบรรณวิชาชีพโดยเคร่งครัด ท่านสามารถติดตามข่าวการประกาศมลูค่าทรัพย์สินสทุธิของ
กองทนุเปิดได้จากเว็บไซต์ของบริษัทจดัการ 
 
 
 

บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ยโูอบี (ประเทศไทย) จํากดั 
 
 

(นายวนา  พลูผล) 
ประธานเจ้าหน้าที�บริหาร 
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รายชื/อกรรมการ และคณะผูบ้ริหาร 
บริษทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน ยโูอบี (ประเทศไทย) จาํกดั 

 

รายชื�อกรรมการ  

1. นายลี ไหว ไฟ                                                 ประธานคณะกรรมการ 
2. นายทีโอ บนุ เคียต กรรมการ 
3. นายสญัชยั อภิศกัดิhศิริกลุ กรรมการ 
4. นางสาวอมัพร ทรัพย์จินดาวงศ์   กรรมการ 
5. นายวนา พลูผล กรรมการ 
                                             และประธานเจ้าหน้าที'บริหาร 

 

คณะผู้บริหาร 

1. นายวนา พลูผล ประธานเจ้าหน้าที'บริหาร  
2. นางสนุรี พิบลูย์ศกัดิhกลุ กรรมการผู้จดัการ สายปฏิบตัิการ  
3. นายเจิดพนัธุ์ นิธยายน กรรมการผู้จดัการ สายการลงทนุ  
4. นางสาวรัชดา        ตั -งหะรัฐ   กรรมการผู้จดัการอาวโุส สายพฒันาธุรกิจ 

 

 

ชื�อและสถานที�ตั @งของบริษัทจัดการ 

บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ยโูอบี (ประเทศไทย) จํากดั 
ชั -น 23A, 25 อาคารเอเซียเซ็นเตอร์ เลขที' 173/27-30, 31-33 
ถนนสาทรใต้ แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
โทรศพัท์ 0-2786-2222 โทรสาร 0-2786-2377 
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กองทุนเปิด ยูโอบี สมารท์ ไชน่า อินเดีย 

 รายชื/อผู้จดัการกองทุนรวม  

สาํหรบัระยะเวลาตั ?งแต่วนัที/ 1 ธนัวาคม 2566 ถึงวนัที/ 31 พฤษภาคม 2567 
 

ลําดับที� รายชื�อผู้จัดการกองทุนรวม 

1 นางสาววรรณจนัทร์   อึ -งถาวร* 

2 นายฐิติรัฐ  รัตนสิงห์* 

3 นายธนพฒัน์          สริุโยดร 

4 นายกาย                        ศิริพรรณพร* 

5 นางสาวพรศจี                วรสทุธิพิศิษฎ์  

6 นายวรุณ                        ทรัพย์ทวีกลุ 

* ปฏิบตัิหน้าที'เป็นผู้จดัการกองทนุและผู้จดัการลงทนุในสญัญาซื -อขายล่วงหน้า (ถ้าม)ี 
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ตารางสรปุผลการดาํเนินงาน 

 
วันจดทะเบียนกองทุน  8 ธ.ค. 53 

วันสิ @นสุดรอบปีบัญช ี 31 พ.ค. 67 

 
 กองทุนเปิด ยูโอบี สมาร์ท ไชน่า อินเดีย ชนิดจ่ายเงนิปันผล (UOBSCI-D) 

 
 
 

 กองทุนเปิด ยูโอบี สมาร์ท ไชน่า อินเดีย ชนิดไม่จ่ายเงนิปันผล (UOBSCI-N) 

 
 

 

 

 



กองทนุเปิด ยโูอบี สมาร์ท ไชน่า อินเดีย  7 

หมายเหต ุ 1) ผลตอบแทนต่อช่วงเวลา 
 2) ผลตอบแทนต่อปี 
 3) ถ้าจดัตั -งกองทนุน้อยกวา่ 1 ปี ผลตอบแทนต่อชว่งเวลา ถ้าจดัตั -งกองทนุมากกวา่หรือเท่ากบั 1 ปี ผลตอบแทนร้อยละตอ่ปี 
 

- ดัชนีชี -วัด: ดชันี MSCI China (25%) ปรับด้วยอัตราแลกเปลี'ยนเพื'อเทียบค่าสกุลเงินบาท ณ วันที'คํานวณ
ผลตอบแทน, ดชันี SSE50 A Share Index (Net Total Return) (25%) ปรับด้วยอตัราแลกเปลี'ยนเพื'อเทียบค่าสกุล
เงินบาท ณ วนัที'คํานวณผลตอบแทน และดชันี MSCI India (50%) ปรับด้วยอัตราแลกเปลี'ยนเพื'อเทียบค่าสกุล
เงินบาท ณ วนัที'คํานวณผลตอบแทน 

- เอกสารการวัดผลการดําเนินงานของกองทุนรวมฉบับนี )ได้จัดทําขึ )นตามมาตรฐานการวัดผลการดําเนินงานของ
กองทนุรวมของสมาคมบริษัทจดัการลงทนุ 

 - ผลการดําเนินงานในอดีต/ผลการเปรียบเทียบผลการดําเนินงานที'เกี'ยวข้องกับผลิตภัณฑ์ในตลาดทุน มิได้เป็น
สิ'งยืนยันถึงผลการดําเนินงานในอนาคต 
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กองทุนเปิด ยูโอบี สมารท์ ไชน่า อินเดีย 

ตารางแสดงค่าใช้จ่ายทั ?งหมดที/เรียกเกบ็จากกองทุนรวม 

สาํหรบังวด ตั ?งแต่วนัที/ 1 ธนัวาคม 2566 ถึงวนัที/ 31 พฤษภาคม 2567 
   
ค่าใช้จ่ายที�เรียกเก็บจากกองทุนรวม (Fund's direct expense) จาํนวนเงนิ ร้อยละของ 

หน่วย : พันบาท มูลค่าทรัพย์สนิสุทธ ิ

ค่าธรรมเนียมการจดัการ  1,452.92   1.6050  

ค่าธรรมเนียมผู้ดแูลผลประโยชน์  29.06   0.0321  

ค่าธรรมเนียมการทํารายการ  -    -   

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน  116.23   0.1284  

ค่าที'ปรึกษาการลงทนุ  -    -   

ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมการขาย - ช่วงเสนอขายหน่วยลงทนุครั -งแรก  -    -   

ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมการขาย - ภายหลงัเสนอขายหน่วยลงทนุครั -งแรก  -    -   

ค่าสอบบญัช ี  23.40   0.0129  

ค่าใช้จา่ยในการจ่ายเงินปันผล  -    -   

ค่าใช้จา่ยอื'น ๆ*  5.54   0.0031  

รวมค่าใช้จ่ายทั @งหมด **  1,627.15   1.7815  

รายได้ จาํนวนเงนิ            
หน่วย : บาท 

ร้อยละของ          
มูลค่าทรัพย์สนิสุทธ ิ

ค่าตอบแทนที'ได้รับจากบริษัทจดัการตา่งประเทศ         910,202.46                  0.5030  

 หมายเหต ุ *  ค่าใช้จา่ยอื'นๆ ที'แต่ละรายการ ไม่เกินร้อยละ 0.01 
 ** ได้รวมภาษีมลูคา่เพิ'มไว้ด้วย (ถ้ามี), ไม่รวมค่านายหน้าซื -อขายหลกัทรัพย์  
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ข้อมูลอตัราส่วนหมุนเวียนการลงทุนของกองทุนรวม (PTR) 

กองทุนเปิด ยูโอบี สมารท์ ไชน่า อินเดีย 

ตั ?งแต่วนัที/ 1 ธนัวาคม 2566 ถึงวนัที/ 31 พฤษภาคม 2567 

 71.41%  
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อนัดบัความน่าเชื/อถือของธนาคารหรือสถาบนัการเงิน 

กองทุนเปิด ยูโอบี สมารท์ ไชน่า อินเดีย 

ณ วนัที/ 31 พฤษภาคม 2567 
 

รายชื�อ อันดับความน่าเชื�อถือโดย
สถาบันในต่างประเทศ 

อันดับความน่าเชื�อถือโดย
สถาบันในประเทศ 

ธนาคาร ยโูอบี จาํกดั (มหาชน) Baa1 (Moody)  AAA (Fitch) 
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 การรบัผลประโยชน์ตอบแทนเนื/องจากการที/ใช้บริการบคุคลอื/นๆ 

ลําดับ บริษัทที�ให้ผลประโยชน์ ผลประโยชน์ที�ได้รับ 
เหตุผลในการรับ 
ผลประโยชน์ 

-ไม่ม-ี - - - 
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รายชื/อบุคคลที/เกี/ยวข้องกบัการทาํธุรกรรมของกองทุนรวม 

ตั ?งแต่วนัที/ 1 ธนัวาคม 2566 ถึงวนัที/ 31 พฤษภาคม 2567 
 

รายชื�อบุคคลที�เกี�ยวข้อง 

UOB Asset Management (Singapore)  

หมายเหต ุ: 
ผู้ลงทนุสามารถตรวจสอบรายละเอียดการทําธุรกรรมกบับคุคลที'เกี'ยวข้องกบักองทนุรวมได้ที' 
บริษัทจดัการโดยตรง หรือที' Website ของบริษัทจดัการที' http://www.uobam.co.th  
หรือที' Website ของสํานกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที' http://www.sec.or.th 
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ข้อมูลการลงทุน และเหตุผลในกรณีที/การลงทุนไม่เป็นไปตามนโยบายการลงทุน 

กองทุนเปิด ยูโอบี สมารท์ ไชน่า อินเดีย 

ตั ?งแต่วนัที/ 1 ธนัวาคม 2566 ถึงวนัที/ 31 พฤษภาคม 2567 
 

วันที� 
 

ชื�อหลักทรัพย์ 
 

อัตราส่วน ณ สิ @นวนั อัตราส่วนตามโครงการ สาเหต ุ การดาํเนินการ 

(%NAV) (%NAV)   

-ไม่ม-ี  -  -  -  -  - 
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ข้อมูลการถือหน่วยลงทุนเกิน 1 ใน 3 

กองทุนเปิด ยูโอบี สมารท์ ไชน่า อินเดีย 

ณ วนัที/ 31 พฤษภาคม 2567 

 

หมายเหต ุ: 

ผู้ลงทนุสามารถตรวจสอบข้อมลูการถือหน่วยลงทนุเกิน 1 ใน 3 ได้ที' website ของบริษัทจดัการ http:// www.uobam.co.th 

กองทนุเปิด ยโูอบี สมาร์ท ไชน่า อินเดีย มกีารถือหน่วยลงทนุเกิน 1 ใน 3                                                                      
โดยกลุ่มบคุคลใดบคุคลหนึ'ง จาํนวน 1 กลุ่ม เป็นสดัส่วนในอตัราร้อยละ 42.6483 
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บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จาํกัด 

ชั-น 23A, 25 อาคารเอเซียเซ็นเตอร์ เลขที' 173/27-30, 31-33 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศพัท์ 0-2786-2222 โทรสาร 0-2786-2377 
www.uobam.co.th 

 


