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สารจากบริษทัจดัการ 
 

เรียน ท่านผู้ถอืหน่วยลงทุน  

 

สรุปภาพรวมตลาด 
ธนาคารกลางของประเทศเศรษฐกิจหลกัยงัคงปรับขึน้อตัราดอกเบีย้อย่างต่อเนื่องในช่วงคร่ึงแรกของปี 2566 เพื่อควบคมุเงินเฟ้อ       

ที่ปรับตวัลงอย่างช้าๆ ให้เข้าสูเ่ป้าหมาย สง่ผลให้เศรษฐกิจโลกชะลอตวัโดยเฉพาะภาคการผลิต ในขณะที่ภาคบริการยงัคงเติบโต หลงัจาก
นัน้ เงินเฟ้อเร่ิมเป็นขาลงจากการมีความสมดลุมากขึน้ของอปุสงค์และอปุทาน ทัง้ในตลาดพลงังานและตลาดแรงงาน สง่ผลให้ธนาคารกลาง
ของประเทศเศรษฐกิจหลกัสามารถหยดุขึน้อตัราดอกเบีย้ได้ อีกทัง้ตวัเลขการจ้างงานที่ชะลอตวัประกอบกับเงินเฟ้อที่ลดลงต่อเนื่องในช่วง 
ไตรมาสสดุท้ายของปี เป็นสาเหตใุห้ตลาดคาดการณ์การลดอตัราดอกเบีย้หลายครัง้ในปี 2567 และสง่ผลให้ตลาดหุ้นปรับตวัขึน้ได้อีกครัง้     
ในปี 2567 กิจกรรมทางเศรษฐกิจสามารถขยายตวัได้ต่อเนื่อง ส่งผลให้ตลาดแรงงานและอตัราเงินเฟ้อปรับตวัลดลงน้อยกว่าคาด ซึ่ง
เพิ่มโอกาสให้การปรับลดอตัราดอกเบีย้มีอตัราที่ลดลง อย่างไรก็ดี ตลาดหุ้นทัว่โลกยงัคงปรับตวัขึน้ต่อเนื่อง น าโดยกลุ่มตลาดพฒันาแล้ว 
จากปัจจัยด้านผลประกอบการเป็นตวัหนนุผลตอบแทนในไตรมาสแรกของปี และตลาดหุ้นจีน จากเศรษฐกิจ สง่สญัญาณฟืน้ตวัภายหลงั
จากการมีมาตรการตา่งๆ ทัง้นโยบายการเงินและการคลงัเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจและเรียกความเช่ือมัน่จากนกัลงทนุทัง้ในและนอกประเทศ 
 

กลยุทธ์การลงทุนของกองทุนฯ 
กองทนุจะเน้นการลงทนุในหนว่ยลงทนุของกองทนุ United Japan Small  And Mid Cap Fund (Class JPY) (กองทนุหลกั) โดยกองทนุ

หลกัเน้นลงทนุในหลกัทรัพย์ประเภทตราสารทนุของบริษัทที่มีมลูคา่ตลาดขนาดเลก็ถึงกลาง และมีแนวโน้มการลงทนุในระยะยาวที่ดีในตลาด
ญ่ีปุ่ น 

นโยบายการลงทนุของกองทนุ ยงัคงใช้กลยทุธ์ในการคดัเลือกหุ้นแบบ bottom-up โดยมีการลงทนุในหุ้นที่มีพืน้ฐานที่ดี มีแนวโน้ม
การขยายตวัของธุรกิจในระดบัสงู มีกระแสเงินสดที่ดีตอ่เนื่อง มีข้อได้เปรียบเชิงธุรกิจเมื่อเทียบกบัคูแ่ข่ง โดยที่ระดบัราคายงัคงอยูใ่นระดบัต ่า 

 

น า้หนักการลงทุนสูงสุด ณ วนัที่ 30 กันยายน 2567 
United Japan Small and Mid Cap Fund 
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เนื่องในโอกาสที่กองทนุเปิด ยไูนเต็ด เจแปน สมอล แอนด์ มิด แคป ฟันด์ เพื่อการเลีย้งชีพ ครบรอบคร่ึงปีบญัชีในวนัที่ 30 กันยายน 2567 
บริษัทจัดการใคร่ขอแจ้งให้ทราบว่ากองทุนดังกล่าวมีมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ 32,885,067.46 บาท หรือคิดเป็นมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ        
ตอ่หนว่ยเทา่กบั 12.5356 บาท  

 
บริษัทจดัการขอขอบคณุท่านผู้ ถือหน่วยลงทุนทกุท่านที่ให้ความไว้วางใจในการลงทุนกบักองทนุเปิด ยไูนเต็ด เจแปน สมอล 

แอนด์ มิด แคป ฟันด์ เพื่อการเลีย้งชีพ และขอให้ค ามัน่ว่าบริษัทจัดการจะบริหารกองทุนให้มีประสิทธิภาพมากที่สดุเพื่อประโยชน์
สูงสุดของท่านด้วยความระมัดระวังรอบคอบภายใต้จรรยาบรรณวิชาชีพโดยเคร่งครัด ท่านสามารถติดตามข่าวการประกาศ           
มลูคา่ทรัพย์สนิสทุธิของกองทนุเปิดได้ที่เว็บไซต์ของบริษัทจดัการ  
 

 

บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ยโูอบี (ประเทศไทย) จ ากดั 

 
 

(นายวนา พลูผล) 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
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รายช่ือกรรมการ และคณะผู้บริหาร 
บริษทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน ยโูอบี (ประเทศไทย) จ ากดั 

 

รายช่ือกรรมการ  

1. นายล ีไหว ไฟ  ประธานคณะกรรมการ 
2. นายทีโอ  บนุ  เคียต  กรรมการ 
3. นายสญัชยั  อภิศกัดิ์ศิริกลุ  กรรมการ 
4. นางสาวอมัพร ทรัพย์จินดาวงศ์   กรรมการ 
5. นายวนา  พลูผล  กรรมการ  
  และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

 

คณะผู้บริหาร 

1. นายวนา พลูผล ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
2. นางสนุรี พิบลูย์ศกัดิ์กลุ กรรมการผู้จดัการ สายปฏิบตัิการ 
3. นายเจิดพนัธุ์ นิธยายน กรรมการผู้จดัการ สายการลงทนุ  
4. นางสาวรัชดา           ตัง้หะรัฐ   กรรมการผู้จดัการอาวโุส สายพฒันาธุรกิจ 

 
 

สถานที่ตัง้ของบริษัทจัดการ 

บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ยโูอบี (ประเทศไทย) จ ากดั 
ชัน้ 23A, 25 อาคารเอเซียเซ็นเตอร์  
เลขที่ 173/27-30, 31-33 ถนนสาทรใต้  
แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120  
โทรศพัท์ 0-2786-2222 โทรสาร 0-2786-2377 
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กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

รายช่ือผู้จดัการกองทุนรวม 

ส าหรบัระยะเวลาตัง้แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2567 
 

ล าดับที่ รายชื่อผู้จัดการกองทุนรวม 

1 นางสาววรรณจนัทร์   อึง้ถาวร* 

2 นายฐิติรัฐ                   รัตนสงิห์* 

3 นางสาวพรศจี             วรสทุธิพศิิษฎ์  

4 นายกาย                     ศิริพรรณพร* 

5 นายธนพฒัน์  สริุโยดร 

6 นายวรุณ                    ทรัพย์ทวีกลุ 

     *  ปฏิบตัิหน้าที่เป็นผู้จดัการกองทนุและผู้จดัการลงทนุในสญัญาซือ้ขายลว่งหน้า (ถ้าม)ี 
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ตารางสรปุผลการด าเนินงาน 
 

วันจดทะเบียนกองทุน     30 เม.ย. 62  

วันสิน้สุดรอบบัญชี         30 ก.ย. 67 

 
  

   หมายเหต ุ  1) ผลตอบแทนตอ่ช่วงเวลา 
            2) ผลตอบแทนตอ่ปี 
               3) ถ้าจดัตัง้กองทนุน้อยกวา่ 1 ปี ผลตอบแทนตอ่ช่วงเวลา ถ้าจดัตัง้กองทนุมากกวา่หรือเทา่กบั 1 ปี ผลตอบแทนร้อยละตอ่ปี 

 

-    ดชันีชีว้ดั : ดชันี MSCI Japan SMID Cap ในสกุลเงินเยน (100%) ปรับด้วยต้นทนุการป้องกนัความเสี่ยงอตัราแลกเปลี่ยนเพื่อ
เทียบคา่สกลุเงินบาท ณ วนัที่ค านวณผลตอบแทน ร้อยละ 95 และปรับด้วยอตัราแลกเปลีย่นเพื่อเทียบกบัคา่สกลุเงินบาท ณ วนัที่
ค านวณผลตอบแทนร้อยละ 5 

-     เอกสารการวดัผลการด าเนินงานของกองทนุรวมฉบบันีไ้ด้จดัท าขึน้ตามมาตรฐานการวดัผลการด าเนินงานของกองทนุรวมของ
สมาคมบริษัทจดัการลงทนุ 

- ผลการด าเนินงานในอดีต / ผลการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานท่ีเก่ียวข้องกบัผลติภณัฑ์ในตลาดทนุ มิได้เป็นสิ่งยืนยนั
ถึงผลการด าเนินงานในอนาคต 

 

ทัง้นี ้กองทนุเปลีย่นแปลงดชันีชีว้ดัจากเดิม เป็น 
ดชันี MSCI Japan SMID Cap Net Total Return JPY (100%) ปรับด้วยต้นทุนการป้องกันความเสี่ยงอตัราแลกเปลี่ยน        
เพื่อเทียบค่าสกุลเงินบาท ณ วนัที่ค านวณผลตอบแทน ร้อยละ 95 และปรับด้วยอตัราแลกเปลี่ยนเพื่อเทียบค่าสกุลเงินบาท     
ณ วนัท่ีค านวณผลตอบแทนร้อยละ 5         

                    ทัง้นี ้กองทนุเปลีย่นแปลงดชันีชีว้ดัเพื่อให้สอดคล้องกบัประกาศ AIMC โดยมีผลบงัคบัใช้ตัง้แต ่วนัที่ 1 พฤศจิกายน 2567      
เป็นต้นไป 
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กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ตารางแสดงค่าใช้จ่ายทัง้หมดท่ีเรียกเกบ็จากกองทุนรวม 

ส าหรบังวด ตัง้แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2567 

   ค่าใช้จ่ายที่เรียกเก็บจากกองทุนรวม (Fund's direct expense) จ านวนเงนิ ร้อยละ ของ 

หน่วย : พันบาท มูลค่าทรัพย์สนิสุทธิ 

คา่ธรรมเนียมการจดัการ  256.23   1.6050  

คา่ธรรมเนียมผู้ดแูลผลประโยชน์  5.12   0.0321  

คา่ธรรมเนียมการท ารายการ  -     -    

คา่ธรรมเนียมนายทะเบยีน  34.16   0.2140  

คา่ที่ปรึกษาการลงทนุ  -     -    

คา่ใช้จา่ยในการสง่เสริมการขาย - ช่วงเสนอขายหนว่ยลงทนุครัง้แรก  -     -    

คา่ใช้จา่ยในการสง่เสริมการขาย - ภายหลงัเสนอขายหนว่ยลงทนุครัง้แรก  -     -    

คา่สอบบญัชี  18.45   0.0578  

คา่ใช้จา่ยอื่น ๆ*  0.80   0.0025  

รวมค่าใช้จ่ายทัง้หมด **               314.76  1.9114  

รายได้ จ านวนเงนิ         
หน่วย : บาท 

ร้อยละของ      
มูลค่าทรัพย์สนิสุทธิ 

คา่ตอบแทนที่ได้รับจากบริษัทจดัการตา่งประเทศ           161,082.24                  0.5046  

       หมายเหต ุ  * คา่ใช้จา่ยอื่นๆ ที่แตล่ะรายการ ไมเ่กินร้อยละ 0.01 
       ** ได้รวมภาษีมลูคา่เพิ่มไว้ด้วย (ถ้าม)ี ไมร่วมคา่นายหน้าซือ้ขายหลกัทรัพย์  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

กองทนุเปิด ยไูนเต็ด เจแปน สมอล แอนด์ มิด แคป ฟันด์ เพื่อการเลีย้งชีพ                                                                   8 



 

กองทนุเปิด ยไูนเต็ด เจแปน สมอล แอนด์ มิด แคป ฟันด์ เพื่อการเลีย้งชีพ                                                                   9 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

กองทนุเปิด ยไูนเต็ด เจแปน สมอล แอนด์ มิด แคป ฟันด์ เพื่อการเลีย้งชีพ                                                                   10 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

กองทนุเปิด ยไูนเต็ด เจแปน สมอล แอนด์ มิด แคป ฟันด์ เพื่อการเลีย้งชีพ                                                                   11 

ข้อมลูอตัราส่วนหมนุเวียนการลงทุนของกองทุนรวม (PTR) 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ตัง้แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2567 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.95% 
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อนัดบัความน่าเช่ือถือของธนาคารหรือสถาบนัการเงิน 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2567 
 

เงนิฝากธนาคาร อันดับความน่าเชื่อถอืโดย
สถาบันในต่างประเทศ 

อันดับความน่าเชื่อถอืโดย
สถาบันในประเทศ 

- ไมม่ี - - - 
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การรบัผลประโยชน์ตอบแทนเน่ืองจากการท่ีใช้บริการบคุคลอ่ืนๆ 
 

ล าดับ บริษัทที่ให้ผลประโยชน์ ผลประโยชน์ที่ได้รับ เหตุผลในการรับ 
ผลประโยชน์ 

- -ไมม่ี- - - 
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รายช่ือบคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัการท าธรุกรรมของกองทุนรวม 

ตัง้แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2567 

รายชื่อบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

UOB Asset Management (Singapore) 

 
หมายเหต ุ: 
ผู้ลงทนุสามารถตรวจสอบรายละเอียดการท าธุรกรรมกบับคุคลท่ีเก่ียวข้องกบักองทนุรวมได้ที่ 
บริษัทจดัการโดยตรง หรือที่ Website ของบริษัทจดัการท่ี http://www.uobam.co.th  
หรือที ่Website ของส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ http://www.sec.or.th 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.uobam.co.th/
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ข้อมลูการลงทุน และเหตุผลในกรณีท่ีการลงทุนไม่เป็นไปตามนโยบายการลงทุน 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ในรอบปีบญัชี ระหว่างวนัท่ี 1 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2567 
 

วันที่ 
 

ชื่อหลักทรัพย์ 
 

อัตราส่วน ณ สิน้วนั 
(%NAV) 

อัตราส่วนตามโครงการ 
(%NAV) 

สาเหตุ 
 

การด าเนินการ 
 

- -ไมม่ี- - - - - 
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ข้อมลูการถือหน่วยลงทุนเกิน 1 ใน 3 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ เจแปน สมอล แอนด ์มิด แคป ฟันด ์เพ่ือการเล้ียงชีพ 

ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2567 
 

-ไมม่ี- 

หมายเหต ุ: 

ผู้ลงทนุสามารถตรวจสอบข้อมลูการถือหนว่ยลงทนุเกิน 1 ใน 3 ได้ที่ website ของบริษัทจดัการ http:// www.uobam.co.th 
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บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จ ากัด 

ชัน้ 23A, 25 อาคารเอเซียเซ็นเตอร์ เลขที่ 173/27-30, 31-33 ถนนสาทรใต้ แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศพัท์ 0-2786-2222  โทรสาร 0-2786-2377 
www.uobam.co.th 

 


