
หนังสือช้ีชวนสวนสรุปขอมลูสําคญั Factsheet 

บริษัทหลักทรัพยจดัการกองทุน ยโูอบี (ประเทศไทย) จํากัด 

หามขายผูลงทุนรายยอย กองทุนรวมสําหรับผูลงทุนสถาบันและผูลงทุนรายใหญพิเศษเทานั้น 

                                                                 กองทุนรวมท่ีมีความเสี่ยงสูงหรือซับซอน ขอมูล ณ วันท่ี 31 ก.ค. 2566 

   

 กองทุนเปด ยูไนเต็ด ไพรเวท อิควิตี้ ฟนด 1 หามขายผูลงทุนรายยอย (UPREQ1-UI)  

   

ประเภทกองทุนรวม / กลุมกองทุนรวม 

• กองทุนรวมทรัพยสินทางเลือก (หนวย Private Equity) 

• Feeder Fund / Cross Investing Fund  / กองทุนที่เนนลงทุนแบบมีความเส่ียงตางประเทศ /  

• กลุม Miscellaneous 

ระดับความเสี่ยง 
1 2 3 4 5 6 7 8 8+ 

ตํ่า                 เส่ียงสูงมากอยางมีนัยสําคัญ                สูง 

กองทุนลงทุนในทรัพยสินทางเลือก คือ หนวย private equity  

โดยไมจํากัดอัตราสวน 

นโยบายและกลยุทธการลงทุน 

• กองทุนจะเนนลงทุนในหนวย Private Equity โดยไมจํากัดอัตราสวน ซ่ึงสามารถมีสัดสวนการลงทุนใน

หนวย Private Equity สูงสุดรอยละ 100 ของ Nav ผานการลงทุนใน ACRE Asia Workforce Housing I, L.P. 

(กองทุนหลัก) ทีจ่ัดต้ังขึ้นภายใตกฎหมายของหมูเกาะเคยแมน  

• กองทุนหลักอยูภายใตการบริหารจัดการของ ACRE Noon Pte, LTD. ซ่ึงจัดต้ังขึ้นตามกฎหมายของ

ประเทศสิงคโปร  

• กองทุนหลักเนนการลงทุนในบริษัทที่พฒันาหรือถือครองอสังหาริมทรัพยทีอ่ยูอาศัยประเภท Workforce 

Housing Assets ในประเทศไทย หรือประเทศอื่นๆ ในทวีปเอเชีย 

• กองทุนอาจลงทุนในหนวยลงทุนของกองทุนรวมอื่นซ่ึงอยูภายใตการจัดการของบริษัทจัดการ ในอัตราสวน

ไมเกินรอยละ 100 ของมูลคาทรัพยสินสุทธิของกองทุน 

• กองทุนอาจพิจารณาเขาทาํสัญญาซ้ือขายลวงหนา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการลงทุน และเพือ่

ปองกันความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนตามดุลยพินิจของผูจัดการกองทุน โดยมีสัดสวนการลงทุนไมเกิน 

100% ของ Nav แตกองทุนจะไมเขาทําธุรกรรมการขายหลักทรัพยที่ตองยืมมาเพื่อการสงมอบ (Short 

Sell) ธุรกรรมการกูยืมเงิน หรือธุรกรรมการขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน (Repo) เพื่อประโยชนในการจัดการ

ลงทุน 

• กองทุนหลักจะไมทําธุรกรรมการกูยืม เกินกวารอยละ 233 ของมูลคาทรัพยสินสุทธิของกองทุนหลัก (หรือ

รอยละ 70 ของมูลคารวมของมูลคายุติธรรม (Fair Market Value) ของมูลคาของทรัพยสินของกองทุนหลัก 

(Gross Asset) และมูลคาของทรัพยสิน (Gross Asset) ของบริษัทในเครือ ภายใตการควบคุมของกองทุน

หลัก Controlled Affiliates ตามสัดสวน (pro rata) ที่กองทุนหลักมีสวนความเปนเจาของ (โปรดดู

รายละเอียดเพิ่มเติมใน “ลักษณะสําคัญของกองทุนหลัก”) 

• กองทุนมีเงินลงทุนขั้นตํ่า (Minimum Committed Capital) เปนจํานวนเงินจํานวนประมาณ 30 ลาน

เหรียญสหรัฐ 

• กองทุนมีระยะเวลาที่ตองลงทุน (lock-up period) ประมาณ 5 ป นับจากเวลาที่กองทุนเขาลงทุนใน 

กองทุนหลัก โดย General Partner อาจใชดุลยพินิจในการขยายอายกุองทุนหลักไดอีก 2 คร้ัง คร้ังละ 1 ป  

• กองทุนมีกลยุทธมุงหวังใหผลประกอบการเคล่ือนไหวตามกองทุนหลัก โดยกองทุนหลักมีวัตถุประสงคสราง

ผลตอบแทนจากการลงทุนระยะยาวจากการลงทุนใน private equity 

ขอมูลกองทุนรวม 

วันจดทะเบียนกองทุน ภายใน 2 วันทําการหลังจากวัน

สุดทายของการ IPO 

วันเร่ิมตน class ไมมีการแบง Class 

นโยบายการจายเงินปนผล ไมจาย 

อายกุองทุน 7 ป (กองทุนหลักมีอายุโครงการ

ประมาณ 5 ป นับจากเวลาที่

กองทุนเขาลงทุน และ General 

Partner อาจใชดุลยพินิจในการ

ขยายอายุกองทุนหลักไดอีก 2 คร้ัง 

คร้ังละ 1 ป) 

ผูจัดการกองทุนรวม วันเร่ิมบริหารกองทุน 
น.ส. วรรณจันทร อึ้งถาวร 28 มิ.ย. 2566 
นาย ธนพัฒน สุริโยดร 28 มิ.ย. 2566 

ดัชนีชี้วัด 
ไมมี เนื่องจากกองทุนมีการบริหารจัดการที่มีลักษณะเฉพาะเพื่อให

ผลตอบแทนตามที่คาดหวัง ภายในระยะเวลาที่กาํหนด จึงไม

จําเปนตองเปรียบเทียบผลการดําเนินงานของกองทุนกับดัชนีชี้วัด 

คําเตือน 

- การลงทุนในกองทนุรวมไมใชการฝากเงิน 
- ผลการดําเนนิงานในอดตีของกองทนุรวม มไิดเปนส่ิงยืนยันถึง 

ผลการดําเนนิงานในอนาคต 
การเขารวมตอตานทุจริต: ไดรับการรับรองจาก CAC 

หนังสือชี้ชวนฉบับเต็ม 

 

www.uobam.co.th 

“ผูลงทุนสามารถศึกษาเครื่องมือ 

บริหารความเส่ียงดานสภาพคลอง 

ไดในหนังสือชี้ชวนฉบับเต็ม” 



UPREQ1-UI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการดําเนินงานและดัชนีช้ีวัดยอนหลัง 5 ปปฏิทิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ขอมูล ณ วันที ่28/06/2566) 

ผลการดําเนินงานยอนหลังแบบปกหมุด (%) 

 YTD 3 เดือน 6 เดือน 1 ป* 

กองทุน - - - - 

ดัชนีชี้วัด - - - - 

คาเฉล่ียในกลุมเดียวกัน - - - - 

ความผันผวนกองทุน - - - - 

ความผันผวนดัชนีชี้วัด - - - - 

 3 ป* 5 ป* 10 ป* ต้ังแตจัดต้ัง* 

กองทุน - - - - 

ดัชนีชี้วัด - - - - 

คาเฉล่ียในกลุมเดียวกัน - - - - 

ความผันผวนกองทุน - - - - 

ความผันผวนดัชนีชี้วัด - - - - 

หมายเหตุ : * % ตอป 

(ขอมูล ณ วันที ่28/06/2566) 
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การซื้อหนวยลงทุน 
วันทําการซ้ือ: เปดเสนอขายคร้ังเดียวชวง IPO 

เวลาทําการ: 08:30 - 15:30 น. 

การซ้ือคร้ังแรกขั้นตํ่า: 500,000.00 บาท 

การซ้ือคร้ังถัดไปขั้นตํ่า: ไมกําหนด 

การขายคืนหนวยลงทุน 
วันทําการขายคืน: บริษัทจัดการจะเปดใหมีการขาย

คืนหนวยลงทุนเมื่อกองทุนหลักมกีารจายเงินลงทุน

กลับมา (Distributions) โดยขึ้นอยูกับดุลยพินิจของ

ผูจัดการกองทุน 

เวลาทําการ: 08:30 - 15:30 น. 

การขายคืนขั้นตํ่า: ไมกําหนด 

ยอดคงเหลือขั้นตํ่า: ไมกําหนด 

ระยะเวลาการรับเงินคาขายคืน: T+5 วันทําการ

หลังจากวันทาํรายการขายคืนอัตโนมัติ 

 

คาธรรมเนียมท่ีเรียกเก็บจากกองทุนรวม (% ตอปของ NAV) 

คาธรรมเนียม สูงสุดไมเกิน เก็บจริง 

การจัดการ 3.00 1.6050 

รวมคาใชจาย 8.21 1.8511 

หมายเหตุ :  

1. เนื่องจากกองทุนยังไมครบรอบบัญชี ดังนั้น คาใชจายเก็บจริงจึงเปนเพียงการประมาณการเบื้องตนเทานั้น 

2. บริษัทจัดการอาจพจิารณาเปล่ียนแปลงคาธรรมเนียมที่เรียกเก็บจริง เพื่อใหสอดคลองกับกลยุทธ 

หรือคาใชจายในการบริหารจัดการ 

3. หากกองทุนลงทุนในกองทุนภายใตการจัดการเดียวกัน บลจ.จะไมเรียกเก็บคาธรรมเนียมการจัดการซํ้าซอน 

กับกองทุนปลายทาง 

 

คาธรรมเนียมท่ีเรียกเก็บจากผูถือหนวย (% ของมูลคาซื้อขาย) 

คาธรรมเนียม สูงสุดไมเกิน เก็บจริง 

การขาย 2.50 2.00 

การรับซ้ือคืน 2.50 ยกเวน 

การสับเปล่ียนหนวยลงทุนเขา 2.50 2.00 

การสับเปล่ียนหนวยลงทุนออก ไมมี ไมมี 

การโอนหนวย 10 บาท/500 หนวย 10 บาท/500 หนวย  

  หรือเศษของ 500 หนวย หรือเศษของ 500 หนวย 

หมายเหตุ  

1. กรณีสับเปล่ียนเขา บลจ.จะไมคิดคาธรรมเนียมการขาย 

2. บริษัทจัดการอาจคิดคาธรรมเนียมดังกลาวกับผูส่ังซ้ือหรือผูถือหนวยลงทุนแตละกลุมหรือแตละคนไมเทากันได 

3. บริษัทจัดการอาจพจิารณาเปล่ียนแปลงคาธรรมเนียมที่เรียกเก็บจริงเพื่อใหสอดคลองกับกลยุทธหรือ

คาใชจายในการบริหารจัดการ  

4. บริษัทจัดการจะไมเรียกเก็บคาธรรมเนียมการขายหนวยลงทุน และ/หรือคาธรรมเนียมการรับซ้ือคืนหนวยลงทุน 

ซํ้าซอนกับกองทุนปลายทาง 
 

ขอมูลเชิงสถิต ิ

Maximum Drawdown - 

Recovering Period - 

FX Hedging - 

Sharpe Ratio - 

Alpha - 

Beta - 

อัตราสวนหมุนเวยีนการลงทุน -  

 

(ขอมูล ณ วันที ่28/06/2566) 
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สัดสวนประเภททรัพยสินท่ีลงทุน 

breakdown % NAV 

1. หนวยลงทนุของกองทนุระหวางประเทศ 80.00 

2. อื่น ๆ 20.00 

หมายเหตุ : ขอมูลดังกลาวขางตนเปนการประมาณการเทานั้น 

  (ขอมูล ณ วนัที่ 28/06/2566) 

ทรัพยสินท่ีลงทุน 5 อันดับแรก 

holding % NAV 

1. หนวยลงทนุ : ACRE Asia Workforce Housing I, L.P. 80.00 

2. อื่น ๆ 20.00 

หมายเหตุ : ขอมูลดังกลาวขางตนเปนการประมาณการเทานั้น 

(ขอมูล ณ วันที่ 28/06/2566) 

 

 
 



UPREQ1-UI 

 

การลงทุนในกองทุนอ่ืนเกินกวา 20% (กองในประเทศและกองตางประเทศ) 
 

ช่ือกอง : ACRE Asia Workforce Housing I, L.P. Website : https://acremgt.com/  

 

บริษัทจัดการอาจลงทุนในหลักทรัพยหรือทรัพยสินอ่ืนเพ่ือบริษัทจัดการเชนเดียวกันกับท่ีบริษัทจัดการลงทุนในหลักทรัพยหรือทรัพยสินอ่ืนเพ่ือกองทุนรวม โดย

บริษัทจัดการจะจัดใหมีระบบงานท่ีปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน เพ่ือใหเกิดความเปนธรรมตอผูถือหนวยลงทุนโดยผูถือหนวยลงทุนสามารถตรวจสอบ

รายละเอียดและสอบถามขอมูลเพ่ิมเติมไดทางเว็บไซตของบริษัทจัดการ 

 

รายละเอียดเพ่ิมเติมเง่ือนไข (อายุโครงการ) 

(1) อายุโครงการจริงของกองทุน บริษัทจัดการจะกําหนดอายุโครงการจริงของกองทุนตามอายุของกองทุนหลัก โดยกองทุนหลักมีอายุโครงการประมาณ 5 ป นับ

จากเวลาท่ีกองทุนเขาลงทุน และ General Partner อาจใชดุลยพินิจในการขยายอายุกองทุนหลักไดอีก 2 ครั้ง ครั้งละ 1 ป ท้ังน้ี โครงการอาจเลิกกองทุนกอนหรือ

หลังครบกําหนดได โดยเปนไปตามเง่ือนไขของกองทุนหลัก โดยหากกรณีท่ีกองทุนหลักขยายอายุไปเกิน 7 ป ทางกองทุนจะขอมติผูถือหนวยลงทุน โดยเปนไป

ตามหลักเกณฑและวิธีการในการขอมติของผูถือหนวยลงทุน 

(2) กองทุนหลักจะเลิกโครงการ เมื่อเหตุการณใดเหตุการณหน่ึงตามเง่ือนไขท่ีระบุตอไปน้ีเกิดข้ึน 

- เมื่อกองทุนหลักไดจําหนายสินทรัพยท่ีเหลืออยูท้ังหมดเพ่ือแปลงสินทรัพยดังกลาวเปนเงินสดภายหลังจากสิ้นสุดระยะเวลาการลงทุน (Investment Period)  

- เมื่อ General Partner ถอนตัวจากกองทุนหลัก สงผลใหมีการดําเนินการเลิกและชําระบัญชีกองทุนหลัก 

- เมือ่สิ้นสุดปบัญชีของกองทุนหลักในปซึ่งกองทุนหลักไดดําเนินการเลิกและชําระบัญชีโดยเสร็จสิ้น 

- เมื่อ General Partner ใชดุลยพินิจพิจารณาแลวมีความเช่ือโดยสุจริตและสมเหตุสมผลวามีความจําเปนในการเลิกกองทุนหลักเพ่ือหลีกเลี่ยงไมใหทรัพยสินของ

กองทุนหลักถือวาเปนสินทรัพยโครงการ (plan assets) ภายใตกฎหมายท่ีเก่ียวของตางๆ 

อน่ึง บริษัทจัดการอาจใชดุลยพินิจในการเลิกกองทุนกอนครบอายุโครงการได หากพิจารณาแลวเห็นวาการเลิกกองทุนกอนครบอายุโครงการจะเปนประโยชน

สูงสุดตอกองทุนและผูถือหนวยลงทุน 
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โครงสรางของการลงทุนของกองทุน 

 
 

 

รายละเอียดของบุคคลท่ีเกี่ยวของใน โครงสรางการลงทุนของกองทุน 

1. ACRE Asia Workforce Housing I GP Ltd. : หุนสวนสามัญ (General Partner) เปนผูมีอํานาจควบคุมในการบริหารจัดการกองทุนหลักท้ังหมด 

2. United Private Equity Fund-UI (UPREQ1-UI) : กองทุนเปด ยูไนเต็ด ไพรเวท อิควิตี้ ฟนด 1 หามขายผูลงทุนรายยอย ภายใตการบริหารจัดการกองทุนของ 

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จํากัด เปนหุนสวนจําพวกจํากัดความรับผิด (Limited Partner) 

3. ACRE Asia Workforce Housing I, L.P. : กองทุนหลัก ท่ีจัดตั้งข้ึนภายใตกฎหมายของหมูเกาะเคยแมน (Cayman Islands) ในรูปแบบของ Exempted 

Limited Partnership  

4. ACRE Noon Pte. Ltd. : เปนผูบริหารจัดการกองทุน ACRE Asia Workforce Housing I, L.P. จัดตั้งข้ึนในประเทศสิงคโปร ภายใตการกํากับดูแลของ 

Monetary Authority of Singapore (MAS) 

5. Investee Companies : เปนบริษัทท่ีกองทุนหลักลงทุนตามนโยบายการลงทุนของกองทุนหลัก ในบริษัทท่ีพัฒนาหรือถือครองอสังหาริมทรัพยท่ีอยูอาศัย

ประเภท Workforce Housing Assets ในประเทศไทย ซึ่งอาจรวมถึงในประเทศอ่ืนๆ ในทวีปเอเชีย ตามท่ีกองทุนหลักกําหนด 
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ลักษณะสําคัญของ ACRE Asia Workforce Housing I, L.P. (กองทุนหลัก) 

ชื่อกองทุน : ACRE Asia Workforce Housing I, L.P. 

นโยบายกองทุนหลัก กองทุนมีวัตถุประสงคท่ีจะสรางความเติบโตใหกับเงินลงทุนในระยะกลางถึงระยะยาวผานการลงทุนในหุนท่ีไมไดจดทะเบียนซื้อ

ขายในตลาดหลักทรัพย (Private Equity Investments) โดยกองทุนหลักจะบริหารจัดการโดย ARCE Noon Pte. Ltd. (ผูจัดการ

กองทุนหลัก) ผูเช่ียวชาญดานการพัฒนาและบริหารอสังหาริมทรัพยเพ่ือแสวงหาโอกาสในการลงทุนภายใตกลยุทธการลงทุนท่ีเนน

การลงทุนในบริษัทท่ีพัฒนาหรือถือครองอสังหาริมทรัพยท่ีอยูอาศัยประเภท Workforce Housing Assets อาทิเชน 

อสังหาริมทรัพยในจังหวัดภูเก็ต กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี ประเทศไทย หรือ Workforce Housing Assets 

ประเทศอ่ืนๆ ในทวีปเอเชีย ตามท่ีกองทุนหลักกําหนด   

การกูยืม 

กองทุนหลัก หรือบริษัทในเครือ ภายใตการควบคุมของกองทุนหลัก (Controlled Affiliates) อาจทําธุรกรรมการกูยืมหรือสินเช่ือ

รูปแบบอ่ืนๆ เพ่ือเหตุผลใดก็ตามซึ่งรวมถึงแตไมจํากัดเพียง การชําระ คาใชจายท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงานของกองทุนหลัก 

(Partnership Expenses) คาธรรมเนียมการจัดการ (Management Fees) หรือ เพ่ือการลงทุน กองทุนหลักหรือ Controlled 

Affiliates จะไมกอใหเกิดหน้ีสินใดๆ เกินกวารอยละ 233 ของมูลคาทรัพยสนิสุทธิของกองทุนหลัก (หรือรอยละ 70 ของมูลคารวม

ของมูลคายุติธรรม (Fair Market Value) ของมูลคาของทรัพยสินของกองทุนหลัก (Gross Asset) และมูลคาของทรัพยสิน (Gross 

Asset) ของบริษัทในเครือ ภายใตการควบคุมของกองทุนหลัก Controlled Affiliates ตามสัดสวน (pro rata) ท่ีกองทุนหลักมีสวน

ความเปนเจาของ ท้ังน้ี หน้ีสินดังกลาวไมรวมถึงหน้ีสิน บางประเภท เชน หน้ีภายใตสินเช่ือเพ่ือการดําเนินงานท่ีกําหนด 

(Subscription Facility Agreement) 

ผูจัดการกองทุนหลัก :  ACRE Noon Pte. Ltd. 

สกุลเงิน กองทุนจะลงทุนโดยใชสกุลเงินบาท (THB) เปนสกุลเงินหลัก 

อายุกองทุน 
ประมาณ 5 ป นับจากเวลาท่ีกองทุนเขาลงทุนในกองทุนหลัก 

โดย General Partner อาจใชดุลยพินิจในการขยายอายุกองทุนหลกัไดอีก 2 ครั้ง ครั้งละ 1 ป 

คาธรรมเนียมการจัดการ  

(Management Fee) 

ในชวงระยะเวลาการลงทุน (Investment Period) อัตรารอยละ 2.00 ตอป ของเงินลงทุนท่ีกองทุนตกลงจะเขาลงทุน (Capital 

Commitment) นับตั้งแตวันปดรบัการลงทุนแรกของกองทุนหลัก ซึ่งเปนวันท่ี 21 ธันวาคม 2019 (First Closing) และภายหลังจาก

สิ้นสุดระยะเวลาการลงทุน (Investment Period) อัตรารอยละ 2.00 ตอปของเงินลงทุนท่ีไดรับชําระแลวจาก Limited Partner 

ท้ังหมด (Capital Contribution) หักดวยจํานวน Capital Contribution ท่ีเก่ียวของกับจํานวนหนวยลงทุนท่ีถูกจําหนาย จาย โอน 

ไดแลวท้ังหมดหรือบางสวน 

คาใชจายในการจัดต้ัง

กองทุน 

(Organizational 

Expenses) 

คาใชจายในการจัดตั้งกองทุน (Organizational Expenses) ของกองทุนหลักจะเปนไปตามท่ีเกิดข้ึนจริง อยางไรก็ดี คาใชจายใน

การจัดตั้งกองทุนดังกลาวจะไมรวมถึงคาคอมมิชช่ันหรือคาธรรมเนียมท่ีตองชําระใหแกตัวแทนของกองทุนหลักท่ีชวยเสนอขาย

หนวยลงทุนของกองทุนหลัก (Placement Fees) ท้ังน้ี คาใชจายในการจัดตั้งกองทุน (Organizational Expenses) จะมีจํานวนไมเกิน

กวา 200,000 เหรียญสหรัฐอเมริกา 

คาธรรมเนียมและ

คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ

กับการดําเนินงานของ

กองทุนหลัก 

(Partnership 

Expenses) 

คาธรรมเนียมและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงานของกองทุนหลักจะเปนไปตามท่ีเกิดข้ึนจริง โดยรวมถึง (แตไมจํากัด

เพียง) คาใชจายและหน้ีสินท่ีเกิดข้ึนจากหรือเกิดจากการดําเนินงาน ดังตอไปน้ี 

1. คาธรรมเนียมและคาใชจายเก่ียวกับการลงทุนท่ีเกิดข้ึนจริงและท่ีอาจเกิดข้ึนและคาใชจายจากการลงทุนช่ัวคราว รวมถึง

คาใชจายจากการตรวจสอบ การประเมิน การไดมา การถือครอง การจัดหาเงินทุน การเชา การปองกันความเสี่ยง และการขาย

กิจการดังกลาว 

2. คาพาหนะ คาอาหารและท่ีพักของพนักงานของ General Partner และผูจัดการ 
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ลักษณะสําคัญของ ACRE Asia Workforce Housing I, L.P. (กองทุนหลัก) 

3. คาคอมมิชช่ันและคาธรรมเนียมการขาย คาธรรมเนียมตามขอผูกพัน และตนทุนและคาใชจายท่ีเกิดข้ึนในการซื้อและขาย

ของทรัพยสินท่ีลงทุน 

4. ดอกเบ้ียและคาธรรมเนียม คาคอมมิชช่ัน ตนทุนและคาใชจาย และอ่ืนๆ ท่ีตองชําระ (นอกเหนือจากเงินตน) ท่ีเก่ียวของหรือ

เกิดจากกิจกรรมกอหน้ีหรือปองกันความเสี่ยงของกองทุนหลัก บริษัทยอย หรือกองทุน ท่ีกําหนดข้ึนโดย General Partner 

เพ่ือมาลงทุนในกองทุนหลักน้ี (Feeder Fund) 

5. คาใชจายท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงานของกองทุนหลัก บริษัทยอย หรือกองทุน Feeder Fund รวมถึงคาธรรมเนียมและ

คาใชจายในการจางผูเช่ียวชาญ ผูประเมิน ผูบริหาร ผูดูแลทรัพยสิน ท่ีปรึกษากฎหมายภายนอก ท่ีปรึกษา นักบัญชี ผูสอบ

บัญชี และผูจัดเตรียมการคืนภาษี รวมถึงคาใชจายท่ีเก่ียวของกับการจัดทํางบการเงินและแบบแสดงรายการภาษีของกองทุน

หลัก บริษัทยอย หรือกองทุน Feeder Fund ใดๆ 

6. เบ้ียประกันภัยวินาศภัยและการประกันอ่ืนๆ  

7. คาธรรมเนียมสําหรับการจัดการอสังหาริมทรัพย คานายหนา การเชา การพัฒนา หรือบริการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการลงทุน 

8. ภาษีและคาใชจายท่ีรัฐบาลจัดเก็บ คาธรรมเนียมและอากรอ่ืนๆ ท่ีกําหนด 

9. คาใชจายท่ีเก่ียวของกับการประชุมคณะกรรมการลงทุน (Investment Committee) และ รวมถึงคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจากการ

ประชุมกับหุนสวนการลงทุน (Partners) หรือการประชุมกับสมาชิกของกองทุนท่ีลงทุน (Feeder Fund) 

10. คาเสียหาย 

11. คาใชจายในการจัดเตรียมและแจกจายรายงานใหกับ Limited Partners หรือสมาชิกของ Feeder Fund และคาใชจายในการ

ประชุมของ Limited Partners และ/หรือ General Partner หรือสมาชิกของ Feeder Fund ท่ีจัดโดยกองทุนหลัก บริษัทยอย 

Feeder Fund หรือ General Partner 

12. ตนทุนและคาใชจายท่ีเก่ียวของกับการฟองรอง อนุญาโตตุลาการ และการดําเนินการท่ีคลายกันท่ีเก่ียวของกับกองทุนหลัก 

บริษัทยอย หรือกองทุน Feeder Fund 

13. คาใชจายในการเลิกกิจการและชําระบัญชีกองทุนหลัก บริษัทยอย หรือกองทุน Feeder Fund 

สวนแบงกําไรจากการ

ลงทุน  

(Carried Interest) 

สวนแบงกําไรจากการลงทุนดังตอไปน้ีจะถูกจายใหกับ General Partner 

1. General Partner จะไดรับเงินหรือผลตอบแทนเปนจํานวนเทากับรอยละ 20 ของจํานวนรวมของผลตอบแทนการลงทุนท่ีจะถูก

จัดสรรใหแก General Partner (Catch-up) และ Limited Partner (8% Preferred Return)* ซึ่งจะมีการจายภายหลังจากท่ี

มีการคืนเงินลงทุนใหแกผูลงทุนแลว ท้ังน้ี เปนไปตามเง่ือนไขของกองทุนหลัก 

2. ภายหลังจากการชําระเงินตามขอ 1. แลว หากยังมีผลตอบแทนสวนเกิน General Partner จะไดรับสวนแบงเทากับรอยละ 

20 ของผลตอบแทนจากการลงทุนท่ีเหลืออยู จนกวาผลตอบแทนสะสมท่ีไดรับการจัดสรรเทากับผลตอบแทนจากการลงทุน 

(“Internal Rate of return (IRR)”) ท่ีรอยละ 20 ตอป 

3. ภายหลังจากการชําระเงินตามขอ 2. แลว หากยังมีผลตอบแทนสวนเกิน General Partner จะไดรับสวนแบงเทากับรอยละ 30 

ท้ังน้ี รายละเอียดเปนไปตามการจัดสรรผลตอบแทนและการชําระเงินคืนของกองทุนหลักท่ีกําหนดดานลาง 

อยางไรก็ดี กองทุนหลักอาจใชดลุยพินิจในการเพ่ิมเติมหรือเปลีย่นแปลงการเรียกเก็บคาธรรมเนียมและคาใชจายตางๆ จากกองทุนนอกเหนือจากคาธรรมเนียม

และคาใชจายตางๆ ท่ีกลาวขางตน ได 

* สวนแบงกําไรจากการลงทุนดังกลาวคํานวณจากเงินลงทุน (Committed Capital) ในรูปสกุลเงินดอลลารสหรัฐ 

 

 



UPREQ1-UI 

 

การจัดสรรผลตอบแทนและการชําระคืนของกองทุนหลกั 

General Partner จะใชดุลยพินิจในการจัดสรรผลตอบแทนใหแก Limited Partners (รวมถึงกองทุน) ซึ่งการจัดสรรดังกลาวอาจอยูในรูปของเงินสด หลักทรัพย 

หรือสินทรัพยอ่ืนใด ท้ังน้ีเงินลงทุนและผลตอบแทนท่ีกองทุนหลักไดรับระหวางอายุโครงการจนกระท่ังสิ้นสุดอายุโครงการจะถูกจัดสรรเงินผลตอบแทนท่ีกองทุน

หลักไดรับใหกับนักลงทุนตามสัดสวน โดยเรียงลําดับ ดังน้ี 

(1) ลําดับท่ี 1 จัดสรรท้ังจํานวน (รอยละ 100) ใหกับ Limited Partner จนกวา Limited Partner ไดรับเงินหรือผลตอบแทนเปนจํานวนเทากับจํานวนเงินลงทุนของ

ตนท่ีไดลงทุนไป (ไมรวมเงินท่ีไดลงไปและใชเปนคาธรรมเนียมการจัดการ (Management Fee)) 

(2) ลําดับท่ี 2 เมื่อจัดสรรตามลําดับท่ี 1 แลว หากยังมีผลตอบแทนสวนเกิน จัดสรรใหกับ Limited Partner จนกวาจํานวนเงินสะสมท่ี Limited Partner แตละ

รายไดรับเทากับผลตอบแทนคาดหวัง (“Preferred Return”) กลาวคือรอยละ 8 ตอป 

(3) ลําดับท่ี 3 เมื่อจัดสรรตามลําดับท่ี  2 แลว หากยังมีผลตอบแทนสวนเกินจัดสรรใหกับ General Partner จนกวาจะไดรับเงินหรือผลตอบแทนเปนจํานวนเทากับ

เทากับรอยละ 20 ของผลรวมของจํานวนเงินท่ีจัดสรรใหกับ Limited Partner ภายใตลําดับท่ี 2. และจํานวนเงินท่ีไดรับการจัดสรรใหกับ General Partner 

ตามลําดับท่ี 3 น้ี  

(4) ลําดับท่ี 4 เมื่อจัดสรรตามลําดับท่ี 3 แลว หากยังมีผลตอบแทนสวนเกิน จัดสรร ใหกับ Limited Partner ในอัตรารอยละ 80 และ ใหกับ General Partner ใน

อัตรารอยละ 20 จนกวาผลตอบแทนสะสมท่ีไดรบัการจัดสรรเทากับผลตอบแทนจากการลงทุน (IRR) ท่ีรอยละ 20 ตอป 

(5) ลําดับท่ี 5 เมื่อจัดสรรตามลําดับท่ี 4. แลว หากยังมีผลตอบแทนสวนเกิน จัดสรร ใหกับ Limited Partner ในอัตรารอยละ 70 และใหกับ General Partner ใน

อัตรารอยละ 30 

ท้ังน้ี การจัดสรรเงินข้ึนอยูกับดุลยพินิจของ General Partner เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาของกองทุนหลักหรือในเวลาอ่ืนท่ี General Partner อาจกําหนด รายไดสุทธิท่ี

แจกจายไดจะถูกแจกจายใหกับนักลงทุนทุกคนของกองทุนหลัก ตามสัดสวนของเงินลงทุน (pro rata) 

การจัดสรรผลตอบแทนและการชําระคืนของกองทุนหลักขางตนสามารถสรุปไดดังตอไปน้ี 

ลําดับการจาย

ผลตอบแทน 

สวนของ Limited Partner สวนของ General Partner 

ลําดับท่ี 1 ไดรับผลตอบแทนจนครบจํานวนเงินลงทุนเริ่มตน 

(ไมรวมเงินท่ีไดลงไปและใชเปนคาธรรมเนียมการจัดการ 

(Management Fee)) 

- 

ลําดับท่ี 2 ไดรับผลตอบแทนจนกวาจะเทากับอัตราผลตอบแทน 

ท่ีคาดหวังรอยละ 8 (IRR) 

- 

ลําดับท่ี 3 - ไดรับผลตอบแทนรอยละ 20 ของจํานวนเงินรวมท่ีแจกจายใหกับ 

Limited Partner จากลําดับท่ี 2 และผลตอบแทนท่ีจายให 

General Partner ตามลําดับท่ี 3 ขอน้ี 

ลําดับท่ี 4 ไดรับผลตอบแทนในอัตรารอยละ 80  

จนกวาอัตราผลตอบแทน IRR จะถึงรอยละ 20 

ไดรับผลตอบแทนในอัตรารอยละ 20  

จนกวาอัตราผลตอบแทน IRR จะถึงรอยละ 20 

ลําดับท่ี 5 ไดรับผลตอบแทนในอัตรารอยละ 70  

 

ไดรับผลตอบแทนในอัตรารอยละ 30  

 

หมายเหตุ :   - Limited Partner หมายถึง กองทุนเปด ยูไนเตด็ ไพรเวท อิควิตี้ ฟนด 1 หามขายผูลงทุนรายยอย 

- General Partner หมายถึง ACRE Asia Workforce Housing I, G.P. 

- สวนแบงกําไรจากการลงทุนดังกลาวคํานวณจากเงินลงทุน (Committed Capital) ในรูปสกุลเงินดอลลารสหรัฐ 
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ตัวอยางขั้นตอนการจัดสรรผลตอบแทนและการชําระเงินคืนของกองทุนหลัก 

วันที่ 
เงินคืน

รอบที่ 

กระแส

เงินสด 
IRR* 

เงินคืน

สะสม 
ผูไดรับการจัดสรร หมายเหต ุ

          
UPREQ1-

UI 

General 

Partner 
  

30/06/2023   -100     -100   เงินลงทุนในกองทุน UPREQ1-UI 

30/06/2025 1 5 
-

77.59% 
5 5   กองทุน UPREQ1-UI ไดรับเงินตนคืน 

31/12/2025 2 5 
-

63.47% 
10 5   กองทุน UPREQ1-UI ไดรับเงินตนคืน 

30/06/2026 3 5 
-

52.27% 
15 5   กองทุน UPREQ1-UI ไดรับเงินตนคืน 

31/12/2026 4 5 
-

43.23% 
20 5   กองทุน UPREQ1-UI ไดรับเงินตนคืน 

30/06/2027 5 10 
-

30.80% 
30 10   กองทุน UPREQ1-UI ไดรับเงินตนคืน 

31/12/2027 6 10 
-

22.49% 
40 10   กองทุน UPREQ1-UI ไดรับเงินตนคืน 

30/06/2028 7 60 0.00% 100 60   กองทุน UPREQ1-UI ไดรับเงินตนคืนครบทั้งจํานวน 

31/12/2028 8 20 4.07% 120 20   
เนื่องจากผลตอบแทนจากการลงทุนในรอบนี้ยังไมบรรลุ IRR ที่ 8% ตอป (Preferred 

Return)  ดังนั้นกระแสเงินสดทั้งหมด 20 ลานบาท จะถกูจัดสรรใหกับกองทุน UPREQ1-UI 

30/06/2029 9 40 10.08% 160 28 12 

เนื่องจากผลตอบแทนจากการลงทุนในรอบนี้ บรรลุเง่ือนไข IRR ที่ 8% ตอป (Preferred 

Return) จึงตองเร่ิมแบงผลตอบแทนจากการลงทุนใหกับ General Partner โดยพิจารณา

ดังนี้  

(1) ผลตอบแทนในสวน Preferred Return ที่กองทุน UPREQ1-UI จะไดรับ 

ผลตอบแทน ณ วัน 30/06/2029 ที่ทําให IRR เทากับ 8% เทากับ 24.58 ลานบาท ดังนั้น

กระแสเงินสดในเงินคืนรอบที่ 9 จึงพิจารณาจายใหกับกองทุน UPREQ1-UI กอนเปนจํานวน

เทากับ 24.58 ลานบาท 

(2) ผลตอบแทนสะสมสวน Catch-Up ที่ General Partnerจะไดรับ เทากับ 20% ของ

ผลตอบแทนสะสมที่กองทุน UPREQ1-UI ไดรับรวมกับจํานวนเงิน General Partnerไดรับ

ในสวนผลตอบแทนสะสม Catch-Up นี้หรือคิดเปนมูลคาเทากับ ((20+24.58)/ 80%) x 

20% = 11.15 ลานบาท 

(3) กระแสเงินสดที่เหลือ 4.27 ลานบาท (40 - 24.58 - 11.15) จะถูกจัดสรร ในสัดสวน 

80% ใหกับกองทุน UPREQ1-UI คิดเปนจํานวนเงิน = 4.27 x 80% = 3.42 ลานบาท และ

อีก 20% ใหกับ General Partner คิดเปนจํานวนเงิน = 4.27 x 20% = 0.85 ลานบาท 



UPREQ1-UI 

วันที่ 
เงินคืน

รอบที่ 

กระแส

เงินสด 
IRR* 

เงินคืน

สะสม 
ผูไดรับการจัดสรร หมายเหต ุ

          
UPREQ1-

UI 

General 

Partner 
  

 

สรุปเงินคืนที่ไดรับในรอบที่ 9 เปนดังนี้ กองทุน UPREQ1-UI ไดรับทั้งส้ิน = 24.58 + 3.42 

= 28.00 ลานบาท ในขณะที่ General Partnerไดรับทั้งส้ิน = 11.15 + 0.85 = 12.00 ลานบาท 

31/12/2029 10 25 12.87% 185 20 5 

เนื่องจากผลตอบแทนจากลงทุนไดบรรลุเง่ือนไข IRR ที่ 8% Preferred Return สําหรับ

กองทุน UPREQ1-UI และเง่ือนไขผลตอบแทนสะสม Catch-Up สําหรับ General Partner

ไปต้ังแตรอบที่ 9 อยางไรก็ดี เงินที่ไดคืนในรอบที่ 10 นี้ไมเพียงพอที่จะบรรลุเง่ือนไข IRR ที่ 

20% ดังนั้นกระแสเงินสดที่ไดรับในรอบนี้จะถูกจัดสรร ในสัดสวน 80% ใหกับกองทุน 

UPREQ1-UI คิดเปนจํานวนเงิน = 25 x 80% = 20 ลานบาท และอกี 20% ใหกับ General 

Partner คิดเปนจํานวนเงิน = 25 x 20% = 5 ลานบาท 

 

สรุปเงินคืนที่ไดรับในรอบที่ 10 เปนดังนี้ กองทุน UPREQ1-UI ไดรับทั้งส้ิน = 20 ลานบาท 

ในขณะที่General Partnerไดรับทั้งส้ิน = 5 ลานบาท 

30/06/2030 11 120 21.52% 305 94.74 25.26 

เนื่องจากผลตอบแทนจากลงทุนในรอบนี้บรรลุเง่ือนไข IRR ที่ 20% ดังนั้นกระแสเงินสดที่

ไดรับในรอบนี้จะถูกจัดสรร ดังนี้ 

(1) ภายใตการจัดสรรแบบ 80% ใหกับกองทุน UPREQ1-UI และ 20% ใหกับ General 

Partner 

โดยผลตอบแทน ณ วัน 30/06/2030 ที่ทําให IRR เทากับ 20% เทากับ 107.32 ลานบาท 

ดังนั้นกระแสเงินสด 107.32 ลานบาท จะถูกจัดสรรในสัดสวน 80% ใหกับกองทุน 

UPREQ1-UI คิดเปนจํานวนเงิน = 107.32 x 80% = 85.86 ลานบาท และอีก 20% ใหกับ

General Partner คิดเปนจํานวนเงิน = 107.32 x 20% = 21.46 ลานบาท 

(2) ภายใตการจัดสรรแบบ 70% ใหกับกองทุน UPREQ1-UI และ 30% ใหกับ General 

Partner 

กระแสเงินสดที่เหลือ 12.68 ลานบาท (120 - 107.32) จะถูกจัดสรร ในสัดสวน 70% ใหกับ

กองทุน UPREQ1-UI คิดเปนจํานวนเงิน = 12.68 x 70% = 8.88 ลานบาท และอีก 30% 

ใหกับ General Partner คิดเปนจํานวนเงิน = 12.68 x 30% = 3.80 ลานบาท 

 

สรุปเงินคืนที่ไดรับในรอบที่ 11 เปนดังนี้ กองทุน UPREQ1-UI ไดรับทั้งส้ิน = 85.86 + 8.88 

= 94.74 ลานบาท ในขณะที่ General Partnerไดรับทั้งส้ิน = 21.46 + 3.80 = 25.26 ลานบาท 

*IRR (Internal Rate of Return) คือ อัตราผลตอบแทนที่คํานวณจากกระแสเงินสดที่ลงทุนในกองทุนหลักและผลตอบแทนที่ไดรับจากการลงทุนในกองทุนหลัก 

หมายเหต ุ: (1) ระยะเวลาในการจา่ยผลตอบแทนข้างต้นเป็นเพียงตวัอยา่ง ซึง่อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ 

  (2) ขัน้ตอนการจดัสรรผลตอบแทนและการชําระเงินคืนของกองทนุหลกั คํานวณบนพืน้ฐานของอตัราแลกเปลี่ยนสกลุเงินบาทและดอลลาร์สหรัฐไมมี่การเปลีย่นแปลง 
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สถานการณเชิงลบอยางมากท่ีสดุท่ีเกิดขึ้น (Worst Case Scenario) ซ่ึงอาจสงผลกระทบตอการลงทุนใน ACRE Asia Workforce Housing I, L.P. 

(กองทุนหลัก) 

ในกรณีท่ี Portfolio Company ท่ีกองทุนหลักไปลงทุนไมประสบความสําเร็จ ขาดทุนหรือลมละลาย และ/หรือ  General Partner ไมสามารถจําหนายหรอืถอน

การลงทุนในสินทรัพยท้ังหมดในราคาท่ีตองการและในระยะเวลาท่ีตองการได อาจสงผลกระทบใหกองทุนมีผลขาดทุนสูงสุดจนไมสามารถคืนเงินลงทุนใหแกผูถือ

หนวยลงทุนไดท่ีรอยละ 100 ของมูลคาทรัพยสินสุทธิของกองทุน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คําอธิบาย 

Maximum Drawdown : เปอรเซ็นตผลขาดทุนสูงสุดของกองทุนรวมในระยะเวลา 5 ป ยอนหลัง (หรือต้ังแตจัดต้ังกองทุนกรณีที่ยังไมครบ 5 ป) โดยวัดจากระดับ NAV ตอหนวยที่จุดสูงสุดไปจนถึงจุดตํ่าสุดในชวงที่ NAV 

ตอหนวยปรับตัวลดลง คา Maximum Drawdown เปนขอมูลที่ชวยใหทราบถึงความเสี่ยงที่อาจจะขาดทุนจากการลงทุนในกองทุนรวม 

Recovering Period : ระยะเวลาการฟนตัว เพ่ือเปนขอมูลใหผูลงทุนทราบถึงระยะเวลาต้ังแตการขาดทุนสูงสุดจนถึงระยะเวลาที่ฟนกลับมาที่เงินทุนเริ่มตนใชระยะเวลานานเทาใด 

อัตราสวนหมุนเวียนการลงทุน : ความถ่ีของการซื้อขายหลักทรัพยในพอรตกองทุนในชวงเวลาใดชวงเวลาหนึ่ง โดยคํานวณจากมูลคาที่ตํ่ากวาระหวางผลรวมของมูลคาการซื้อหลักทรัพยกับผลรวมของมูลคาการขาย

หลักทรัพยของกองทุนรวมในรอบระยะเวลา 1 ปหารดวยมูลคา NAV ของกองทุนรวมเฉลี่ยในรอบระยะเวลาเดียวกัน กองทุนรวมที่มีคา portfolio turnover สูง บงชี้ถึงการซื้อขายหลักทรัพยบอยครั้งของผูจัดการกองทุน

และทําใหมีตนทุนการซื้อขายหลักทรัพยที่สูง จึงตองพิจารณาเปรียบเทียบกับผลการดําเนินงานของกองทุนรวมเพ่ือประเมินความคุมคาของการซื้อขายหลักทรัพยดังกลาว 

Sharpe Ratio : อัตราสวนระหวางผลตอบแทนสวนเพ่ิมของกองทุนรวมเปรียบเทียบกับความเสี่ยงจากการลงทุน โดยคํานวณจากผลตางระหวางอัตราผลตอบแทนของกองทุนรวมกับอัตราผลตอบแทนที่ปราศจากความเสี่ยง 

(risk-free rate) เปรียบเทียบกับคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) ของกองทุนรวม คา Sharpe Ratio สะทอนถึงอัตราผลตอบแทนที่กองทุนรวมควรไดรับเพ่ิมข้ึนเพ่ือชดเชยกับความเสี่ยงที่กองทุนรวมรับมา 

โดยกองทุนรวมที่มีคา Sharpe Ratio สูงกวาจะเปนกองทุนที่มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการลงทุนที่ดีกวา เนื่องจากไดรับผลตอบแทนสวนเพ่ิมที่สูงกวาภายใตระดับความเสี่ยงเดียวกัน 

Alpha : ผลตอบแทนสวนเกินของกองทุนรวมเม่ือเปรียบเทียบกับดัชนีชี้วัด (benchmark) โดยคา Alpha ที่สูง หมายถึง กองทุนสามารถสรางผลตอบแทนไดสูงกวาดัชนีชี้วัด ซึ่งเปนผลจากประสิทธิภาพของผูจัดการกองทุน

ในการคัดเลือกหรือหาจังหวะเขาลงทุนในหลักทรัพยไดอยางเหมาะสม 

Beta : ระดับและทิศทางการเปลี่ยนแปลงของอัตราผลตอบแทนของหลักทรัพยในพอรตการลงทุน โดยเปรียบเทียบกับอัตราการเปลี่ยนแปลงของตลาด Beta นอยกวา 1 แสดงวาหลักทรัพยในพอรตการลงทุนมีการ

เปลี่ยนแปลงของอัตราผลตอบแทนนอยกวาการเปลี่ยนแปลงของอัตราผลตอบแทนของกลุมหลักทรัพยของตลาด Beta มากกวา 1 แสดงวา หลักทรัพยในพอรตการลงทุนมีการเปลี่ยนแปลงของอัตราผลตอบแทนมากกวา

การเปลี่ยนแปลงของอัตราผลตอบแทนของกลุมหลักทรัพยของตลาด 

Tracking Error : เพ่ือใหพิจารณาความผันผวนของสวนตางของผลตอบแทนเฉลี่ยของกองทุนรวมและผลตอบแทนของดัชนีชี้วัด ซึ่งสะทอนใหเห็นถึงประสิทธิภาพในการเลียนแบบดัชนีชี้วัดของกองทุนรวมวามีการเบี่ยงเบนออกไป

จากดัชนีชี้วัด มากนอยเพียงใด เชน หากกองทุนรวมมีคา TE ตํ่า แสดงวา อัตราผลตอบแทนของกองทุนมีการเบี่ยงเบนออกไปจากดัชนีชี้วัดในอัตราที่ตํ่า ดังนั้น กองทุนรวมนี้จึงมีประสิทธิภาพในการเลียนแบบดัชนีอางอิง 

ในขณะที่กองทุนรวมที่มีคา TE สูง แสดงวาอัตราผลตอบแทนของกองทุนรวมมีการเบี่ยงเบนออกจากดัชนีชี้วัดในอัตราที่สูง ดังนั้น โอกาสที่ผลตอบแทนการลงทุนจะเปนไปตามผลตอบแทนของ benchmark ก็จะลดนอยลง เปนตน 

Yield to Maturity : อัตราผลตอบแทนจากการลงทุนในตราสารหนี้โดยถือจนครบกําหนดอายุ ซึ่งคํานวณจากดอกเบี้ยที่จะไดรับในอนาคตตลอดอายุตราสารและเงินตนที่จะไดรับคืนนํามาคิดลดเปนมูลคาปจจุบัน โดยใช

วัดอัตราผลตอบแทนของกองทุนรวมตราสารหนี้ คํานวณจากคาเฉลี่ยถวงน้ําหนักของ Yield to Maturity ของตราสารหนี้แตละตัวที่กองทุนมีการลงทุน และเนื่องจาก Yield to Maturity มีหนวยมาตรฐานเปนเปอรเซ็นต

ตอป จึงสามารถนําไปใชเปรียบเทียบอัตราผลตอบแทนระหวางกองทุนรวมตราสารหนี้ที่มีนโยบายถือครองตราสารหนี้จนครบกําหนดอายุและมีลักษณะการลงทุนที่ใกลเคียงกันได 

 

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จํากัด 

ชั้น 23A, 25 อาคารเอเซียเซ็นเตอร เลขที่ 173/27-30, 32-33 

ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
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