
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานประจาํรอบ 6 เดือนแรก 
(1 กุมภาพนัธ ์2566 – 31 กรกฎาคม 2566) 

 

กองทนุเปิด ยไูนเตด็ ไชน่า เฮลทแ์คร ์อินโนเวชัน่ ฟันด ์
United China Healthcare Innovation Fund : UCHI 



 

สารบญั 
   

 หน้า 

สารจากบริษัทจัดการ 1 

รายช่ือกรรมการ และคณะผู้บริหาร 3 

รายงานผู้ดูแลผลประโยชน์ 4 

รายช่ือผู้จดัการกองทุน 5 

ผลการดาํเนินงานของกองทุนรวม 6 

ตารางแสดงค่าใช้จ่ายทัง้หมดที่เรียกเกบ็จากกองทุนรวม 7 

ตารางแสดงค่านายหน้าซือ้ขายหลักทรัพย์                   8 

รายละเอียดการลงทุน การกู้ ยืมเงนิและการก่อภาระผูกพัน 9 

รายละเอียดตวัตราสารและอันดับความน่าเช่ือถอืของตราสารทุกตัว 10 

รายงานงบการเงนิ 11 

ข้อมูลอัตราส่วนหมุนเวียนการลงทุนของกองทุนรวม (PTR) 12 

อันดับความน่าเช่ือถอืของธนาคารหรือสถาบันการเงนิ 13 

การรับผลประโยชน์ตอบแทนเน่ืองจากใช้บริการบุคคลอ่ืน ๆ 14 

รายช่ือของบุคคลที่เก่ียวข้องที่มีการทาํธุรกรรมกับกองทุนรวม 15 

การลงทุนไม่เป็นไปตามนโยบายการลงทุน 16 

ข้อมูลการถือหน่วยลงทุนเกนิข้อจาํกัดการถือหน่วยลงทุน 17



กองทนุเปิด ยไูนเตด็ ไชน่า เฮลท์แคร์ อินโนเวชัน่ ฟันด์                                                  1 

 
สารจากบริษัทจัดการ 

 
เรียน ท่านผู้ถือหน่วยลงทุน  

 

สรุปภาพรวมตลาด 
 เศรษฐกิจโลกชะลอตัวลงจากความกังวลต่อการขึน้ดอกเบีย้อย่างต่อเน่ืองของธนาคารกลางหลกัหลายประเทศ
ประกอบกบัเงินเฟ้อท่ีคงอยู่ในระดบัสงู กิจกรรมทางเศรษฐกิจกลบัเข้าสูร่ะดบัปกติโดยเฉพาะในสหรัฐอเมริกา สง่ผลให้ธนาคารกลางทัว่โลก
ลดการใช้นโยบายการเงินและการคลงัท่ีผอ่นคลาย โดยภาคการผลิตเป็นสว่นท่ีชะลอตวัเป็นหลกั ในขณะท่ีภาคบริการยงัคงเติบโต 
แต ่Fed ต้องการให้ชะลอตวั ดงันัน้ ธนาคารกลางสหรัฐอเมริกาจงึขึน้ดอกเบีย้นโยบายตอ่เพ่ือควบคมุเงินเฟ้อท่ีปรับตวัลงอย่างช้าๆ 
ให้เข้าสู่เป้าหมาย การขึน้อตัราดอกเบีย้ของเฟดในช่วงท่ีผ่านมาถือเป็นการขึน้อตัราดอกเบีย้ท่ีรวดเร็วและมากท่ีสดุครัง้หนึ่งในประวติัศาสตร์ 
สถานการณ์เร่ิมน่ากงัวลยิ่งขึน้เม่ือนกัลงทนุเร่ิมไถ่ถอนเงินฝากในธนาคารพาณิชย์ขนาดกลางและเลก็ในสหรัฐอเมริกา อย่างไรก็ตาม 
ทางการสหรัฐอเมริกาสามารถแก้ปัญหาได้อย่างรวดเร็ว โดยการรับประกนัเงินฝากแบบเต็มจํานวนและหาผู้ ถือหุ้นใหม่ให้กบั
ธนาคารพาณิชย์ดงักลา่ว อตัราดอกเบีย้ท่ีแท้จริงยงัอยู่ในระดบัต่ํา ความเส่ียงทางด้านการเมืองและสงคราม เงินเฟ้อท่ีอยู่ในระดบัสงู
และการขึน้ดอกเบีย้มากกว่าคาดของธนาคารกลางสหรัฐอเมริกาคงเป็นปัจจัยลบทัง้ต่อการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจและ
ตลาดทนุทัว่โลก และสง่ผลให้ตลาดมีความผนัผวนสงู 

 กิจกรรมทางเศรษฐกิจของสาธารณรัฐประชาชนจีนชะลอตวัลงถึงแม้ว่าจะมีการยกเลิกมาตรการเข้มงวดในการควบคุม 
Covid-19 ในช่วงปลายปี 2565 ท่ีผ่านมา นกัลงทนุคาดหวงัถึงนโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจในระยะข้างหน้า โดยในการประชุม Politburo 
ทางการสาธารณรัฐประชาชนจีนได้สง่สญัญาณการสนบัสนนุเพิ่มเติมสําหรับภาคอสงัหาริมทรัพย์ควบคู่ไปกบัการกระตุ้นการบริโภค
และแก้ไขหนีข้องรัฐบาลท้องถ่ิน ทัง้นี ้IMF คาดการณ์เศรษฐกิจสาธารณรัฐประชาชนจีนจะเติบโต 5.2% YoY ในปี 2566 โดยใน   
ไตรมาสท่ี 2 ปี 2566 GDP ของจีนขยายตวั 6.3% YoY และ 0.8% QoQ 
 
กลยุทธ์การลงทุนของกองทุนฯ 

กองทนุเปิด ยไูนเต็ด ไชน่า เฮลท์แคร์ อินโนเวชัน่ ฟันด์ จะลงทนุในหรือมีไว้ซึง่หน่วยลงทนุของกองทนุรวมตราสารทนุ
ตา่งประเทศ และ/หรือกองทนุรวมอีทีเอฟ (ETF) ตราสารทนุต่างประเทศท่ีมีนโยบายการลงทนุในหลกัทรัพย์หรือตราสารของบริษัท 
ท่ีดําเนินธุรกิจด้านเฮลท์แคร์ (Healthcare) ของสาธารณรัฐประชาชนจีน ซึ่งมีความเก่ียวข้องหรือได้รับประโยชน์จากการพฒันา
นวตักรรมด้านเฮลท์แคร์ (Healthcare Innovation) ของสาธารณรัฐประชาชนจีน เช่น การพฒันาและค้นคว้าด้านเภสชักรรม
เทคโนโลยีชีวภาพ การบริหารสถานพยาบาล การผลิตอปุกรณ์ทางการแพทย์ ระบบไอทีด้านการดแูลสขุภาพ เป็นต้น ท่ีจดทะเบียน 
ในตลาดหลกัทรัพย์ของสาธารณรัฐประชาชนจีน ตลาดหลกัทรัพย์ฮ่องกงหรือในตลาดหลกัทรัพย์ตา่งๆ ทัว่โลก ทัง้นี ้สดัสว่นการลงทนุ
จะขึน้อยูก่บัดลุยพินิจของบริษัทจดัการ ตามสภาวะการลงทนุในแตล่ะขณะ 
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 เน่ืองในโอกาสท่ี กองทุนเปิด ยูไนเต็ด ไชน่า เฮลท์แคร์ อินโนเวชั่น ฟันด์ ครบรอบคร่ึงปีบัญชีในวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2566              
บริษัทจดัการใคร่ขอแจ้งให้ทราบว่า กองทนุเปิด ยไูนเต็ด ไชน่า เฮลท์แคร์ อินโนเวชัน่ ฟันด์ มีมลูค่าทรัพย์สินสทุธิ 851,040,769.71 บาท 
หรือคิดเป็นมลูคา่ทรัพย์สนิสทุธิตอ่หน่วยเทา่กบั 4.4753 บาท   

 

  บริษัทจดัการขอขอบคณุท่านผู้ ถือหน่วยลงทนุทกุท่านท่ีให้ความไว้วางใจในการลงทนุกบั กองทนุเปิด ยไูนเต็ด ไชน่า  
เฮลท์แคร์ อินโนเวชัน่ ฟันด์ และขอให้คํามัน่ว่าบริษัทจดัการจะบริหารกองทนุให้มีประสิทธิภาพมากท่ีสดุเพ่ือประโยชน์สงูสดุของ
ทา่นด้วยความระมดัระวงัรอบคอบภายใต้จรรยาบรรณวิชาชีพโดยเคร่งครัดท่านสามารถติดตามข่าวการประกาศมลูค่าทรัพย์สินสทุธิ          
ของกองทนุเปิดได้จากเวบ็ไซต์ของบริษัทจดัการ 

 
 

 
บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ยโูอบี (ประเทศไทย) จํากดั 

 

                                              (นายวนา พลูผล) 
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
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รายช่ือกรรมการ และคณะผูบ้ริหาร 
บริษทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ ยโูอบี (ประเทศไทย) จาํกดั 

 

รายช่ือกรรมการ  

1. นายลี ไหว ไฟ ประธานคณะกรรมการ 
2. นายทีโอ บนุ เคียต กรรมการ 
3. นายสญัชยั อภิศกัด์ิศิริกลุ กรรมการ 
4. นางสาวอมัพร ทรัพย์จินดาวงศ์   กรรมการ 
5. นายวนา พลูผล กรรมการ 
                                             และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

 

คณะผู้บริหาร 

1. นายวนา พลูผล ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  
2. นางสนุรี พิบลูย์ศกัด์ิกลุ กรรมการผู้จดัการ สายปฏิบติัการ  
3. นายเจิดพนัธุ์ นิธยายน กรรมการผู้จดัการ สายการลงทนุ  
4. นางสาวรัชดา        ตัง้หะรัฐ   กรรมการผู้จดัการอาวโุส สายพฒันาธุรกิจ 

 
 

สถานที่ตัง้ของบริษัทจัดการ 

บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ยโูอบี (ประเทศไทย) จํากดั 
ชัน้ 23A, 25 อาคารเอเซียเซน็เตอร์  
เลขท่ี 173/27-30, 32-33  ถนนสาทรใต้  
แขวงทุง่มหาเมฆ  เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร 10120  
โทรศพัท์ 0-2786-2222  โทรสาร 0-2786-2377 
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รายช่ือผูจ้ดัการกองทุนรวม 

สาํหรบัระยะเวลาตัง้แต่วนัท่ี  1 กมุภาพนัธ ์2566 ถึงวนัท่ี 30 กรกฎาคม 2566 

 

ลาํดับที่ รายช่ือผู้จัดการกองทุนรวม 

1 นางสาววรรณจนัทร์     อึง้ถาวร* 

2 นายฐิติรัฐ                    รัตนสงิห์* 

3 นายธนพฒัน์               สริุโยดร 

4 นายกาย                     ศิริพรรณพร* 

5 นางสาวพรศจี             วรสทุธิพิศิษฎ์  

   *   ปฏิบติัหน้าท่ีเป็นผู้จดัการกองทนุและผู้จดัการลงทนุในสญัญาซือ้ขายลว่งหน้า (ถ้ามี) 
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ตารางสรปุผลการดาํเนินงาน 

วันจดทะเบียนกองทุน 25 ก.พ. 64 

วันสิน้สุดรอบบัญชี 31 ก.ค. 66 
 

 

หมายเหต ุ    1) ผลตอบแทนตอ่ช่วงเวลา 
                          2) ผลตอบแทนตอ่ปี 
                                  3) ถ้าจดัตัง้กองทนุน้อยกวา่ 1 ปี ผลตอบแทนตอ่ช่วงเวลา ถ้าจดัตัง้กองทนุมากกวา่หรือเทา่กบั 1 ปี ผลตอบแทนร้อยละตอ่ปี 

-    ตวัชีว้ดั :  ดชันี MSCI China All Shares Health Care 10/40 Net Return USD Index ปรับด้วยต้นทนุการป้องกนัความเส่ียง
อตัราแลกเปล่ียนเพ่ือเทียบคา่สกลุเงินบาท ณ วนัท่ีคํานวณผลตอบแทน สดัสว่น 100% 

- เอกสารการวดัผลการดําเนินงานของกองทนุรวมฉบบันีไ้ด้จดัทําขึน้ตามมาตรฐานการวดัผลการดําเนินงานของกองทนุรวม
ของสมาคมบริษัทจดัการลงทนุ 

- ผลการดําเนินงานในอดีต/ผลการเปรียบเทียบผลการดําเนินงานท่ีเก่ียวข้องกบัผลิตภณัฑ์ในตลาดทนุ มิได้เป็นสิ่งยืนยนัถึงผล

การดําเนินงานในอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 



กองทนุเปิด ยไูนเตด็ ไชน่า เฮลท์แคร์ อินโนเวชัน่ ฟันด์                                                  7 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ ไชน่า เฮลทแ์คร ์อินโนเวชัน่ ฟันด ์

ตารางแสดงค่าใช้จ่ายทัง้หมดท่ีเรียกเกบ็จากกองทุนรวม 

สาํหรบังวด ตัง้แต่วนัท่ี 1 กมุภาพนัธ ์2566 ถึงวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2566 

ค่าใช้จ่ายที่เรียกเกบ็จากกองทุนรวม (Fund's direct expense) จาํนวนเงนิ ร้อยละ ของ 

หน่วย : พันบาท มูลค่าทรัพย์สินสุทธิ 

คา่ธรรมเนียมการจดัการ              7,531.62                  1.6050 

คา่ธรรมเนียมผู้ดแูลผลประโยชน์                 160.67                  0.0342 

คา่ธรรมเนียมการทํารายการ                       -                          -   

คา่ธรรมเนียมนายทะเบียน              1,004.22                  0.2140 

คา่ท่ีปรึกษาการลงทนุ                       -                          -   

คา่ใช้จ่ายในการสง่เสริมการขาย - ช่วงเสนอขายหน่วยลงทนุครัง้แรก                       -                          -   

คา่ใช้จ่ายในการสง่เสริมการขาย - ภายหลงัเสนอขายหน่วยลงทนุครัง้แรก                       -                          -   

คา่สอบบญัชี                   25.69                  0.0027 

คา่ใช้จ่ายอ่ืนๆ*                    8.70                  0.0009 

รวมค่าใช้จ่ายทัง้หมด **            8,730.90                1.8568 

หมายเหต ุ * คา่ใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีแตล่ะรายการ ไมเ่กินร้อยละ 0.01 
  ** ได้รวมภาษีมลูค่าเพิ่มไว้ด้วย (ถ้ามี), ไมร่วมคา่นายหน้าซือ้ขายหลกัทรัพย์  
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กองทุนเปิด ยไูนเตด็ ไชน่า เฮลทแ์คร ์อินโนเวชัน่ ฟันด ์

รายละเอียดเก่ียวกบัค่านายหน้าซ้ือขายหลกัทรพัย ์
สาํหรบังวด ตัง้แต่วนัท่ี 1 กมุภาพนัธ ์2566 ถึงวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2566 

  ช่ือบริษัทนายหน้าซือ้ขายหลักทรัพย์ ค่านายหน้า ร้อยละของค่านายหน้า 

  ซือ้ขายหลักทรัพย์ ซือ้ขายหลักทรัพย์รวม 

1 UOB KAY HIAN PTE. LTD.         178,937.57                     100.00 

   รวม          178,937.57                     100.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 



กองทนุเปิด ยไูนเตด็ ไชน่า เฮลท์แคร์ อินโนเวชัน่ ฟันด์                                                  9 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



กองทนุเปิด ยไูนเตด็ ไชน่า เฮลท์แคร์ อินโนเวชัน่ ฟันด์                                                  10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



กองทนุเปิด ยไูนเตด็ ไชน่า เฮลท์แคร์ อินโนเวชัน่ ฟันด์                                                  11 
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ข้อมลูอตัราส่วนหมนุเวียนการลงทนุของกองทุนรวม (PTR) 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ ไชน่า เฮลทแ์คร ์อินโนเวชัน่ ฟันด ์

ตัง้แต่วนัท่ี 1 กมุภาพนัธ ์2566 ถึงวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2566 
 

5.05% 
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อนัดบัความน่าเช่ือถือของธนาคารหรือสถาบนัการเงิน 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ ไชน่า เฮลทแ์คร ์อินโนเวชัน่ ฟันด ์

ณ วนัท่ี 31 กรกฎาคม 2566 
 

เงนิฝากธนาคาร อันดับความน่าเช่ือถือโดย
สถาบันในต่างประเทศ 

อันดับความน่าเช่ือถือโดย
สถาบันในประเทศ 

-ไมมี่- - - 
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การรบัผลประโยชน์ตอบแทนเน่ืองจากการท่ีใช้บริการบคุคลอ่ืนๆ 

ลาํดับ บริษัทที่ให้ผลประโยชน์ 
ผลประโยชน์ที่

ได้รับ 
เหตุผลในการรับ 
ผลประโยชน์ 

- -ไมมี่- - - 
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รายช่ือบคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัการทาํธรุกรรมของกองทุนรวม 

ตัง้แต่วนัท่ี 1 กมุภาพนัธ ์2566 ถึงวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2566 

 

รายช่ือบุคคลที่เก่ียวข้อง 

- ไมมี่รายช่ือบคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัการทําธุรกรรมของกองทนุรวม - 

 
หมายเหต ุ: 
ผู้ลงทนุสามารถตรวจสอบรายละเอียดการทําธุรกรรมกบับคุคลท่ีเก่ียวข้องกบักองทนุรวมได้ท่ี 
บริษัทจดัการโดยตรง หรือท่ี Website ของบริษัทจดัการท่ี http://www.uobam.co.th 
หรือท่ี Website ของสํานกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ี http://www.sec.or.th 
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ข้อมลูการลงทุน และเหตผุลในกรณีท่ีการลงทุนไม่เป็นไปตามนโยบายการลงทุน 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ ไชน่า เฮลทแ์คร ์อินโนเวชัน่ ฟันด ์

ในรอบปีบญัชี ระหว่างวนัท่ี 1 กมุภาพนัธ ์ 2566 ถึงวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2566 
 

วันที่ 
 

ช่ือหลักทรัพย์ 
 

อัตราส่วน ณ สิน้วัน 
(%NAV) 

อัตราส่วนตามโครงการ 
(%NAV) 

สาเหตุ 
 

การดาํเนินการ 
 

-ไมมี่- - - - - - 
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ข้อมลูการถือหน่วยลงทนุเกิน 1 ใน 3 

กองทุนเปิด ยไูนเตด็ ไชน่า เฮลทแ์คร ์อินโนเวชัน่ ฟันด ์

ณ วนัท่ี 31 กรกฎาคม  2566 
 

-ไมมี่- 

 
หมายเหต ุ: 
ผู้ลงทนุสามารถตรวจสอบข้อมลูการถือหน่วยลงทนุเกิน 1 ใน 3 ได้ท่ี website ของบริษัทจดัการ http://www.uobam.co.th 
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บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ยู โอบี (ประเทศไทย) จาํกัด

ชัน้ 23A, 25 อาคารเอเซียเซน็เตอร์ เลขที่ 173/27-30, 32-33 ถนนสาทรใต้ แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศพัท์ 0-2786-2222  โทรสาร 0-2786-2377 
www.uobam.co.th 


