
กลยทุธก์ารลงทนุ ประเภทกองทนุรวมตามท่ีแสดงใน เมษายน 2565 

ขอ้มลูท่ีใชเ้ปรยีบเทียบผลการด าเนิน ขนาดกองทนุ (ลา้นบาท)

งานของกองทนุรวม ณ จดุขาย 124.72

Global Equity มลูค่าหน่วยลงทนุ/หน่วย (บาท) 

กองทนุนี้จัดเป็นประเภทผลิตภณัฑท์ี่มี 9.8287

ความเสี่ยงสงูหรือมคีวามซับซอ้น วนัจดทะเบียนกองทนุรวม  

(risky/complex product) 28 มถินุายน 2561

การป้องกนัความเส่ียงจากอตัราแลกเปลี่ยน รปูแบบกองทนุ 

ขึน้อยู่กบัดลุยพินจิของผูจ้ัดการกองทนุ

ประเภทกองทนุ

กองทนุตราสารทนุ กองทนุรวมหนว่ยลงทนุประเภท feeder

fund กองทนุรวมทีเ่นน้ลงทนุแบบมคีวามเส่ียงตา่งประเทศ

3 เดือน 6 เดือน 1 ปี * 3 ปี * 5 ปี * 10 ปี * ตัง้แต่ตน้ปี ตัง้แต่จดัตัง้ ** การสัง่ซ้ือหน่วยลงทนุ

UGEAR 0.69 5.36 7.06 2.83 N/A N/A 0.98 -0.45 ทกุวนัทาํการซ้ือขายหนว่ยลงทนุภายใน 15.30น.*

Benchmark *** N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A การขายคืนหน่วยลงทนุ

ความผนัผวนของผลการดาํเนนิงาน 2.47 2.93 4.78 6.49 N/A N/A 2.58 6.46 ตอ้งส่งคาํสัง่ขายคนืลว่งหนา้ระหว่างวนัที่ 1–14 ในวนัทาํการ

ความผนัผวนของตวัชีว้ัด N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A ของทกุเดือนภายใน 15.30น. โดยบริษทัจะทาํการรบัซ้ือคนื

หนว่ยลงทนุทกุวนัที่ 15 ของทกุเดือน หากวนัดงักลา่วตรงกบัวนัปิดทาํการ

หรือเป็นวนัทาํการที่ไมส่ามารถซ้ือขายได ้ใหเ้ลื่อนเป็นวนัทาํการถดัไป*

นโยบายการจ่ายเงินปันผล ไมม่กีารจ่ายเงนิปันผล

มลูค่าขัน้ต ่าในการซ้ือ  ไมก่ าหนด

มลูค่าขัน้ต ่าในการขายคืน  ไมก่ าหนด

วนัท่ีไดร้บัเงินค่าขายคืน ภายใน 5 วนัท าการนบัถัด

จากวนัคาํนวณมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิ มลูค่าหนว่ยลงทนุ

หนว่ยลงทนุ ราคาหนว่ยลงทนุของวนัรบัซ้ือคืน

*โปรดศึกษาปฏทินิวนัซ้ือขายกองทนุ

สิทธิความค ุม้ครองจากบริษทัประกนั

ตัง้แตจ่ดัตัง้กองทนุ จนถึงวนัที่ 29 เมษายน 2565 ผูถื้อหนว่ยลงทนุทีล่งทนุ 1 ลา้นบาทขึน้ไปเทา่นัน้ ทีจ่ะมสีิทธิ

ไดร้บัความคุม้ครองจากบริษทัประกนั (โปรดศึกษาเงือ่นไข

สดัส่วนการลงทนุ ในหนงัสือชีช้วนและกรมธรรมป์ระกนัชวิีตและสขุภาพ)

1. หนว่ยลงทนุของกองทนุระหว่างประเทศ 100.12% ค่าใชจ่้ายท่ีเรียกเก็บจากผ ูถื้อหน่วยลงทนุ 

2. อืน่ ๆ -0.12% ค่าธรรมเนียมการขาย

ไมเ่กนิ 2.0% (ปัจจบุนัเก็บ 1.5%)

ค่าธรรมเนียมการรบัซ้ือคืน

ไมเ่กนิ 2.0% (ปัจจบุนัยกเวน้) 

ค่าธรรมเนียมการสบัเปลี่ยน

รายช่ือหลกัทรพัย์ สบัเปลีย่น-เขา้ เทา่กบัคา่ธรรมเนยีมการขาย 

1.หนว่ยลงทนุ : Jupiter Merian Global Equity Absolute Return Fund (Class I USD Accumulation) 100.12% สบัเปลีย่น-ออก เทา่กบัคา่ธรรมเนยีมการรบัซ้ือคนื

2.อืน่ๆ -0.12% ค่าใชจ่้ายท่ีเรียกเก็บจากกองทนุรวม

(รอ้ยละของมลูคา่ทรพัยส์ินสทุธิ) 

ค่าธรรมเนียมการจดัการ

≤ 2.14% ตอ่ปี

แผนภาพแสดงต าแหน่งความเส่ียงของกองทนุรวม ค่าธรรมเนียมผ ูด้แูลผลประโยชน์

≤ 0.08025% ตอ่ปี

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน

≤ 0.642% ตอ่ปี

ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ

≤ 2.48775% ตอ่ปี

เจา้หนา้ท่ีการขาย : ผูแ้นะนาํการลงทนุ

ตราสารซับซอ้น IC Complex 

หมายเหต ุทัง้นี้ คา่ธรรมเนยีมดงักล่าวขา้งตน้เป็น

Bloomberg Ticker : UGEARTB:TB อตัราที่รวมภาษมีลูคา่เพ่ิม (ถา้ม)ี หรือภาษธีรุกจิ

OMEIUSA:ID เฉพาะ (ถา้ม)ี หรือภาษอีืน่ใดท านองเดยีวกนั (ถา้ม)ี

ขอ้มลู ณ 29 เมษายน 2565

สอบถามขอ้มลูเพ่ิมเติมติดต่อ

ผ ูส้นบัสนนุการขายหรือรบัซ้ือคืน

และบริษทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ ยโูอบี (ประเทศไทย) จ ากดั โทร. +66 (0) 2786-2222

อีเมล ์thuobamwealthservice@uobgroup.com เว็บไซต ์www.uobam.co.th 

เนน้ลงทนุในหนว่ยลงทนุของกองทนุรวมตา่งประเทศ ชือ่ Jupiter Merian Global Equity Absolute Return Fund (Class

 I USD Accumulation) (กองทนุหลัก) เพียงกองทนุเดียว โดยเฉลี่ยในรอบปีบญัชไีมน่อ้ยกว่ารอ้ยละ 80 ของมลูค่า

 NAV ของกองทนุ ซ่ึงจดัตัง้และบริหารจดัการโดย Jupiter Asset Management Series plc. โดยอยูภ่ายใตก้ารกาํกบั

ดแูลของ Central Bank ประเทศไอรแ์ลนด ์ทัง้นี ้กองทนุหลักมวีัตถปุระสงคก์ารลงทนุ คือมุง่สรา้งผลตอบแทนที่

เป็นบวก (absolute return) โดยไมข่ึน้กบัภาวะตลาดในแตล่ะขณะในระยะเวลา 12 เดือน สาํหรบัแตล่ะรอบการลงทนุ 

(rolling 12 months periods) ทัง้นี ้เพ่ือใหบ้รรลวุัตถปุระสงคก์ารลงทนุ กองทนุหลักจะเนน้การลงทนุในตราสารทนุ

ของบริษทัทีจ่ดัตัง้ในประเทศตา่งๆ ทัว่โลก และจดทะเบียนหรือซ้ือขายบนตลาดหลักทรพัยท์ีเ่ป็นทีย่อมรบั 

(recognized exchanges) โดยจะไมล่งทนุแบบกระจกุตวัในภมูภิาคใดภมูภิาคหนึง่หรือหมวดอตุสาหกรรมใดหมวด

อตุสาหกรรมหนึง่

การลงทนุมคีวามเสีย่ง ผูล้งทนุควรทาํความเขา้ใจลกัษณะกองทนุ นโยบายการลงทนุ เงือ่นไขผลตอบแทน ความเสีย่งและผลการดาํเนนิงานของกองทนุกอ่นการตดัสินใจลงทนุ การลงทนุหรือการใช ้

บริการที่เกีย่วขอ้งกบัผลิตภณัฑใ์นตลาดทนุที่มคีวามเส่ียงสงูหรือมคีวามซับซอ้นมคีวามแตกตา่งจากการลงทนุหรือใชบ้ริการผลิตภณัฑใ์นตลาดทนุทัว่ไป ผูล้งทนุควรขอคาํแนะนาํเพ่ิมเตมิจากคนขาย

กอ่นทาํการลงทนุ ผลการดาํเนนิงานในอดตี/ผลการเปรียบเทยีบผลการดาํเนนิงานที่เกีย่วขอ้งกบัผลิตภณัฑใ์นตลาดทนุ มไิดเ้ป็นสิง่ยืนยนัถึงผลการดาํเนนิงานในอนาคต เอกสารการวดัผลการ

ดาํเนนิงานของกองทนุรวมฉบบันี้ไดจ้ดัทาํขึน้ตามมาตรฐานการวดัผลการดาํเนนิงานของกองทนุรวมของสมาคมบริษทัจดัการลงทนุ รางวลัและการจดัอนัดบัขา้งตน้ไมไ่ดจ้ดัทาํขึน้ตามมาตรฐานการ

วดัผลการดาํเนนิงานของกองทนุรวมของสมาคมบริษทัจดัการลงทนุ กองทนุมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นที่อาจเกดิขึน้จากการลงทนุในตา่งประเทศ ถึงแมว่้ากองทนุอาจป้องกนัความเสีย่งตาม

ดลุยพินจิของผูจ้ดัการกองทนุรวม แตเ่นื่องจากกองทนุไมไ่ดป้้องกนัความเส่ียงอตัราแลกเปลีย่นทัง้จาํนวน ผูล้งทนุอาจจะขาดทนุหรือไดร้บักาํไรจากอตัราแลกเปลีย่น/หรือไดร้บัเงนิคนืตํา่กว่าเงนิลงทนุ

เร่ิมแรกได ้กองทนุสามารถลงทนุในตราสารแห่งหนี้ที่มอีนัดบัความนา่เชือ่ถือตํา่กว่าอนัดบัที่ลงทนุได ้(non - investment grade) หรือที่ไมม่กีารจดัอนัดบัความนา่เชือ่ถือ (unrated bond) ในอตัราส่วนที่

มากกว่าอตัราส่วนของกองทนุรวมเพ่ือผูล้งทนุทัว่ไป ผูล้งทนุอาจมคีวามเส่ียงจากการผดินดัชาํระหนี้ของผูอ้อกตราสาร ซ่ึงส่งผลใหผู้ล้งทนุขาดทนุจากการลงทนุบางส่วนหรือทัง้จาํนวนไดแ้ละในการ

ขายคนืหนว่ยลงทนุผูล้งทนุอาจจะไมไ่ดร้บัเงนิคนืตามที่ระบใุนรายละเอียดของโครงการจดัการกองทนุรวม ผูล้งทนุควรศึกษารายละเอียดสิทธิความคุม้ครองประกนัชวิีตและสขุภาพตามที่ระบไุวใ้น

หนงัสือชีช้วนของกองทนุและเงือ่นไขที่ระบใุนกรมธรรมป์ระกนัชวิีตและสขุภาพ

ผลการด าเนินงานยอ้นหลงักองทนุ ณ วนัท่ี 29 เมษายน 2565

ผลการด าเนินงานยอ้นหลงั (%)
กองทนุ

* % ต่อปี ** หากกองทนุรวมจดัตัง้นอ้ยกว่า 1 ปี ผลการดาํเนินงานทีแ่สดงจะเป็นตามทีเ่กดิขึน้จริง แต่หากกองทนุรวมจดัตัง้ตัง้แต่ 1 ปีขึน้ไป ผลการดาํเนินงานทีแ่สดงจะเป็น % ต่อปี *** 

ไมม่ดีชันีชี้วดั

กองทนุหลกั : 
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กองทนุเปิด ยไูนเต็ด โกลบอล อิควิตี ้

แอบโซลทู รีเทิรน์

(UGEAR)



JUPITER MERIAN GLOBAL EQUITY ABSOLUTE 
RETURN FUND 

 For Singapore Institutional/Accredited Investors Only 
 

 

 
       

 FUND FACTSHEET    

   
 

   

I CLASS | USD | ACCUMULATION 

 AS AT 31 MARCH 2022      
       

       

 

 
Registered for sale in United Arab Emirates (U.A.E.) Austria Belgium Switzerland 

Chile Germany Denmark Spain Finland France United Kingdom Ireland Italy 

Luxembourg Netherlands Norway Peru Portugal Sweden 

  

 

 

 

EQUITIES FIXED INCOME ALTERNATIVES 

 FUND MANAGEMENT TEAM  FUND AND SHARE CLASS 
INFORMATION 

Umbrella Jupiter Asset Management Series PLC 

Share class launch date 30 June 2009 

Fund launch date 30 June 2009 

Domicile Ireland 

Share class currency USD 

Benchmark 
Federal Reserve Funds 

Target Rate 

Morningstar sector EAA Fund Alt - Market Neutral - Equity 

Legal structure UCITS 

Accounting date 31/12 

Valuation point 
12.00pm (Irish time) on 

each Valuation Day 

Dealing frequency Daily 

Single / dual pricing Single 

ISA eligible Yes 

Settlement period T+3 

Sedol BLP5S68 

ISIN IE00BLP5S684 

Initial charge  0.00%  

Annual management charge 0.75% 

Ongoing charge (as at Dec 

2021) 
0.82% 

Performance Fee 20% * 

Minimum investment lump sum USD 1,000,000 

FCA Recognised Yes 

 
 

 

 The fund is managed by the Systematic Equities team, headed by Amadeo Alentorn, and including Ian 

Heslop, James Murray, Matus Mrazik, Tarun Inani, Yuangao Liu and Sean Storey. 

 

  

 INVESTMENT OBJECTIVE AND APPROACH   

 The objective of the Fund is capital appreciation while closely controlling risk. The fund aims to deliver 

absolute returns over rolling 12 month periods that have a low correlation with equity and bond markets, 

through a market neutral portfolio of global equity investments with long positions typically taken in the 

stocks determined most likely to deliver a positive relative return, and short positions typically taken in the 

stocks determined most likely to deliver a negative relative return. In seeking to achieve its investment 

objective, the fund will aim to deliver a return, net of fees, in excess of the Federal Reserve Funds Target 

Rate over rolling 3 year periods. For performance measurement purposes, the cash benchmark will differ 

for non-base currency classes. The Fund also aims to achieve its objective within an annualised volatility 

limit of 6 per cent. The team’s approach is to rigorously assess companies against criteria including stock 

price valuation, balance-sheet quality, growth characteristics, efficient use of capital, analyst sentiment, 

and supportive market trends. The team builds a diversified portfolio of stocks that is expected to 

outperform in the current macroeconomic environment, while applying stringent risk-management 

techniques, carefully controlling turnover and trading costs, and maintaining strict limits on sector and 

stock positions. 

  

   

 

 SUMMARY STATISTICS $ (I SHARE CLASS)   

 

 

Share Price $1.7759 

Fund Size (in fund currency) $1,442.1m 

Total Number of Holdings 824 

Total Long Positions 478 

Total Short Positions 346 

Net Exposure -0.8% 

Gross Exposure 199.5% 

 

 

Annualised Performance (since 

launch) 
4.6% 

Annualised Volatility (since launch) 5.3% 

Sharpe Ratio (since launch) 0.8 

Correlations vs. (USD I Share class): 

JPM GBI Global TR Hdg USD 

(from 1st July 2009) 
-0.06 

MSCI World NR USD -0.09 

  

 The Volatility Target is not a guarantee, may not be achieved and a capital loss may occur. Funds which have a higher 

performance aim generally take more risk to achieve this and so have a greater potential for the returns to be 

significantly different than expected. 

  

     

 TOP 5 LONG POSITIONS % 
 

NEWCREST MINING LIMITED 1.3 

GETINGE AB CLASS B 1.2 

MERCK KGAA 1.2 

IBERDROLA SA 1.1 

EDWARDS LIFESCIENCES 

CORPORATION 
1.1 

 

TOP 5 SHORT POSITIONS % 
(BY INDUSTRY) 
 

FINANCIALS -1.4 

ENERGY -1.3 

REAL ESTATE -1.2 

INDUSTRIALS -1.1 

FINANCIALS -1.1 
 

 NET SECTOR BREAKDOWN (%)  GROSS REGIONAL BREAKDOWN (%) 
  

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

 



 FUND FACTSHEET Jupiter Merian Global Equity Absolute Return Fund I USD Acc  

    

 
  

 

 

 

 

 PERFORMANCE HISTORY (%)  

   
 (%) Share class Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec YTD 

2011 $ class I shares      1.7 3.5 3.3 -0.7 -1.0 -0.3 0.3 7.0 

2012 $ class I shares -0.5 1.8 0.8 1.2 -0.3 -0.7 1.3 1.2 0.4 0.8 -1.6 -3.1 1.3 

2013 $ class I shares 4.2 1.4 3.0 4.2 1.8 1.1 0.3 -1.5 0.1 0.9 1.8 -0.6 17.8 

2014 $ class I shares 1.7 1.5 0.4 0.9 0.1 -1.5 0.5 0.6 1.1 0.5 1.7 1.6 9.2 

2015 $ class I shares 1.2 -2.0 -0.4 -1.5 0.9 1.1 -0.5 1.2 2.5 -0.9 1.4 1.3 4.3 

2016 $ class I shares 0.2 -0.7 0.1 -0.1 -0.1 -1.0 1.2 -0.9 0.3 1.7 0.7 1.6 2.9 

2017 $ class I shares 1.6 -0.5 -0.1 -0.7 -0.5 1.3 2.3 2.4 0.9 2.5 -0.2 -1.3 8.0 

2018 $ class I shares 1.5 0.6 1.4 -0.9 0.6 -2.0 -0.8 0.2 -0.1 -1.3 -2.7 2.6 -1.1 

2019 $ class I shares -1.8 -0.8 -0.1 -3.4 1.0 0.6 -1.7 -1.5 -0.9 -1.3 -0.5 -1.7 -11.6 

2020 $ class I shares 1.0 -1.3 -2.2 -0.8 -1.4 1.3 0.7 -0.8 2.0 1.2 -2.9 1.5 -1.8 

2021 $ class I shares 4.9 -0.3 5.2 2.1 2.7 -0.5 -1.2 0.0 1.3 -0.9 1.1 3.0 18.7 

2022 $ class I shares 0.8 0.2 0.0          1.0 

 

 

   

 PERFORMANCE (TEN YEAR)  
 

 

 

CUMULATIVE PERFORMANCE (%) 
 1 month 3 month 6 month 1Y 3Y 5Y 10Y 

Fund 0.0 1.0 4.3 9.0 7.0 10.0 52.3 

Benchmark 0.0 0.1 0.1 0.3 2.5 6.1 7.8 
 

DISCRETE PERIOD PERFORMANCE (%)  
  2022 YTD 2021 2020 2019 2018 2017 

Fund 1.0 18.7 -1.8 -11.6 -1.1 8.0 

Benchmark 0.1 0.3 0.5 2.3 1.9 1.1 
 

DISCRETE PERIOD PERFORMANCE (%) - year on year ending Mar 2022 
 1 yr to 31/03/22 1 yr to 31/03/21 1 yr to 31/03/20 1 yr to 29/03/19 1 yr to 30/03/18 

Fund 9.0 10.9 -11.4 -7.0 10.6 

Benchmark 0.3 0.3 2.0 2.1 1.3 
  

 

 

 

  

   

   

   

 Past performance is not a guide to future performance. Source: Factset. © Morningstar. All Rights Reserved. I USD Accumulation terms.  All information as at 31/03/2022 unless 

otherwise stated. The Jupiter Merian Global Equity Absolute Return Fund is classified in the Absolute Return sector. However, as this sector comprises funds with very different 

investment strategies and objectives, the fund is not benchmarked against other funds in the sector, nor against a market index. 

 

 

 

 RISK AND REWARD PROFILE  

 Investment risk - whilst the Fund aims to deliver above zero performance irrespective of market conditions, there can be no guarantee this aim will be achieved. 

Furthermore the Fund may exceed its volatility limit. A capital loss of some or all of the amount invested may occur. 

Company shares (i.e. equities) risk - the value of Company shares (i.e. equities) and similar investments may go down as well as up in response to the performance of 

individual companies and can be affected by daily stock market movements and general market conditions. Other influential factors include political, economic news, 

company earnings and significant corporate events. 

Derivative risk - the Fund uses derivatives to generate returns and/or to reduce costs and the overall risk of the Fund. Using derivatives can involve a higher level of risk. 

A small movement in the price of an underlying investment may result in a disproportionately large movement in the price of the derivative investment. Derivatives also 

involve counterparty risk where the institutions acting as counterparty to derivatives may not meet their contractual obligations. 

Currency risk - the Fund can be exposed to different currencies and may use techniques to try to reduce the effects of changes in the exchange rate between the 

currency of the underlying investments and the base currency of the Fund. These techniques may not eliminate all the currency risk. The value of your shares may rise 

and fall as a result of exchange rate movements. 

Stock connect risk - the Fund may invest in China A-Shares through the China-Hong Kong Stock Connect (“Stock Connect”). Stock Connect is governed by regulations 

which are untested and subject to change. Trading limitations and restrictions on foreign ownership may constrain the Fund’s ability to pursue its investment strategy. 

For a more detailed explanation of risks, please refer to the "Risk Factors" section of the prospectus. 

 

 OTHER INFORMATION  

 Past performance is not a guide to future performance and may not be repeated. Investment involves risk. The value of investments and the income from them may go 

down as well as up and investors may not get back the amount originally invested. Because of this, an investor is not certain to make a profit on an investment and may 

lose money. Exchange rate changes may cause the value of overseas investments to rise or fall. 

• The Fund may be more than 35% invested in Government and public securities. These can be issued by other countries and Governments. 

Your attention is drawn to the stated investment policy which is set out in the Fund’s prospectus. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
On the 15 February 2021, the Merian Global Equity Absolute Return Fund changed its name to the Jupiter Merian Global Equity Absolute Return Fund. This communication 

provides information relating to Jupiter Merian Global Equity Absolute Return Fund (the “Fund”), which is a sub-fund of Jupiter Asset Management Series plc. Jupiter Asset 

Management Series plc is an investment company with variable capital established as an umbrella fund with segregated liability between sub-funds which is authorised and 

regulated by the Central Bank of Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for Collective Investment in Transferable Securities) Regulations 2011, as 

amended. Registered in Ireland under registration number 271517. Registered office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland.  

In Singapore, this communication provides information relating to a fund known as Jupiter Merian Global Equity Absolute Return Fund (the “Fund”), which is a sub-fund of 

Jupiter Asset Management Series plc. This communication is issued by Jupiter Asset Management Series plc, which is not licensed or regulated by the Monetary Authority of 

Singapore (“MAS”). Jupiter Asset Management Series plc is affiliated to Jupiter Investment Management Limited,The Zig Zag Building, 70 Victoria Street, London, SW1E 6SQ, 

United Kingdom.  Jupiter Investment Management Limited is registered in England and Wales (number: 02949554) and is authorised and regulated by the Financial Conduct 

Authority (FRN: 171847) but is not licensed or regulated by MAS. The Fund is notified as a restricted scheme by MAS and is not allowed to be offered to the Singapore retail 

public.  This marketing document is not a Prospectus as defined in the Securities and Futures Act, Cap. 289 of Singapore (the "SFA") and accordingly, statutory liability under the 

SFA in relation to the content of Prospectuses would not apply. This communication shall be construed as part of an information memorandum for the purposes of section 

305(5) of the SFA. Accordingly, this communication must not be relied upon or construed on its own without reference to the information memorandum. Please refer to the first 

two pages of the information memorandum for the complete selling restrictions applicable for offers of the Fund to investors in Singapore. 

The document is prepared for the use of existing investors of the Fund for information purposes only. Please make sure that this document is included as part of the Information 

Memorandum of the Fund and distributed in a bundle if it is intended to be used as an offering document to new investors of the Fund. 

If you did not obtain this document through your relationship manager, please dispose of it immediately as the information contained in this document may not be up to date, 

and it may not be legal for you to be provided this document or to subscribe for shares in the Fund. Please contact your relationship manager for further assistance. 

No information in this document should be interpreted as investment advice and it is not an invitation to subscribe for shares of the Fund. If you are unsure of the suitability of 

this investment please contact your Financial Adviser. Prospective purchasers of Shares should inform themselves as to the legal requirements, exchange control regulations and 

applicable taxes in the countries of their respective citizenship, residence or domicile. Please ensure you read the Prospectus (including the Singapore Addendum) for this Fund 

before making an investment decision. These documents contain important information including risk factors, details of charges and selling restrictions. Jupiter uses all 

reasonable skill and care in compiling the information in this communication which is accurate only on the date of this communication. You should not rely upon the 

information in this communication in making investment decisions. Nothing in this communication constitutes advice or personal recommendation. An investor should read the 

Key Investor Information Document(s) (“KIID”) before investing in the Fund. The Prospectus and KIID are available in English and other languages required by the local 

applicable law free of charge online at www.jupiteram.com.  A summary of investor rights in English can be found in the Document Library at www.jupiteram.com. The 

Management Company may terminate marketing arrangements. 

The Ongoing Charges Figure (OCF) is based on fees and expenses over the 12 months prior to the most recent KIID (for Ireland domiciled funds) or annual report and 

accounts (for Luxembourg domiciled funds). It includes the Annual Management Charge and aggregate operating fees chargeable to the Fund, which are used to pay running 

costs including marketing and distribution. The OCF excludes the costs of buying or selling assets for the Fund (unless those assets are shares of another fund).  An initial charge 

may apply when purchasing a fund. Overall, these charges reduce the potential growth and return on your investment. They may increase or decrease as a result of currency 

and exchange rate fluctuations. The charges shown represents the maximum charges and in some cases you may pay less. You can find out your actual charges from your 

financial adviser or distributor. You can learn more about charges in the Fund’s Prospectus/Scheme Particulars. 20.00% of any returns the Fund achieves above the average 

Federal Reserve Funds Target Rate*, provided the Fund's share price is above the High-Water-Mark. A technical description of the performance fee can be found in the full 

Prospectus. The Performance Fee (if any), will crystallise, become payable at the end of each Performance Period ending on 31 December. If a Shareholder redeems all or part 

of their Shares before the end of a Performance Period, any accrued Performance Fee with respect to such Shares will crystallise on that Dealing Day and will then become 

immediately payable.  
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AIMC Category Peer Percentile 

Return (%) Standard Deviation (%) 

3M 6M 1Y 3Y 5Y 10Y 3M 6M 1Y 3Y 5Y 10Y 

95th Percentile -1.11 -0.92 0.48 -4.60 -1.68 2.17 15.54 14.05 14.09 22.43 19.86 17.13 

 5th Percentile 2.18 7.26 11.71 5.06 6.54 6.64 11.16 11.38 11.13 19.52 16.55 14.79 
 25th Percentile 1.72 3.31 6.70 1.25 4.00 5.42 11.71 11.74 11.68 20.35 17.23 15.34 

Equity Large Cap 50th Percentile 1.30 2.65 5.79 -1.46 2.06 4.11 12.20 12.04 12.12 21.67 17.79 15.61 
 75th Percentile 0.08 1.49 3.65 -3.38 0.40 2.67 12.89 12.51 12.42 22.58 18.86 16.23 
 95th Percentile -0.98 0.31 0.97 -4.55 -1.38 2.17 18.97 18.93 21.05 29.66 22.62 16.87 

 5th Percentile 11.19 18.23 25.69 26.16 15.80  14.28 13.51 12.43 20.94 18.91  

 25th Percentile 8.53 12.64 16.91 15.76 10.30  14.77 13.65 12.70 22.56 20.21  

Equity Small - Mid Cap 50th Percentile 3.66 6.65 12.11 11.23 7.09  15.04 14.07 13.07 23.34 20.61  

 75th Percentile 2.28 6.05 8.96 8.88 5.85  17.75 15.51 13.87 23.88 21.15  

 95th Percentile -0.12 3.89 6.44 6.23 2.23  19.42 17.05 17.26 25.53 22.31  

 5th Percentile -1.74 -3.19 8.07 10.66 7.22 7.06 21.57 18.55 15.18 15.08 13.44 13.13 
 25th Percentile -2.80 -5.90 4.68 8.34 6.63 6.68 22.90 20.52 16.82 16.46 14.30 13.75 

European Equity 50th Percentile -5.74 -9.58 -2.78 6.86 5.14 6.22 27.70 22.82 18.96 19.12 17.00 14.52 
 75th Percentile -8.71 -17.06 -7.59 4.55 3.13 5.75 30.22 25.43 20.85 19.92 17.14 15.30 
 95th Percentile -14.03 -27.33 -13.02 2.26 1.23 5.37 33.63 29.82 22.08 25.10 19.56 15.92 

 5th Percentile -1.65 -4.29 1.72 7.70 6.90 9.06 3.76 3.25 2.72 6.40 5.83 7.95 
 25th Percentile -4.09 -6.74 -5.24 3.31 3.26 6.23 7.47 6.63 5.73 9.40 8.13 8.54 

Foreign Investment Allocation 50th Percentile -5.34 -8.52 -7.86 1.77 1.95 2.53 9.20 8.73 7.73 10.30 9.05 13.06 
 75th Percentile -7.52 -11.64 -10.05 -0.30 0.74 1.34 15.36 14.35 12.96 13.40 10.38 13.63 

 95th Percentile -12.20 -19.80 -17.80 -1.91 -0.64 0.12 27.12 23.69 19.97 18.84 16.67 14.32 
 5th Percentile 4.92 -4.96 1.88 -5.65 2.35 6.59 7.75 7.34 7.78 19.15 15.42 13.24 
 25th Percentile 4.80 -6.21 0.52 -6.14 2.05 6.33 8.40 7.87 7.99 19.78 15.91 13.50 

Fund of Property Fund - Thai 50th Percentile 4.72 -7.11 -1.12 -6.98 1.21 6.01 9.04 8.72 9.22 20.88 16.76 13.82 
 75th Percentile 4.01 -7.18 -1.83 -7.50 0.20 5.68 9.18 8.90 9.32 21.63 17.31 14.14 
 95th Percentile 3.36 -7.37 -2.24 -7.81 -0.34 5.42 9.42 9.08 9.61 22.39 18.15 14.40 

 5th Percentile 1.39 -1.59 0.37 2.30 1.21 1.20 3.26 3.00 2.47 3.77 3.05 4.91 
 25th Percentile -3.37 -4.49 -4.56 0.85 0.92 0.87 3.96 3.37 2.76 5.25 3.23 4.95 
Global Bond Discretionary F/X 
Hedge or Unhedge 50th Percentile -6.29 -7.29 -6.39 0.34 0.44 0.60 5.66 4.33 3.34 6.53 5.14 4.97 

 75th Percentile -6.81 -7.82 -7.48 -0.25 -0.05 -1.17 6.27 5.09 4.32 7.23 5.63 6.05 
 95th Percentile -8.83 -10.59 -10.71 -2.63 -2.13 -1.97 10.71 8.91 7.35 8.93 7.04 7.17 

 5th Percentile 0.96 1.43 1.56 2.71 0.96 1.27 0.70 0.60 0.47 1.75 4.44 3.58 
 25th Percentile -3.64 -4.37 -3.62 1.15 0.93 1.27 3.92 3.21 2.52 5.02 5.36 3.58 

Global Bond Fully F/X Hedge 50th Percentile -6.78 -7.25 -6.33 0.16 -0.35 1.27 4.47 4.14 3.30 6.34 5.44 3.58 

 75th Percentile -8.87 -10.86 -10.33 -0.43 -0.54 1.27 5.85 4.98 4.17 6.86 5.58 3.58 
 95th Percentile -9.69 -11.96 -11.39 -2.17 -0.80 1.27 7.47 6.23 5.01 7.78 6.21 3.58 

 5th Percentile 5.21 5.71 14.05 15.57 9.44 10.30 14.51 12.99 10.80 12.71 12.01 11.26 
 25th Percentile -5.07 -9.74 -2.91 8.69 7.63 7.42 20.13 17.50 14.28 15.53 13.09 12.19 

Global Equity 50th Percentile -8.61 -17.98 -11.12 6.38 6.47 5.03 24.70 22.10 17.91 17.22 14.71 14.52 
 75th Percentile -12.82 -27.06 -18.81 5.29 4.76 1.02 33.05 28.24 22.76 21.24 16.60 16.16 
 95th Percentile -24.34 -53.74 -51.54 1.77 2.32 -4.32 55.79 51.53 35.67 30.39 26.79 29.99 

 5th Percentile 4.15 -3.80 9.78 14.27 9.62 12.30 17.37 16.17 13.83 14.07 12.95 15.19 

Health Care 25th Percentile -0.78 -9.68 -1.45 11.49 7.63 11.65 19.64 18.21 14.96 15.59 14.85 15.25 

 50th Percentile -3.32 -14.19 -6.84 8.22 6.90 10.85 20.77 19.05 15.62 16.64 15.59 15.33 

 
 

© 2022 Morningstar. All Rights Reserved. The information contained herein: (1) is proprietary to Morningstar and/or its content providers; (2) may not be copied or distributed; (3) is for 
informational purposes only; and (4) is not warranted to be accurate, complete, or timely. Neither Morningstar nor its content providers are responsible for any damages or losses arising from 
any use of this information. Past performance is no guarantee of future results. This report is not a solicitation for the sale of shares. 
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ข้อตกลงและเง่ือนไขของข้อมูลเปรียบเทยีบผลการดาํเนินงานแบบเปอร์เซ็นต์ไทล์ 
(Disclaimer of Peer group Fund Performance) 

 
 
1. ผลการดาํเนินงานในอดีตของกองทุน มิไดเ้ป็นส่ิงยนืยนัถึงผลการดาํเนินงานในอนาคต 
2. ผูล้งทุนสามารถดูขอ้มูลฉบบัเตม็ไดท้ี่ www.aimc.or.th 
3. ผลการดาํเนินงานของกองทุนที่การเปรียบเทียบแบ่งตามประเภทกองทุนรวมภายใตข้อ้กาํหนดของสมาคมบริษทัจดัการลงทุน โดยกองทุนที่จะถูกเปรียบเทียบผลการดาํเนินงานในแต่ละ

ช่วงเวลากบักองทุนประเภทเดียวกนัในระดบัเปอร์เซ็นตไ์ทล์ (Percentiles) ต่างๆ โดยแบง่ออกเป็น  
− 5th Percentile แสดงผลการดาํเนินงานของกองทุนอนัดบัที่ 5 เปอร์เซ็นตไ์ทล์ (Top 5% performance) 
− 25th Percentile แสดงผลการดาํเนินงานของกองทุนอนัดบัที่ 25 เปอร์เซ็นตไ์ทล์ (Top 25% performance) 
− 50th Percentile แสดงผลการดาํเนินงานของกองทุนอนัดบัที่ 50 เปอร์เซ็นตไ์ทล์ (Median performance) 
− 75th Percentile แสดงผลการดาํเนินงานของกองทุนอนัดบัที่ 75 เปอร์เซ็นตไ์ทล์ (Bottom 25% performance) 
− 95th Percentile แสดงผลการดาํเนินงานของกองทุนอนัดบัที่ 95 เปอร์เซ็นตไ์ทล์ (Bottom 5% performance) 
4. ผลตอบแทนทีมี่อายเุกนิหน่ึงปีนั้นมีการแสดงเป็นผลตอบแทนต่อปี  

 
เม่ือผูล้งทุนทราบผลตอบแทนของกองทุนท่ีลงทุน สามารถนาํไปเปรียบเทียบกบัเปอร์เซ็นตไ์ทลต์ามตาราง จะทราบว่ากองทุนท่ีลงทุนนั้นอยู่ในช่วงท่ีเท่าใด

ของประเภทกองทุนรวมนั้น 

 

 
 

© 2022 Morningstar. All Rights Reserved. The information contained herein: (1) is proprietary to Morningstar and/or its content providers; (2) may not be copied or distributed; (3) is for 
informational purposes only; and (4) is not warranted to be accurate, complete, or timely. Neither Morningstar nor its content providers are responsible for any damages or losses arising from 
any use of this information. Past performance is no guarantee of future results. This report is not a solicitation for the sale of shares. 
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กองทนุเปิด ยูไนเต็ด โกลบอล อคิวติ ีҟ แอบโซลทู รเีทริน์ 

United Global Equity Absolute Return Fund 

  UGEAR 

กองทนุรวมตราสารทนุ 

กองทนุรวมหนว่ยลงทนุประเภท Feeder Fund 

กองทนุรวมทีѷเนน้ลงทนุแบบมคีวามเสีѷยงในตา่งประเทศ 

 

หนงัสอืชีҟชวนสว่นสรปุขอ้มลูสําคญั 
 

บรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ  
ยโูอบ ี(ประเทศไทย) จํากดั  

การเขา้รว่มตอ่ตา้นการทจุรติ :     
ไดร้บัการรบัรอง CAC  
  
  

ขอ้มลู ณ วนัทีѷ 30 ธนัวาคม 2564 

 

กองทนุรวมทีѷมคีวามเสีѷยงสูงหรอืซบัซอ้น 



กองทนุเปิด ยไูนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลทู รเีทริน์  1 
 

 

 
นโยบายการลงทนุ 

กองทนุจะเนน้ลงทนุในหน่วยลงทนุของกองทนุรวมตา่งประเทศ ชืѷอ Jupiter Merian Global Equity Absolute Return 
Fund (Class I USD Accumulation) (กองทุนหลัก) เพยีงกองทุนเดยีวโดยเฉลีѷยในรอบปีบัญชไีม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 
80 ของมูลค่าทรัพย์สนิสุทธขิองกองทุน ทั ѸงนีѸ กองทุนหลักเป็นกองทุนเพืѷอผูล้งทุนทัѷวไป (Retail Fund) จัดตัѸง
แล ะเสนอข ายต าม ห ลั ก เกณ ฑ์ ข อง UCITS (Undertakings for Collective Investment in Transferable 
Securities)บริหารและจัดการโดย Jupiter Asset Management Series plc. โดยอยู่ภายใตก้ารกํากับดูแลของ 
Central Bank ประเทศไอร์แลนด์  ซึѷงเป็ นสมาชิกสามัญของ International Organizations of Securities 
Commission (IOSCO) โดยกองทุนหลักมิไดเ้ป็นกองทุนรวมประเภทเฮ็จฟันด์ (Hedge Fund) ทั ѸงนีѸ  Jupiter 
Asset Management Series plc. ไดม้อบหมายการบริหารการลงทุนให ้Jupiter Investment Management 
Limited 

กองทุนอาจพจิารณาลงทุนในหรือมไีวซ้ึѷงสัญญาซืѸอขายล่วงหนา้ (Derivatives) ทีѷมีตัวแปรเป็นอัตราแลกเปลีѷยน
เงนิโดยมีวัตถุประสงค์เพืѷอป้องกันความเสีѷยง (FX Hedging) ตามหลักเกณฑ์ทีѷคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรือ
สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกําหนด โดยขึѸนอยู่กับดุลยพนิจิของผูจ้ัดการกองทุนตามความเหมาะสม
กับสภาวการณ์ในแต่ละขณะ ซึѷงการใชเ้ครืѷองมอืป้องกนัความเสีѷยงอาจมตีน้ทุนสําหรับการทําธุรกรรมป้องกันความ
เสีѷยง โดยอาจทําใหผ้ลตอบแทนของกองทนุโดยรวมลดลงจากตน้ทนุทีѷเพิѷมขึѸน 

กองทุนจะลงทุนในหรือมไีวซ้ ึѷงตราสารทีѷมีลักษณะของสัญญาซืѸอขายล่วงหนา้แฝง (Structured Note) และอาจ
ทําธุรกรรมการใหย้ืมหลักทรัพย์ (Securities lending) หรือธุรกรรมการซืѸอโดยมีสัญญาขายคืน (Reverse Repo) 
ไดโ้ดยเป็นไปตามหลักเกณฑท์ีѷคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกําหนด 
 
นโยบายการลงทนุของกองทนุตา่งประเทศ 

กองทุนมุ่งสรา้งผลตอบแทนทีѷเป็นบวก (absolute return)โดยไม่ขึѸนกับภาวะตลาดในแต่ละขณะดว้ยกลยุทธก์าร
บริหารกองทุนแบบ market neutral strategy โดยจะพิจารณาลงทุนในหุน้ขนาดใหญ่ทีѷซืѸอขายบนตลาด
หลักทรัพยท์ัѷวโลก ผ่านการลงทุนในสถานะซืѸอ (long position) ในสัญญาซืѸอขายล่วงหนา้ทีѷมีหลักทรัพย์อา้งองิ
เป็นหุน้ดังกล่าวซึѷงพจิารณาแลว้ว่ามคีวามเป็นไปไดสู้งสุดในการใหผ้ลตอบแทนเป็นบวกและลงทุนในสถานะขาย 
(short position) ในสัญญาซืѸอขายล่วงหนา้ทีѷมหีลักทรัพยอ์า้งองิเป็นหุน้ดังกล่าว ซึѷงพจิารณาแลว้วา่มคีวามเป็นไป
ไดสู้งสุดในการใหผ้ลตอบแทนเป็นลบโดยมูลค่ารวมในการลงทุนในสถานะซืѸอ (long position)จะใกลเ้คียงกับ
มูลค่ารวมในการลงทุนในสถานะขาย (short position)ทั ѸงนีѸ ภายใตส้ภาวะตลาดปกต ิและขึѸนอยู่กับโอกาสในการ
ลงทุนในสถานะขาย (short position) ในตลาดต่าง ๆ ผูจั้ดการกองทุนคาดวา่ฐานะการลงทนุในสถานะขาย (short 
exposure) จะตํѷากว่ารอ้ยละ 125ของ NAV นอกจากนีѸ ภายใตส้ภาวะตลาดปกต ิผูจั้ดการกองทุนหลักคาดว่าฐานะ
การลงทนุในสถานะซืѸอ (long exposure) จะไม่เกนิรอ้ยละ 125 ของ NAV ดังนัѸน ภายใตส้ภาวะตลาดปกต ิกองทุน
จะมฐีานะการลงทนุสทุธ ิ(net exposure) ระหวา่งรอ้ยละ -5 ถงึ +5 ของ NAV 

กองทุนอาจลงทุนในหลักทรัพยท์มีลัีกษณะใกลเ้คียงกับหุน้ เช่น หุน้บุรมิสทิธิѻ หุน้กูแ้ปลงสภาพ (โดยปกตจิะเป็น
ตราสารทีѷไม่ไดรั้บการจัดอันดับความน่าเชืѷอถอื) ตราสารแสดงสทิธกิารฝากหลักทรัพย์ทั ѸงAmerican และ Global 
Depository Receipts และ กองทุนรวม (collective investment schemes) รวมถึง (กองทุนรวมตลาดเงนิ) ซึѷง
สอดคลอ้งกับหลักเกณฑข์องธนาคารกลางประเทศไอรแ์ลนด ์โดยการลงทุนในกองทุนรวม(collective investment 
schemes)จะไมเ่กนิรอ้ยละ 10 ของมลูค่าทรัพยส์นิสุทธ ิ

นอกจากนีѸ ผูจั้ดการกองทุนจะลงทุนในสัญญาซืѸอขายล่วงหนา้ (Derivatives) เพืѷอใหบ้รรลุวัตถุประสงคก์ารลงทุน 
ซึѷงสญัญาซืѸอขายล่วงหนา้รวมถงึสัญญาการซืѸอขายสว่นต่าง (contracts for difference) ออปชัѷนทีѷอา้งองิกับดัชนี
ราคาของกลุ่มหลักทรัพย์ (index options) และสัญญาซืѸอขายล่วงหนา้ทีѷอา้งอิงกับราคาหุน้ (equity related 
futures) กองทุนอาจลงทุนในสญัญาซืѸอขายล่วงหนา้เพืѷอเพิѷมสถานะการลงทุนในสนิทรัพยใ์หม้มีูลค่าสูงกวา่ NAV 
ของกองทุน โดย ณ ขณะใดขณะหนึѷงจะไม่เกนิรอ้ยละ 250 ของ NAV (leverage) ซึѷงการทําleverage อาจทําให ้
มลูคา่ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุมคีวามผันผวนค่อนขา้งสงู 

เนืѷองจากกองทนุหลักจัดตัѸงเป็นกองทนุรวมตราสารทนุ ซึѷงกองทุนหลักมนีโยบายการลงทนุเพืѷอมุ่งสรา้งผลตอบแทน
ทีѷเป็นบวก (absolute return) โดยไม่ข ึѸนกับภาวะตลาดในแต่ละขณะ โดยใชก้ลยทุธก์ารลงทุนแบบ Market Neutral 
Strategy โดยใชส้ัญญาซืѸอขายล่วงหนา้ (derivatives) ทีѷมหีลักทรัพยอ์า้งองิเป็นตราสารทุน เพืѷอลงทุนในฐานะซืѸอ 

คณุกําลงัจะลงทนุอะไร? 
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(long position) และฐานะขาย (short position) ทั ѸงนีѸ เมืѷอหักลบฐานะการลงทุนในสัญญาซืѸอขายล่วงหนา้ (derivatives) 
แลว้ ในบางขณะกองทุนหลักอาจไม่มี net exposure ในตราสารทุนเลย เนืѷองจากกองทุนหลักเขา้ทําสัญญาซืѸอขาย
ล่วงหนา้ (derivatives) ในฐานะขาย (short position)  มากกวา่ฐานะซืѸอ (long position) ซึѷงการจัดตั Ѹงเป็นกองทุนตราสาร
ทนุดว้ยกลยุทธก์ารลงทุนดังกล่าวของกองทนุหลักไม่ขัดกับระเบยีบของ UCITS อย่างไรก็ด ีโดยปกตติามเกณฑไ์ทยทีѷ
เกีѷยวขอ้ง กองทุนรวมตราสารทุนตอ้งมกีารลงทุนในตราสารทุนไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 80 ของ NAV แตเ่นืѷองจากกองทนุเปิด 
ยไูนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลูท รเีทริน์ มลัีกษณะพเิศษเป็นกองทนุ Feeder Fund ซึѷงเนน้ลงทนุในหน่วยลงทนุของ
กองทุนรวมต่างประเทศเพียงกองทุนเดยีว (กองทุนหลัก) ประกาศทีѷ ทน. 87/2558 ไดอ้นุญาตใหก้องทุนไทยสามารถ
กําหนดประเภทกองทุนตามชืѷอหรือนโยบายการลงทุนของกองทุนหลักได ้ซึѷงในกรณีนีѸกองทุนหลัก คอื Jupiter Merian 
Global Equity Absolute Return Fund ซึѷงเป็นกองทนุรวมตราสารทนุ 

คุณสามารถศกึษาขอ้มลูกองทนุหลักไดจ้าก : http://www.jupiteram.com/ 
 
กลยทุธก์ารบรหิารกองทนุ  

มุ่งหวังใหผ้ลประกอบการเคลืѷอนไหวตามกองทุนหลัก (passive management) ทั ѸงนีѸ กองทุนหลักใชก้ลยุทธก์าร
บรหิารกองทุนแบบ market neutral strategy ในการสรา้งผลตอบแทนของกองทุนใหเ้ป็นบวกโดยไม่คํานึงถงึ
สภาวะตลาดในแต่ละขณะ โดยมรีะยะเวลา12 เดอืน ในแตล่ะรอบการลงทนุ (rolling 12 months periods) 
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1. กองทนุนีѸเป็นผลติภณัฑใ์นตลาดทนุทีѷมคีวามเสีѷยงสงูหรอืมคีวามซบัซอ้น ซึѷงมคีวามแตกต่างจากลงทนุในกองทนุรวม

ทัѷวไป ผูล้งทุนควรสอบถามรายละเอยีดเพิѷมเตมิจากคนขาย หรือศกึษารายละเอยีดจากเอกสารประกอบการ
เสนอขายกองทนุ 

2. ผูล้งทนุทีѷสามารถรับความผันผวนของราคาหุน้ทีѷกองทุนรวมไปลงทุน ซึѷงอาจจะปรับตัวเพิѷมสงูขึѸน หรอืลดลง
จนตํѷากวา่มลูคา่ทีѷลงทุนและทําใหข้าดทนุได ้ 

3. ผูท้ีѷสามารถลงทุนในระยะกลางตัѸงแต่ 5 ปีขึѸนไปถงึระยะยาว โดยคาดหวังผลตอบแทนในระยะยาวทีѷดีกว่าการ
ลงทนุในตราสารหนีѸทัѷวไป 

4. เหมาะสําหรับเงนิลงทนุของผูล้งทนุทีѷมุ่งหวังผลตอบแทนทีѷดจีากการลงทุนในกองทุนรวมต่างประเทศ โดยควร
เป็นเงนิลงทุนสว่นทีѷสามารถยอมรับความเสีѷยงจากการลงทุนไดใ้นระดับสงู โดยผลตอบแทนทีѷกองทุนจะไดรั้บ
สว่นใหญม่าจากกําไรสว่นต่างของราคาหน่วยลงทนุ 

5. ผูถ้อืหน่วยลงทุนทีѷลงทุน 1,000,000 บาทขึѸนไปเท่านัѸน ทีѷจะไดส้ทิธคิวามคุม้ครองจากบรษัิทประกัน หากลงทุน
ตํѷากวา่ 1,000,000  บาท ผูถ้อืหน่วยลงทนุจะไมไ่ดส้ทิธคิุม้ครองจากบรษัิทประกัน ทั ѸงนีѸ ผูถ้อืหน่วยลงทนุสามารถ
อา่นรายละเอยีดจากดา้นทา้ยของหนังสอืชีѸชวนสว่นสรุปขอ้มลูสําคัญ 

6.  ผูล้งทนุทีѷเขา้ใจและสามารถรับความเสีѷยงจากการลงทุนในตราสารอนุพันธเ์พืѷอเพิѷมสถานะการลงทนุในสนิทรัพย์
ใหม้มีลูคา่สงูกวา่มลูค่าทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุ (Leverage) ได ้

 

กองทนุรวมนีҟไมเ่หมาะกบัใคร 

ผูล้งทนุทีѷเนน้การไดรั้บผลตอบแทนในจํานวนเงนิทีѷแน่นอน หรอืรักษาเงนิตน้ใหอ้ยู่ครบ 

 

 
 

ทาํอยา่งไรหากยงัไมเ่ขา้ใจนโยบาย และความเสีѷยงของกองทนุนีҟ 

 อา่นหนังสอืชีѸชวนฉบบัเต็ม หรอืสอบถามผูส้นับสนุนการขายและบรษัิทจัดการ  
 อย่าลงทนุหากไมเ่ขา้ใจลักษณะและความเสีѷยงของกองทนุรวมนีѸดพีอ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองทนุรวมนีҟเหมาะกบัใคร? 
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คําเตอืนทีѷสําคญั  

1. กองทุนเป็นผลติภัณฑ์ในตลาดทุนทีѷมีความเสีѷยงสูงหรือมีความซับซอ้น ซึѷงมคีวามแตกต่างจากการลงทุนใน
กองทุนรวมทัѷวไป ผูล้งทุนควรสอบถามรายละเอียดเพิѷมเตมิจากคนขาย หรือศึกษารายละเอียดจากเอกสาร
ประกอบการเสนอขายกองทนุ 

2. กองทุนไทยนําเงนิไปลงทุนในหน่วยลงทุนของกองทุนหลักเป็นสกุลเงนิดอลลารส์หรัฐ (USD) กองทุนนีѸจงึมี
ความเสีѷยงจากอัตราแลกเปลีѷยนสกุลเงนิบาทและสกลุเงนิดอลลาร์สหรัฐ (USD) ทั ѸงนีѸ กองทุนไทยอาจลงทุนใน
สัญญาซืѸอขายล่วงหนา้เพืѷอป้องกันความเสีѷยงจากอัตราแลกเปลีѷยนตามดุลยพนิจิของผูจั้ดการกองทุน ผูล้งทุน
อาจไดรั้บผลขาดทนุจากอตัราแลกเปลีѷยนหรอืไดรั้บเงนิคนืตํѷากว่าเงนิลงทนุเริѷมแรกได ้

3.  กองทนุรวมมคีวามเสีѷยงมากกวา่กองทนุรวมทีѷลงทนุในหลักทรัพยอ์า้งองิโดยตรง เนืѷองจากใชเ้งนิลงทนุในจํานวน
ทีѷนอ้ยกวา่จงึมกํีาไร/ขาดทนุสงูกวา่การลงทนุในหลกัทรัพยอ์า้งองิโดยตรง  

4. เนืѷองจากกองทนุนีѸลงทนุในต่างประเทศ จงึมคีวามเสีѷยงทีѷทางการของต่างประเทศอาจออกมาตรการในภาวะทีѷเกดิ
วกิฤตการณ์ทีѷไม่ปกต ิทําใหก้องทุนไม่สามารถนําเงนิกลับเขา้มาในประเทศ ซึѷงอาจสง่ผลใหผู้ล้งทุนไม่ไดร้ับเงนิคนื
ตามระยะเวลาทีѷกําหนด  

5. กองทนุมนีโยบายลงทนุในหน่วยลงทนุของกองทุนรวมต่างประเทศ จงึมคีวามเสีѷยงดา้นการเมอืง เศรษฐกจิสังคม 
สภาวะตลาด สภาพคล่อง อัตราแลกเปลีѷยน กฎหมาย และ/หรอืขอ้จํากัดของประเทศทีѷกองทุนเขา้ไปลงทุน ซึѷง
อาจจะสง่ผลตอ่มลูคา่หน่วยลงทนุ และ/หรอืสภาพคลอ่งของกองทนุ 

6. ผูถ้อืหน่วยลงทุนทีѷมีมูลค่าเงนิลงทุนตั Ѹงแต่ 1,000,000 บาทขึѸนไปเท่านัѸน ทีѷจะมสีทิธไิดรั้บความคุม้ครองสทิธิ
ประโยชน์ประกันชวีติ 10,000 บาท และความคุม้ครองดา้นประกันสุขภาพ โดยมแีผนความคุม้ครองตามมูลค่า
เงนิลงทุน ทั ѸงนีѸ สทิธใินการไดร้ับความคุม้ครองตามกรมธรรม ์ตอ้งเป็นไปตามเงืѷอนไขทีѷระบุในกรมธรรม์ประกัน
ชวีติและสขุภาพ โดยผูล้งทนุสามารถศกึษารายละเอยีดความคุม้ครองประกนัชวีติและสขุภาพตามแนบ 

7. ผูล้งทุนควรศกึษารายละเอยีดและเงืѷอนไขการลงทุนในกองทุนรวมควบประกัน เพืѷอใหไ้ดรั้บสทิธปิระโยชน์และ
ความคุม้ครองตามกรมธรรม์ ทั ѸงนีѸ บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการเปลีѷยนแปลงวธิกีารและเงืѷอนไขของสทิธิ
ประโยชน์ความคุม้ครองตามหลักเกณฑ ์เงืѷอนไขทีѷกฎหมายกําหนด เงืѷอนไขกรมธรรมค์่าใชจ้่ายเบีѸยประกัน บรษัิทประกัน 
หรอืเงืѷอนไขอืѷนใด รวมถงึยกเลกิสทิธปิระโยชน์ความคุม้ครองชวีติและสุขภาพ หากบรษัิทจัดการเห็นว่าจะไม่เกดิ
ประโยชนโ์ดยรวมตอ่ผูล้งทนุหรอืมผีลกระทบตอ่กองทนุรวมหรอืบรษัิทจัดการในอนาคต 

8. ทั ѸงนีѸ เมืѷอกองทนุมอีายคุรบ 1 ปี นับจากวนัทีѷกองทนุเปิด ยไูนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลูท รเีทริน์ จดทะเบยีน
กองทุนเป็นกองทรัพย์สนิ หากบรษัิทจัดการเห็นว่าจะไม่เกดิประโยชน์โดยรวมต่อผูล้งทุน หรือมผีลกระทบต่อ
กองทนุรวม หรอืกรณคี่าใชจ้่ายในการชาํระเบีѸยประกนัเทา่กบัหรอืมากกวา่คา่ธรรมเนียมการจัดการ ทีѷบรษัิทจัดการ
ไดรั้บหลังหักค่าใชจ่้าย บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการเปลีѷยนแปลง ปรับปรุง หรอืเพิѷมเตมิเงืѷอนไขของสทิธิ
ประโยชน์ความคุม้ครองเงืѷอนไขกรมธรรม์ บรษัิทประกัน หรือเงืѷอนไขใด ๆ ตามหลักเกณฑ์ทีѷกฎหมายกําหนด 
รวมถงึยกเลกิสทิธปิระโยชน์ความคุม้ครองชวีติและสขุภาพ โดยถือวา่ไดรั้บความเห็นชอบจากผูถ้อืหน่วยลงทุน
แลว้ โดยบรษัิทจัดการจะแจง้ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทุนทีѷไดรั้บผลกระทบทราบลว่งหนา้ อย่างนอ้ย 60 วัน โดยในช่วง
เวลาดังกล่าวครอบคลุมระยะเวลาการเปิดรับซืѸอคืนอย่างนอ้ย 1 ครัѸง และในการรับซืѸอคนืในช่วงเวลาดังกล่าว
บรษัิทจัดการจะเปิดใหผู้ถ้อืหน่วยลงทุนสามารถขายคนืหน่วยลงทุนโดยไม่คดิค่าธรรมเนียมการรับซืѸอคนืหน่วย
ลงทนุ (exit without fee) 

 อนึѷง บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการปฏเิสธการใหค้วามคุม้ครองตามกรมธรรมป์ระกนัชวีติและสขุภาพ ในกรณีทีѷ
มีผูถ้ือหน่วยลงทุนมีคุณสมบัตทิีѷจะไดร้ับสทิธคิวามคุม้ครองตามกรมธรรม์ แต่มีจํานวนผูถ้ือหน่วยลงทุน ทีѷมี
คุณสมบัตดิังกล่าวไม่ถงึ 100 คน เฉพาะในช่วงเสนอขายหน่วยลงทุนครั Ѹงแรก โดยจะพจิารณาตามเลขทีѷบัตร
ประจําตัวประชาชนของผูถ้อืหน่วยลงทุน โดยถือว่าไดรั้บความเห็นชอบจากผูถ้อืหน่วยลงทุนแลว้ ทั ѸงนีѸ บรษัิท
จัดการจะแจง้ใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุนทีѷไดรั้บผลกระทบทราบล่วงหนา้ อย่างนอ้ย 60 วัน โดยในช่วงเวลาดังกล่าว
ครอบคลุมระยะเวลาการเปิดรับซืѸอคนือย่างนอ้ย 1 ครัѸง และในการรับซืѸอคนืในช่วงเวลาดังกล่าวบรษัิทจัดการจะ

คณุตอ้งระวงัอะไรเป็นพเิศษ? 
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เปิดใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุนสามารถขายคืนหน่วยลงทุนโดยไม่คดิค่าธรรมเนียมการรับซืѸอคืนหน่วยลงทุน (exit 
without fee) 

9. กองทุนหลักลงทุนในสัญญาซืѸอขายล่วงหนา้เพืѷอเพิѷมสถานะการลงทุนในสนิทรัพย์ใหม้ีมูลค่าสูงกว่า NAV 
(Leverage) ไดส้งูสุดประมาณ 250% ของ NAV ทําใหม้คีวามเสีѷยงมากกวา่กองทุนทีѷลงทนุในหลักทรัพยอ์า้งองิ
โดยตรง ดังนัѸนกองทนุอาจประสบภาวะขาดทนุสงูมาก หากเกดิเหตุการณ์ทีѷสง่ผลกระทบเชงิลบกับกองทนุ 

10.กองทุนหลักใชก้ลยุทธ์ Market Neutral Strategy ผ่านการลงทุนโดยใชต้ราสารอนุพันธ์ (long position / short 
position) เพืѷอลดความเสีѷยงดา้นตลาดของหุน้ทีѷกองทุนหลักลงทุน อย่างไรก็ตามกองทุนไม่ไดรั้บประกัน
ผลตอบแทนและมโีอกาสขาดทนุได ้

11.กองทนุรวมนีѸลงทนุกระจุกตัวในประเทศสหรัฐอเมรกิา ผูล้งทนุจงึควรพจิารณาการกระจายความเสีѷยงของพอรต์การ
ลงทนุโดยรวมของตนเองดว้ย 

12.กองทุนรวมอาจมกีารกระจุกตัวของการถอืหน่วยลงทุนของบุคคลใดเกนิ 1 ใน 3 ของจํานวนหน่วยลงทุนทั Ѹงหมด 
ดังนัѸน หากผูถ้อืหน่วยลงทุนดังกล่าวไถ่ถอนหน่วยลงทุนอาจมคีวามเสีѷยงใหก้องทุนตอ้งเลกิกองทุนรวมได ้โดย  
ผูถ้อืหน่วยลงทนุสามารถตรวจสอบขอ้มลูไดท้ีѷเว็บไซตข์องบรษัิทจัดการ www.uobam.co.th 

 

 

 

 

แผนภาพแสดงตําแหนง่ความเสีѷยงของกองทุนรวม 

 

 

 

 

 



กองทนุเปิด ยไูนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลทู รเีทริน์  6 
 

ปจัจยัความเสีѷยงทีѷสาํคญั 
 

ความเสีѷยงจากความผนัผวนของมลูคา่หนว่ยลงทุน (Market risk)  
 

                           ตํѷา                                                                                             สงู 
 

 

๖๖         
ความเสีѷยงจากการลงทุนกระจกุตวั (High concentration risk)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ: กองทนุรวมมกีารลงทุนกระจุกตัวในประเทศสหรัฐอเมรกิา 

 

ความเสีѷยงจากการเปลีѷยนแปลงของอตัราแลกเปลีѷยน (Exchange rate risk)  

                 ตํѷา                                                                                             สงู 
 

 

หมายเหต ุ: กองทนุรวมมกีารป้องกันความเสีѷยงจากการเปลีѷยนแปลงของอัตราแลกเปลีѷยนคดิเป็นรอ้ยละ  85.82 % ของเงนิลงทนุใน
ตา่งประเทศ 

ทั ѸงนีѸ ท่านสามารถดคํูาอธบิายความเสีѷยงตา่งๆไดจ้ากคําอธบิายเพิѷมเตมิทา้ยเลม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

≤ 5% 5 - 10% 10 – 15% 15 – 25% > 25% 

≤ 10% 10% - 20% 20% – 50% 50% – 80% > 80% 

≤ 20% 20% – 50% 50% – 80% > 80% 

≤ 20% 20% – 50% 50% – 80% > 80% 

ทั Ѹงหมด / เกอืบทั Ѹงหมด บางสว่น ดลุยพนิจิ ไมป้่องกนั การป้องกนัความเสีѷยง fx 

ความผันผวนของผล
การดําเนนิงาน (SD) 

การลงทนุกระจุกตัวใน
ผูอ้อกตราสารรวม 

ตํѷา                   สงู 

การลงทนุกระจุกตัวใน
รายประเทศรวม 

ตํѷา                                             สงู 

การลงทนุกระจุกตัวใน
หมวดอตุสาหกรรมรวม 

ตํѷา                                     สงู 
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ชืѷอทรพัยส์นิและการลงทนุสงูสดุ 5 อนัดบัแรก 

ทรพัยส์นิ 5 อนัดบัแรกของกองทนุเปิด ยไูนเต็ด โกลบอล อคิวติ ีҟ แอบโซลทู รเีทริน์ 

ทรพัยส์นิ % ของ NAV 

หน่วยลงทนุ : Jupiter Merian Global Equity Absolute Return Fund (Class I USD Accumulation) 99.75 

สามารถดขูอ้มลูทีѷเป็นปัจจุบันไดท้ีѷ : https://www.uobam.co.th/th/mutual-fund/00560 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

หน่วยลงทนุของกองทนุ
ระหวา่งประเทศ  

99.75%

 อืѷน ๆ  0.25%

สดัสว่นของประเภททรพัยส์นิทีѷลงทนุ 

% ของ NAV 
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ขอ้มลูการลงทนุของ  Jupiter Merian Global Equity Absolute Return Fund 
(Class I USD Accumulation) (ขอ้มลูกองทนุหลกั ณ วนัทีѷ 31 ธนัวาคม 2564) 
   

 

 

Net sector breakdown แสดงฐานะการลงทุนสุทธ ิ (net exposure) ขอ งกองทุนห ล ักตามห ม วด
อุตสาหกรรม ยกตวัอยา่งเชน่  

- Net exposure ในหมวดอุตสาหกรรม Materials ในสดัสว่น -2.7% หมายความวา่ เมืѷอหกักลบฐานะการลงทุนในสญัญา
ซืҟอขายลว่งหนา้ (derivatives) ในฐานะซืҟอ (long) และในฐานะขาย (short) แลว้ กองทุนหลกัมฐีานะการลงทุนสุทธใิน
หมวดอุตสาหกรรม Consumer Discretionary ในฐานะขาย (short) มากกว่าฐานะซืҟอ (long)  ในสดัส่วน -2.7% ซึѷง
สะท้อนให้เห็นมุมมองของผู ้จดัการกองทุนหลกัว่ามีความเป็นไปได้สูงทีѷหุ ้นในหมวดอุตสาหกรรมดงักล่าวจะให้
ผลตอบแทนทีѷเป็นลบ จงึเขา้ทําสญัญาซืҟอขายลว่งหนา้ (derivatives) ในฐานะขาย (short) มากกวา่ซืҟอ (long)  

- Net exposure ในหมวดอุตสาหกรรม Real Estate ในสดัส่วน 4.9% หมายความวา่ เมืѷอหกักลบฐานะการลงทุนใน
สญัญาซืҟอขายลว่งหนา้ (derivatives) ในฐานะซืҟอ (long) และในฐานะขาย (short) แลว้ กองทนุหลกัมฐีานะการลงทนุ
สทุธใินหมวดอุตสาหกรรม Information Technologyในฐานะซืҟอ (long) มากกวา่ฐานะขาย (short) ในสดัสว่น 4.9% 
ซึѷงสะทอ้นใหเ้ห็นมุมมองของผูจ้ดัการกองทุนหลกัวา่มคีวามเป็นไปไดสู้งทีѷหุน้ในหมวดอุตสาหกรรมดงักลา่วจะให้
ผลตอบแทนทีѷเป็นบวก จงึเขา้ทําสญัญาซืҟอขายลว่งหนา้ (derivatives) ในฐานะซืҟอ (long) มากกวา่ขาย (short) 
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หมายเหตุ:   - คา่ธรรมเนียมดังกลา่วขา้งตน้ไดร้วมภาษีมลูค่าเพิѷมไวด้ว้ย (ถา้ม)ี 

- ค่าใชจ่้ายอืѷนๆขา้งตน้ เชน่ คา่สอบบัญช ีเรยีกเก็บตามจรงิในอัตรารอ้ยละ 0.0321 เป็นตน้ 
* ทั ѸงนีѸ ค่าธรรมเนียมการจัดการดังกล่าว รวมถงึค่าใชจ้่ายในการชําระเบีѸยประกันชวีติและสุขภาพ ซึѷงประมาณการอตัราส่วนค่า
เบีѸยประกันตอ่ค่าธรรมเนียมการจัดการเบืѸองตน้ ประมาณรอ้ยละ 40 ของค่าธรรมเนียมการจัดการทั ѸงนีѸ อัตราสว่นดังกล่าวคํานวณ
จากการประมาณการจํานวนผูถ้อืหน่วยลงทนุ มูลคา่เงนิลงทนุ ระยะเวลาการถอืครองหน่วยลงทุน และ ค่าเบีѸยประกนัจ่าย ทําให ้
อัตราส่วนดังกล่าวอาจเปลีѷยนแปลงได ้ตามจํานวนผูถ้ือหน่วยลงทุนและค่าเบีѸยประกันทีѷจ่ายจรงิในอนาคต โดยเป็นไปตาม
หลกัเกณฑแ์ละเงืѷอนไขในขอ้ 20 ขอ้กําหนดอืѷนๆ ของหนังสอืชีѸชวนสว่นโครงการ 

ทั ѸงนีѸ สามารถดูคา่ธรรมเนียมทีѷเรยีกเก็บจากกองทนุรวมยอ้นหลัง 3 ปีไดท้ีѷ: 
https://www.uobam.co.th/th/mutual-fund/00560 
 

คา่ธรรมเนยีมท ีѷเรยีกเก็บจากผูถ้อืหนว่ยลงทนุ (% ของมูลคา่หนว่ยลงทนุ)* 

รายการ สงูสดุไมเ่กนิ เก็บจรงิ 
ค่าธรรมเนียมการขาย 2.00 1.50 
ค่าธรรมเนียมการสับเปลีѷยนหน่วยลงทนุเขา้ 2.00 1.50** 
ค่าธรรมเนียมการรับซืѸอคนื 2.00 ยกเวน้ 
ค่าธรรมเนียมการสับเปลีѷยนหน่วยลงทนุออก 2.00 ยกเวน้ 
ค่าธรรมเนียมการโอนหน่วย ไมม่ ี ไมม่ ี
ค่าธรรมเนียมการออกเอกสารแสดงสทิธใินหน่วยลงทนุ ไมม่ ี ไมม่ ี

* ทั ѸงนีѸ บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการคดิค่าธรรมเนียมดังกล่าวกับผูส้ัѷงซืѸอหรอืผูถ้อืหน่วยลงทุนแต่ละกลุ่มหรือ
แต่ละคนไม่เท่ากันได ้โดยบรษัิทจัดการจะแจง้รายละเอยีดหลักเกณฑใ์นการคดิค่าธรรมเนียม โดยจะแจง้ใหท้ราบ
ทางเว็บไซตข์องบรษัิทจัดการ 

**   กรณีผูถ้อืหน่วยลงทนุสับเปลีѷยนหน่วยลงทนุเขา้ บรษัิทจัดการจะไมค่ดิคา่ธรรมเนียมการขายหน่วยลงทนุ                                         

 

1.1235

0.0321
0.3210 0.0325

1.5091
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2.00

3.00

4.00

5.00

6.00

การจัดการ ผูด้แูลผลประโยชน์ นายทะเบยีน คา่ใชจ่้ายอืѷนๆ รวมคา่ใชจ่้าย

*คา่ธรรมเนียมมผีลกระทบต่อผลตอบแทนทีѷคณุจะไดร้บั  
  ดังนัѸน คณุควรพจิารณาการเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมดังกลา่วกอ่นการลงทนุ * 

คา่ธรรมเนยีม 

สูงสดุไมเ่กนิ  
2.14* 

สูงสดุไมเ่กนิ 
0.08025 

สูงสุดไมเ่กนิ  
0.642 

สูงสดุไมเ่กนิ
5.35 

คา่ธรรมเนยีมทีѷเรยีกเก็บจากกองทนุรวม (% ตอ่ปีของ NAV) 

สูงสดุไมเ่กนิ 
2.48775 
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คา่ธรรมเนยีมของกองทนุหลกั 

 

 

ในสิѸนปีบัญชทีีѷผ่านมา (สิѸนสุด ณ วันทีѷ 30/12/2564) กองทุนหลักมีการเรียกเก็บ performance fee ทีѷรอ้ยละ 
0.0044 ของมลูคา่ทรัพยส์นิของ class นีѸ โดยอตัรารอ้ยละ 0.0044 นีѸ เป็นอตัราทีѷเรยีกเก็บจรงิ ซึѷงคํานวณจากมลูคา่
เฉลีѷยแบบถ่วงนํѸาหนักของจํานวนหน่วยลงทุนทั Ѹงหมดทีѷออกเสนอขายใน class นีѸในช่วงระยะเวลาการคํานวณ 
performance fee 

คณุสามารถดขูอ้มลูทีѷเป็นปัจจุบันไดท้ีѷ : http://www.jupiteram.com/ 

 
 
 
 
 
 
คา่ตอบแทนทีѷไดร้บัจากบรษิทัจดัการตา่งประเทศ (Rebate fee) : 0.0000%ของNAV 
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1. ดชันชีีҟวดั กองทุนไมม่ดีชันชีีҟวดัในการเปรยีบเทยีบผลการดําเนนิงานเนืѷองจากกองทุนเปิด ยูไนเต็ด โกลบอล 
อคิวติ ีҟ แอบโซลูท รเีทริน์ เนน้ลงทุนในหน่วยลงทุนของกองทุน  Jupiter Merian Global Equity Absolute 
Return Fund  (กองทุนหลกั) ซึѷงมุ่งสรา้งผลตอบแทนโดยไม่ขึҟนกบัภาวะตลาดในแต่ละขณะ ดงัน ัҟน 
ผูจ้ดัการกองทุนของกองทนุหลกัจงึเชืѷอวา่ไมม่ตีวัชีҟวดัใดทีѷเหมาะสมกบักลยทุธก์ารลงทุนของกองทุน 
 

2. ผลการดาํเนนิงานยอ้นหลงัตามปีปฏทินิ 

ผลการดําเนนิงาน 

 
 

3. กองทุนนีҟเคยมผีลขาดทนุสงูสดุในช่วงเวลา 5 ปี (หรอืต ัҟงแตจ่ดัต ัҟงกองทนุ) คอื -21.1586% 

4. ความผนัผวนของผลการดาํเนนิงาน (standard deviation) คอื 6.75% 

5. ประเภทกองทุนรวมเพืѷอใชเ้ปรยีบเทยีบผลการดําเนนิงาน ณ จดุขาย คอื Global Equity  

คุณสามารถดขูอ้มลูทีѷเป็นปัจจุบันไดท้ีѷ https://www.uobam.co.th/th/mutual-fund/00560 

6. ผลการดาํเนนิงานยอ้นหลงัแบบปกัหมดุ 

กองทนุ YTD 3 เดอืน Percentile 6 เดอืน Percentile 1 ปี Percentile 3 ปี Percentile 5 ปี Percentile 10 ปี Percentile ต ัҟงแตจ่ดัต ัҟงกองทนุ* 

ผลตอบแทนของกองทุนรวม 18.80% 3.03% 50 3.41% 50 18.80% 25 0.19% 95 N/A N/A N/A N/A -0.77% 

ผลตอบแทนตวัชีҟวดั N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

ความผนัผวนของกองทุน 4.96% 2.27% 5 3.43% 5 5.07% 5 6.99% 5 N/A N/A N/A N/A 6.75% 

ความผนัผวนของตวัชีҟวดั N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

 - ผลตอบแทนทีѷมอีายมุากกวา่หรอืเทา่กับ 1 ปี จะแสดงเป็นผลตอบแทนรอ้ยละตอ่ปี 

 - เอกสารการวัดผลการดําเนนิงานของกองทนุรวมฉบบันีѸ ไดจั้ดทําขึѸนตามมาตรฐานการวดัและนําเสนอผลการ
ดําเนนิงานของกองทนุรวมของสมาคมบรษัิทจัดการลงทุน 

       คุณสามารถดขูอ้มลูทีѷเป็นปัจจุบันไดท้ีѷ : https://www.uobam.co.th/th/mutual-fund/00560 

18.80%

-1.86%

-13.74%

-3.22%

-20.00%

-15.00%

-10.00%

-5.00%

0.00%

5.00%

10.00%

15.00%

20.00%

25.00%

2564 2563 2562 2561

UGEAR Benchmark

*ผลการดําเนนิงานในอดตี มไิดเ้ป็นสิѷงยนืยันถงึผลการดําเนนิงานในอนาคต * 

ผลการดาํเนนิงานในอดตี 
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ตารางแสดงผลการดําเนนิงานของกลุม่ Global Equity ขอ้มลู ณ วนัทีѷ 31 ธนัวาคม 2564 

 
ขอ้ตกลงและเง ืѷอนไขของขอ้มูลเปรยีบเทยีบผลการดําเนนิงานแบบเปอรเ์ซ็นตไ์ทล ์

(Disclaimer of Peer Group Fund Performance) 
 
1. ผลการดําเนนิงานในอดตีของกองทนุ มไิดเ้ป็นสิѷงยนืยันถงึผลการดําเนนิงานในอนาคต  

2. ผูล้งทนุสามารถดขูอ้มลูฉบับเต็มไดท้ีѷ www.aimc.or.th 

3. ผลการดําเนนิงานของกองทนุทีѷการเปรยีบเทยีบ แบง่ตามประเภทกองทนุรวมภายใตข้อ้กําหนดของสมาคม
บรษัิทจัดการลงทนุ โดยกองทุนทีѷจะถูกเปรยีบเทยีบผลการดําเนนิงานในแตล่ะชว่งเวลากับกองทนุประเภท
เดยีวกนัในระดับเปอรเ์ซ็นตไ์ทล ์(Percentiles) ต่างๆ โดยแบง่ออกเป็น  

•5th Percentile แสดงผลการดําเนนิงานของกองทนุอนัดับทีѷ 5 เปอรเ์ซ็นตไ์ทล ์(Top 5% performance) 

•25th Percentile แสดงผลการดําเนนิงานของกองทนุอนัดับทีѷ 25 เปอรเ์ซ็นตไ์ทล ์(Top 25% performance) 

•50th Percentile แสดงผลการดําเนนิงานของกองทนุอนัดับทีѷ 50 เปอรเ์ซ็นตไ์ทล ์(Median Performance) 

•75th Percentile แสดงผลการดําเนนิงานของกองทนุอนัดับทีѷ 75 เปอรเ์ซน็ตไ์ทล ์(Bottom 25% performance) 

•95th Percentile แสดงผลการดําเนนิงานของกองทนุอนัดับทีѷ 95 เปอรเ์ซน็ตไ์ทล ์(Bottom 5% performance) 

4. ผลตอบแทนทีѷมอีายเุกนิหนึѷงปีนัѸนมกีารแสดงเป็นผลตอบแทนต่อปี  
 

เมืѷอผูล้งทุนทราบผลตอบแทนของกองทุนทีѷลงทุน สามารถนําไปเปรยีบเทยีบกับเปอรเ์ซน็ตไ์ทลต์ามตาราง จะ
ทราบวา่กองทนุทีѷลงทนุนัѸนอยูใ่นช่วงทีѷเทา่ใดของประเภทกองทนุรวมนัѸน 
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ผลการดําเนนิงานยอ้นหลงัของกองทนุหลกั 

 
หมายเหต ุ: ขอ้มลูกองทนุหลกั ณ วนัทีѷ 31 ธันวาคม 2564 

คุณสามารถดขูอ้มลูทีѷเป็นปัจจุบันไดท้ีѷ : http://www.jupiteram.com/ 

ผลการดําเนนิงานในอดตี/ผลการเปรยีบเทยีบผลการดําเนนิงานทีѷเกีѷยวขอ้งกับผลติภณัฑใ์นตลาดทนุ มไิดเ้ป็นสิѷง
ยนืยันถงึผลการดําเนนิงานในอนาคต  
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นโยบายการจ่ายปันผล ไมจ่่าย 

ผูด้แูลผลประโยชน์ ธนาคารกสกิรไทย จํากัด (มหาชน) 

วนัทีѷจดทะเบยีน 28 มถิุนายน 2561 

อายุโครงการ ไมกํ่าหนด 

การซืѸอและขายคนืหน่วยลงทนุ วนัทําการซืҟอ: ทกุวนัทําการตัѸงแต่เวลาเริѷมเปิดทําการ ถงึ 15.30 น. 

มลูคา่ขั ѸนตํѷาของการซืѸอครั Ѹงแรก         : ไมกํ่าหนด 

มลูคา่ขั ѸนตํѷาของการสัѷงซืѸอครัѸงถัดไป   : ไมกํ่าหนด 

 

วนัทําการขายคนื: บรษัิทจัดการจะกําหนดใหท้กุวนัทีѷ 15 ของทกุเดอืนเป็นวันทําการ
รับซืѸอคนืหน่วยลงทุน หากวันดังกล่าวตรงกับวันปิดทําการหรอืเป็นวันทําการทีѷไมส่ามารถ
ซืѸอขายหน่วยลงทุนไดใ้หเ้ลืѷอนเป็นวันทําการถัดไป โดยผูถ้อืหน่วยลงทนุจะตอ้งสง่
คําสัѷงขายคนืหน่วยลงทนุลว่งหนา้ ระหวา่งวันทีѷ 1 – 14ในวันทําการของทกุเดอืน ตั Ѹงแต่
เวลาเปิดทําการถงึเวลา 15.30 น. 

มลูคา่ขั Ѹนตํѷาของการขายคนื      :  ไมกํ่าหนด 

ยอดคงเหลอืขั Ѹนตํѷา                :  ไมกํ่าหนด 

ระยะเวลาการรับเงนิคา่ขายคนื  :  ภายใน 5 วันทําการนับถัดจากวันคํานวณมูลค่าทรัพยส์นิสุทธิ
มลูค่าหน่วยลงทนุ โดยมใิหนั้บรวมวันหยดุทําการในต่างประเทศของผูป้ระกอบธรุกจิการจัดการ
กองทนุตา่งประเทศทีѷมลีกัษณะในทํานองเดยีวกับธรุกจิการจัดการกองทนุรวมซึѷงบรษัิทจัดการ
กองทนุรวมไดร้ะบุเกีѷยวกับวันหยดุทําการในตา่งประเทศดังกลา่วไวแ้ลว้ในเว็บไซตข์องบรษัิทจัดการ 

หมายเหตสุามารถดวูนัทําการซืѸอขายหน่วยลงทนุและตรวจสอบมลูคา่ทรัพยส์นิรายวันไดท้ีѷ 
www.uobam.co.th 

รายชืѷอผูจั้ดการกองทุน ชืѷอ-นามสกลุ วนัทีѷเร ิѷมบรหิารกองทุนนีҟ 

นางสาววรรณจันทร ์อึѸงถาวร* 28 มถินุายน 2561 

นายกติตพิงษ์ กงัวานเกยีรตชิยั* 28 มถินุายน 2561 

นางสาวสริอินงค ์ปิยสันตวิงศ ์ 19 มถินุายน 2562 

นายฐติรัิฐ รัตนสงิห*์ 4 มถิุนายน 2562 

นายนพพล นราศร ี 22 กมุภาพันธ ์2564 

* ปฏบัิตหินา้ทีѷเป็นผูจั้ดการกองทนุ และผูจั้ดการลงทนุในสญัญาซืѸอขายลว่งหนา้ (ถา้ม)ี 

ผูส้นับสนุนการขายหรอืรับซืѸอคนื ธนาคารยูโอบ ีจํากัด (มหาชน) : โทรศัพท ์0-2285-1555 

หรอืผูส้นับสนุนการขายหรอืรับซืѸอคนื ทีѷบรษัิทจัดการแต่งตัѸงขึѸน 

อตัราสว่นหมนุเวยีนการลงทนุของ
กองทนุรวม (PTR) 

ในรอบระยะเวลาทีѷผา่นมายอ้นหลัง 1 ปี เท่ากับ 0.00% 

 

 

ขอ้มลูอืѷนๆ 
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ตดิตอ่สอบถาม รับหนังสอืชีѸชวน 
รอ้งเรยีน 

บรษัิทหลกัทรัพยจั์ดการกองทนุ ยูโอบ ี(ประเทศไทย) จํากัด 

ทีѷอยู่ : ชั Ѹน 23A, 25 อาคารเอเซยีเซ็นเตอร ์เลขทีѷ 173/27-30, 32-33 ถนนสาทรใต ้
แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศัพท ์: 0-2786-2222โทรสาร : 0-2786-2377 

Website : www.uobam.co.th / Email : thuobamwealthservice@UOBgroup.com 

ธรุกรรมทีѷอาจกอ่ใหเ้กดิความ
ขัดแยง้ทางผลประโยชน์ 

กรณีบรษัิทจัดการมธีรุกรรมทีѷอาจกอ่ใหเ้กดิความขัดแยง้ทางผลประโยชน ์บรษัิทจัดการ
จะเปิดเผยขอ้มลูธรุกรรมดังกลา่วใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทราบผา่นทางเว็ปไซตข์องบรษัิท
จัดการ 

คุณสามารถตรวจสอบธุรกรรมทีѷอาจกอ่ใหเ้กดิความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ไดท้ีѷ 
www.uobam.co.th 

 การลงทุนในหน่วยลงทุนไม่ใช่การฝากเงนิ รวมทัѸงไม่ไดอ้ยู่ภายใตค้วามคุม้ครองของสถาบันคุม้ครองเงนิฝาก จงึมีความ
เสีѷยงจากการลงทนุซึѷงผูล้งทนุอาจไม่ไดรั้บเงนิลงทนุคนืเต็มจํานวน 

 ไดรั้บอนุมตัจัิดตัѸงและอยู่ภายใตก้ารกํากับดแูลของสํานักงาน ก.ล.ต 

 การพจิารณาร่างหนังสอืชีѸชวนในการเสนอขายหน่วยลงทุนของกองทุนรวมนีѸมไิดเ้ป็นการแสดงว่าสํานักงาน ก.ล.ต. ได ้
รับรองถงึความถูกตอ้งของขอ้มลูในหนังสอืชีѸชวนของกองทุนรวม หรอืไดป้ระกันราคาหรอืผลตอบแทนของหน่วยลงทุนทีѷ
เสนอขายนัѸน  ทั ѸงนีѸ  บริษัทจัดการกองทุนรวมไดส้อบทานขอ้มูลในหนังสือชีѸชวนส่วนสรุปขอ้มูลสําคัญ ณ วันทีѷ                
30 ธันวาคม 2564 แลว้ดว้ยความระมัดระวังในฐานะผูรั้บผดิชอบในการดําเนินการของกองทุนรวมและขอรับรองว่าขอ้มูล
ดังกลา่วถูกตอ้ง ไมเ่ป็นเท็จ และไมทํ่าใหผู้อ้ ืѷนสําคัญผดิ 

 
*CAC หมายถงึ Thailand’s Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption (โครงการแนวร่วมปฏิบัติของ
ภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นการทจุรติของสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย) 
 
อตัราส่วนหมุนเวยีนการลงทุนของกองทุนรวม (Portfolio turnover ratio : PTR) เพืѷอใหผู้ล้งทุนทราบถงึ
ปรมิาณการซืѸอขายทรัพยส์นิของกองทุน และสะทอ้นกลยุทธก์ารลงทุนของผูจั้ดการกองทุนไดด้ีย ิѷงขึѸน โดยคํานวณ
จากมูลค่าทีѷตํѷากว่าระหว่างผลรวมของมูลคา่การซืѸอทรัพยส์นิกับผลรวมของมลูค่าการขายทรัพยส์นิทีѷกองทุนรวมลงทุน
ในรอบระยะเวลาผ่านมายอ้นหลัง 1 ปี หารดว้ยมลูค่าทรัพยส์นิสทุธเิฉลีѷยของกองทนุรวมในรอบระยะเวลาเดยีวกัน 
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คําอธบิายเพิѷมเตมิ 
 
ปจัจยัความเสีѷยงทีѷสําคญัเพิѷมเตมิ 

1. ความเสีѷยงทางการตลาด (Market Risk) หมายถึง ความเสีѷยงจากความผันผวนของราคาหลักทรัพย ์
(Market Risk) หมายถงึ ความเสีѷยงทีѷมูลค่าของหลักทรัพยท์ีѷกองทุนรวมลงทุนจะเปลีѷยนแปลงเพิѷมขึѸนหรือ
ลดลงจากปัจจัยภายนอก เชน่ สภาวะเศรษฐกจิการลงทุน ปัจจัยทางการเมอืงทั Ѹงในและตา่งประเทศ เป็นตน้ 
ซึѷงพิจารณาไดจ้ากค่า standard deviation (SD) ของกองทุนรวม หากกองทุนรวมมีค่า SD สูง แสดงว่า
กองทนุรวมมคีวามผันผวนจากการเปลีѷยนแปลงของราคาหลักทรัพยส์งู 

2. ความเสีѷยงจากการทําสญัญาซืҟอขายล่วงหนา้ (Derivatives) หมายถงึ สัญญาซืѸอขายล่วงหนา้บาง
ประเภทอาจมีการขึѸนลงผันผวน (volatile) มากกว่าหลักทรัพย์พืѸนฐาน ดังนัѸนหากกองทุนมีการลงทุนใน
หลักทรัพยด์ังกล่าวยอ่มทําใหส้นิทรัพยม์คีวามผันผวนมากกวา่การลงทุนในหลักทรัพยพ์ืѸนฐาน (Underlying 
Security) 

3. ความเสีѷยงของประเทศทีѷลงทุน (Country Risk) หมายถึง ความเสีѷยงทีѷ เก ิดจากการเปลีѷยนแปลง
ภายในประเทศทีѷกองทุนเขา้ไปลงทนุเช่น การเปลีѷยนแปลงผูบ้รหิาร, การเปลีѷยนแปลงนโยบายทางดา้นเศรษฐกจิ 
หรอืสาเหตอุืѷน  ๆจนทําใหไ้มส่ามารถชําระคา่ขายคนืหน่วยลงทนุไดต้รงตามระยะเวลาทีѷกําหนด 

4. ความเสีѷยงจากการเปลีѷยนแปลงของอตัราแลกเปลีѷยน (Currency Risk) หมายถงึ การเปลีѷยนแปลง ของ
อัตราแลกเปลีѷยนมผีลกระทบต่อมูลค่าของหน่วยลงทุน เช่น กองทนุรวมลงทุนดว้ยสกลุเงนิดอลลาร ์ในชว่งทีѷเงนิ
บาทออ่น แต่ขายทํากําไรในช่วงทีѷบาทแข็ง กองทุนรวมจะไดเ้งนิบาทกลับมานอ้ยลง ในทางกลับกนัหากกองทุน
รวมลงทุนในชว่งทีѷบาทแข็งและขายทํากําไรในช่วงทีѷบาทอ่อน ก็อาจไดผ้ลตอบแทนมากขึѸนกวา่เดมิดว้ยเชน่กัน 
ดังนัѸน การป้องกันความเสีѷยงจากอัตราแลกเปลีѷยนจงึเป็นเครืѷองมอืสําคัญในการบรหิารความเสีѷยงจากดังกลา่ว ซึѷง
ทําไดดั้งต่อไปนีѸ 

- อาจป้องกันความเสีѷยงตามดุลยพินิจของผูจั้ดการกองทุนรวม : ผูล้งทุนอาจมีความเสีѷยงจากอัตราแลกเปลีѷยน 
เนืѷองจากการป้องกันความเสีѷยงขึѸนอยู่กับดุลยพนิจิของผูจั้ดการกองทนุรวมในการพจิารณาว่าจะป้องกันความ
เสีѷยงหรอืไม ่

5. ความเสีѷยงจากการนําเงนิลงทุนกลบัเขา้ประเทศ (Repatriation Risk) หมายถงึ ความเสีѷยงทีѷเกดิจาก
การเปลีѷยนแปลงภายในประเทศทีѷกองทนุลงทนุ ซึѷงอาจทําใหไ้ม่สามารถชําระหนีѸไดต้รงตามระยะเวลาทีѷกําหนด 

6. ความเสีѷยงจากการดําเนนิธุรกจิของผูอ้อกตราสาร (Business Risk) หมายถงึ ความสามารถในการดําเนิน
ธุรกจิของผูอ้อกตราสารดังกล่าว จะบ่งบอกถงึถงึศักยภาพ ความสามารถในการทํากําไร ฐานะการเงนิและความ
เขม้แข็งขององคก์รธุรกจิ ซึѷงจะถกูสะทอ้นออกมาในราคาของหุน้ทีѷมกีารขึѸนหรอืลงในขณะนัѸนๆ 

7. ความเสีѷยงจากการลงทนุกระจกุตวั (High Concentration Risk) 

(1) ความเสีѷยงจากการลงทุนกระจุกตัวในผูอ้อกตราสารรายใดรายหนึѷง (High Issuer Concentration Risk) 
เกดิจากกองทุนลงทุนในผูอ้อกตราสารรายใดๆ มากกว่า 10% ของ NAV รวมกัน ซึѷงหากเกดิเหตุการณ์ทีѷ
ส่งผลกระทบต่อการดําเนินงาน ฐานะการเงนิ หรอืความมัѷนคงของผูอ้อกตราสารรายดังกล่าว กองทุนอาจมี
ผลการดําเนนิงานทีѷผันผวนมากกวา่กองทนุทีѷกระจายการลงทนุในหลายผูอ้อกตราสาร 

ทั ѸงนีѸ การลงทนุแบบกระจุกตวัไมร่วมถงึกรณีการลงทนุในทรัพยส์นิดังนีѸ  

1. ตราสารหนีѸภาครัฐไทย 

2. ตราสารภาครัฐตา่งประเทศทีѷมกีารจัดอนัดับความน่าเชืѷอถอือยูใ่นอนัดับทีѷสามารถลงทนุได ้

3. เงนิฝากหรอืตราสารเทยีบเทา่เงนิฝากทีѷผูรั้บฝากหรอืผูอ้อกตราสารทีѷมกีารจัดอันดับความน่าเชืѷอถอือยู่
ในอนัดับทีѷสามารถลงทนุได ้

(2) ความเสีѷยงจากการลงทุนกระจุกตัวในหมวดอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึѷง (Sector Concentration Risk) 
เกดิจากกองทุนลงทุนในบางหมวดอุตสาหกรรมมากกว่า 20% ของ NAV รวมกัน ซึѷงหากเกดิเหตุการณ์ทีѷส่งผล
กระทบต่ออุตสาหกรรมนัѸน กองทุนดังกล่าวอาจมผีลการดําเนินงานทีѷผันผวนมากกว่ากองทุนทีѷกระจายการลงทุน
ในหลายหมวดอตุสาหกรรม 
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(3) ความเสีѷยงจากการกระจุกตัวลงทุนในประเทศใดประเทศหนึѷง (Country Concentration Risk) เกดิจาก
กองทุนลงทุนในประเทศใดประเทศหนึѷงมากกว่า 20% ของ NAV รวมกัน ทัѸงนีѸ ไม่รวมถงึการลงทุนในตรา
สารทีѷผูอ้อกเสนอขายอยู่ในประเทศไทย ซึѷงหากเกดิเหตุการณ์ทีѷส่งผลกระทบต่อประเทศดังกล่าว เช่น 
การเมืองเศรษฐกจิ สังคม เป็นตน้ กองทุนดังกล่าวอาจมีผลการดําเนินงานทีѷผันผวนมากกว่ากองทุนทีѷ
กระจายการลงทนุในหลายประเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กองทนุเปิด ยไูนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลทู รเีทริน์  18 
 

ลกัษณะสาํคญัของกองทนุ Jupiter Merian Global Equity Absolute Return Fund 

(Class I USD Accumulation) 
 

ชืѷอกองทุน : Jupiter Merian Global Equity Absolute Return Fund (Class I USD 
Accumulation) 

บรษิทัจดัการ : 

(Management 
Company) 

Jupiter Asset Management Series plc. 

วนัทีѷจดัต ัҟงกองทุน : 30 มถินุายน พ.ศ. 2552 

ประเภทโครงการ : กองทนุตราสารแหง่ทนุ 

ประเทศทีѷจดทะเบยีนจดัต ัҟง ไอรแ์ลนด ์

วนัทําการซืҟอขาย ทกุวันทําการซืѸอขายของกองทนุหลัก 

อายโุครงการ : ไมกํ่าหนด 

การจา่ยเงนิปันผล : 
ไมม่ ี

(เนืѷองจากกองทนุลงทนุใน Class Accumulation Shares ทีѷไมจ่่ายเงนิปันผล) 

ผูด้แูลผลประโยชน/์ 
ผูเ้ก็บรกัษาทรพัยส์นิ 
ของกองทุน : 

Citi Depositary Services Ireland DesignatedActivity Company 

1 North Wall Quay,Dublin 1,Ireland 

Bloomberg Ticker : OMEIUSA ID 

Website http://www.jupiteram.com/ 
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ขอ้มูลสทิธปิระโยชนด์า้นประกนัชวีติและสขุภาพ 
 

ผูถ้อืหน่วยลงทนุ กองทนุเปิด ยูไนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลทู รเีทริน์ทีѷจะไดร้ับความคุม้ครองประกันชวีติและ
สขุภาพ ตามทีѷกรมธรรมก์ําหนดดังนีѸ 

1. คณุสมบตัขิองผูม้สีทิธเิอาประกนั 

1.1 เป็นบคุคลธรรมดา 

1.2 เป็นผูถ้อืหน่วยลงทนุทีѷอยู่ในทะเบยีนรายชืѷอผูถ้อืหน่วยลงทนุโดยมมีูลค่าเงนิลงทนุตัѸงแต ่1,000,000 
บาทขึѸนไป หรอืจํานวนอืѷนใดทีѷบรษัิทจัดการจะเปลีѷยนแปลงในอนาคตโดยบรษัิทจัดการจะพจิารณามลูคา่
เงนิลงทนุ ตามเลขทีѷบตัรประจําตัวประชาชนของผูถ้อืหน่วยลงทนุ 

1.3 ตอ้งมอีายรุะหวา่ง 15 – 65 ปี 

1.4 เป็นบคุคลทีѷบรษัิทประกนัถอืวา่มสีขุภาพสมบรูณ์แข็งแรง โดยสทิธคิวามคุม้ครองจะมผีลเมืѷอไดรั้บการ
อนุมัตกิารเอาประกนัจากบรษัิทประกนั 

ผูถ้อืหน่วยลงทุนจะตอ้งยนิยอมเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล อาทเิชน่ ชืѷอนามสกลุ ทีѷอยู ่ขอ้มูลดา้นสุขภาพ ของผู ้
ถือหน่วยลงทุน หรือขอ้มูลอืѷนใดทีѷเป็นไปตามทีѷบรษัิทประกันกําหนด ทัѸงนีѸหากบรษัิทจัดการไม่ไดรั้บการ
เปิดเผยขอ้มลูใดๆ บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการปฏเิสธการไดร้ับความคุม้ครองตามกรมธรรมดั์งกล่าว 

ทั ѸงนีѸ บรษัิทจัดการของสงวนสทิธใินการเปลีѷยนแปลงคุณสมบัต ิและเงืѷอนไขของผูม้สีทิธเิอาประกันตามความ
เหมาะสม โดยคํานึงถงึและรักษาผลประโยชน์ของผูถ้อืหน่วยลงทุนเป็นสําคัญ รวมถงึรักษาผลประโยชน์ของ
กองทุนรวม โดยจะไม่ถือว่าเป็นการดําเนินการทีѷผดิไปจากรายละเอยีดโครงการ และถอืว่าไดร้ับมตจิากผูถ้ือ
หน่วยลงทุนแลว้ โดยบรษัิทจัดการจะตดิประกาศดังกล่าวทีѷสํานักงานของบรษัิทจัดการและผูส้นับสนุนการขาย
หรอืรับซืѸอคนืหน่วยลงทนุล่วงหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 7 วัน และจะเปิดเผยในเว็ปไซตข์องบรษัิทจัดการ 
 

2. การส ิҟนสดุความคุม้ครอง 

ในกรณีทีѷผูถ้อืหน่วยลงทนุเป็นผูม้สีทิธเิอาประกัน ผูถ้อืหน่วยลงทนุจะไดรั้บความคุม้ครองนับตัѸงแต่วันทีѷกรมธรรม์
มผีลบังคับ หรอืนับตัѸงแตว่ันทีѷไดร้ับการอนุมัตกิารเอาประกนัจากบรษัิทประกัน และสิѸนสดุความคุม้ครอง ในกรณใีด
กรณีหนึѷงดังต่อไปนีѸ 

2.1 เมืѷอกรมธรรมส์ิѸนสดุผลบังคับ 

2.2 เมืѷอผูถ้อืหน่วยลงทนุพน้สภาพการเป็นผูถ้อืหน่วยลงทนุของกองทนุ 

2.3 เมืѷอผูถ้อืหน่วยลงทนุเสยีชวีติ 

2.4 เมืѷอผูถ้อืหน่วยลงทนุมอีายเุกนิกวา่อายสุงูสดุทีѷกําหนดไวข้า้งตน้ 

2.5 เมืѷอผูถ้อืหน่วยลงทนุขาดคุณสมบตัขิอ้ใดขอ้หนึѷงของคุณสมบตัขิองผูม้สีทิธเิอาประกนัตามขอ้ 1. 

ทั ѸงนีѸ การสิѸนสดุความคุม้ครอง ใหเ้ป็นไปตามเงืѷอนไขตามปีกรมธรรมห์รอืตามรอบระยะเวลาทีѷบรษัิทประกันกําหนด 

ผูถ้อืหน่วยลงทนุทีѷมสีทิธเิอาประกันจะไดรั้บความคุม้ครองดา้นประกนัชวีติและสขุภาพ โดยมรีายละเอยีด เงืѷอนไข 
และความคุม้ครองตามกรมธรรมป์ระกนั 

สทิธปิระโยชน์ของผูถ้ือหน่วยลงทุนทีѷไดรั้บตามกรมธรรม์ดังกล่าว บรษัิทจัดการไดจั้ดใหเ้พืѷอความคุม้ครองผูถ้ือ
หน่วยลงทนุและเพืѷอเป็นประโยชน์ในดา้นการเสรมิสรา้งความมัѷนคงของชวีติและสขุภาพ โดยบรษัิทจัดการเป็นผูรั้บ
ภาระการชําระเบีѸยประกันทีѷไดรั้บความคุม้ครองทัѸงหมด โดยรวมอยู่ในคา่ธรรมเนียมการจัดการ  
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ทั ѸงนีѸ เมืѷอกองทุนมอีายุครบ 1 ปี นับจากวันทีѷกองทุนเปิด ยไูนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลทู รเีทริน์ จดทะเบยีน
กองทุนเป็นกองทรัพย์สนิ หากบรษัิทจัดการเห็นว่าจะไม่เกดิประโยชน์โดยรวมต่อผูล้งทุน หรือมีผลกระทบต่อ
กองทุนรวม หรอืกรณีค่าใชจ่้ายในการชําระเบีѸยประกันเท่ากับหรอืมากกวา่คา่ธรรมเนียมการจัดการ ทีѷบรษัิทจัดการ
ไดรั้บหลังหักค่าใชจ่้าย บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการเปลีѷยนแปลง ปรับปรุง หรอืเพิѷมเตมิเงืѷอนไขของสทิธิ
ประโยชน์ความคุม้ครองเงืѷอนไขกรมธรรม์ บรษัิทประกัน หรือเงืѷอนไขใด ๆ ตามหลักเกณฑ์ทีѷกฎหมายกําหนด 
รวมถงึยกเลกิสทิธปิระโยชน์ความคุม้ครองชวีติและสุขภาพ โดยถือว่าไดรั้บความเห็นชอบจากผูถ้ือหน่วยลงทุน
แลว้ โดยบรษัิทจัดการจะแจง้ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทุนทีѷไดรั้บผลกระทบทราบล่วงหนา้ อย่างนอ้ย 60 วัน โดยในช่วง
เวลาดังกล่าวครอบคลุมระยะเวลาการเปิดรับซืѸอคืนอย่างนอ้ย 1 ครัѸง และในการรับซืѸอคืนในช่วงเวลาดังกล่าว
บรษัิทจัดการจะเปิดใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุนสามารถขายคืนหน่วยลงทุนโดยไม่คดิค่าธรรมเนียมการรับซืѸอคนืหน่วย
ลงทนุ (exit without fee) 

อนึѷง บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการปฏเิสธการใหค้วามคุม้ครองตามกรมธรรมป์ระกันชวีติและสขุภาพ ในกรณีทีѷ
มีผูถ้ือหน่วยลงทุนมีคุณสมบัติทีѷจะไดร้ับสิทธคิวามคุม้ครองตามกรมธรรม์ แต่มีจํานวนผูถ้ือหน่วยลงทุน ทีѷมี
คุณสมบัติดังกล่าวไม่ถึง 100 คน เฉพาะในช่วงเสนอขายหน่วยลงทุนครัѸงแรกโดยจะพิจารณาตามเลขทีѷบัตร
ประจําตัวประชาชนของผูถ้ือหน่วยลงทุน โดยถือว่าไดรั้บความเห็นชอบจากผูถ้ือหน่วยลงทุนแลว้ ทั ѸงนีѸ บรษัิท
จัดการจะแจง้ใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุนทีѷไดรั้บผลกระทบทราบล่วงหนา้ อย่างนอ้ย 60 วัน โดยในช่วงเวลาดังกล่าว
ครอบคลุมระยะเวลาการเปิดรับซืѸอคืนอย่างนอ้ย 1 ครัѸง และในการรับซืѸอคืนในช่วงเวลาดังกล่าวบรษัิทจัดการจะ
เปิดใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุนสามารถขายคืนหน่วยลงทุนโดยไม่คดิค่าธรรมเนียมการรับซืѸอคืนหน่วยลงทุน (exit 
without fee) 

 วนัเริѷมความคุม้ครอง หมายถงึ วันทีѷกรมธรรมม์ผีลบังคับ และวนัทีѷบรษัิทประกันอนุมัตใิหค้วามคุม้ครอง 
หรอืเปลีѷยนแปลงแผนความคุม้ครองใหก้บัผูถ้อืหน่วยลงทุน 

เง ืѷอนไขวนัเร ิѷมความคุม้ครอง 

 หากซืѸอภายในวนัทีѷ 15 ก่อนเวลา 15.30 น. ของเดอืนนัѸนๆ วันไดรั้บสทิธิѻคุม้ครอง คอื วันทีѷ 1 ของเดอืนถัด
จากเดอืนทีѷลงทุน เชน่ 
ซืѸอหน่วยลงทนุวันทีѷ 9 กรกฎาคม 2561 วันไดรั้บสทิธิѻคุม้ครอง คอื วนัทีѷ 1 ของเดอืนถัดจากเดอืนทีѷลงทนุ  
(1สงิหาคม 2561) 

 หากซืѸอหลังจากวันทีѷ 15 วันไดรั้บสทิธิѻคุม้ครอง คือ วันทีѷ 1 ของเดือนนับถัดจากเดือนทีѷลงทุนไปอกี 2 
เดอืน เชน่ 
ซืѸอหน่วยลงทุนวันทีѷ 16 กรกฎาคม 2561 วันไดร้ับสทิธิѻคุม้ครอง คอื วันทีѷ 1 ของเดอืนนับถัดจากเดอืนทีѷลงทุนไป
อกี 2 เดอืน (1 กันยายน 2561) 

ทั ѸงนีѸ บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการเปลีѷยนแปลงวันเริѷมความคุม้ครองตามความเหมาะสม หรือ ตามดุลยพนิจิ
ของบรษัิทจัดการ 

 ระยะเวลาความคุม้ครอง คอื วนัทีѷกรมธรรมม์ผีลบังคับ หรอืวันเริѷมความคุม้ครอง แลว้แตก่รณี ถงึวนัส ิѸนสดุ
ความคุม้ครอง ซึѷงจะไมเ่กนิวันทีѷกรมธรรมย์ังใหค้วามคุม้ครองอยู่ 

 

คาํถาม – คําตอบ 

Q : ใครเป็นผูรั้บเอาประกันภยัใหก้บั กองทนุเปิด ยไูนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลทู รเีทริน์ (“กองทนุ”) ในปัจจุบนั 

A : บรษัิทพรูเด็นเชยีล ประกันชวีติ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 
 
Q : ใครจะไดรั้บความคุม้ครองประกันชวีติและสขุภาพบา้ง 

A : ผูท้ีѷมสีทิธไิดรั้บความคุม้ครองประกันชวีติและสุขภาพ คอื 

1. เป็นบุคคลธรรมดา 
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2. เป็นผูถ้อืหน่วยลงทนุทีѷอยู่ในทะเบยีนรายชืѷอผูถ้อืหน่วยลงทนุโดยมมีูลค่าเงนิลงทนุตัѸงแต ่1,000,000 บาทขึѸน
ไป หรอืจํานวนอืѷนใดทีѷบรษัิทจัดการจะเปลีѷยนแปลงในอนาคต 

3. ตอ้งมอีายุระหวา่ง 15 – 65 ปี 

4. เป็นบุคคลทีѷบรษัิทประกันถอืวา่มสีขุภาพสมบูรณ์แข็งแรง โดยสทิธคิวามคุม้ครองจะมผีลเมืѷอไดรั้บการอนุมัตกิาร
เอาประกันจากบรษัิทประกนั 

กรณีบรษัิทประกันไม่อนุมตักิารเอาประกันให ้ผูถ้อืหน่วยลงทนุจะไม่ไดรั้บทัѸงแผนประกันชวีติและสขุภาพ 

ทั ѸงนีѸ บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการเปลีѷยนแปลงคณุสมบัต ิและเงืѷอนไขของผูม้สีทิธเิอาประกันตามความเหมาะสม 
โดยคํานึงถงึและรักษาผลประโยชน์ของผูถ้ือหน่วยลงทุนเป็นสําคัญ รวมถงึรักษาผลประโยชน์ของกองทุนรวม 
โดยจะไมถ่อืวา่เป็นการดําเนนิการทีѷผดิไปจากรายละเอยีดโครงการ และถอืวา่ไดรั้บมตจิากผูถ้อืหน่วยลงทนุแลว้ 
โดยบรษัิทจัดการจะแจง้ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทราบทางเว็ปไซตข์องบรษัิทจัดการ 
 
Q : ผูถ้อืหน่วยลงทนุจะไดรั้บความคุม้ครองเมืѷอไร 

A : ผูถ้อืหน่วยลงทนุจะไดรั้บความคุม้ครองประกันชวีติและสขุภาพตามกรณีดังต่อไปนีѸ 

- กรณีซืѸอหน่วยลงทุน ณ IPO และมูลค่าเงนิลงทุนเป็นไปตามเงืѷอนไขทีѷกําหนด จะไดรั้บความคุม้ครองภายใน 
20 วัน หลังจากสิѸนสดุวัน IPO 

 

ตัวอย่าง ผูถ้อืหน่วยลงทุนทีѷซืѸอ / สับเปลีѷยนเขา้กองทุนเปิด ยูไนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลูท รีเทริน์ ในชว่ง
IPO และส่งเอกสารครบถว้น และไม่ไดข้ายคนืหน่วยลงทุน ผูถ้อืหน่วยลงทุนจะไดรั้บความคุม้ครองภายใน 20 
วนั หลังจากสิѸนสดุวัน IPO 

 

 

 

 

 

วนัทีѷ 9-16 มถินุายน 2561 (โดยประมาณ) 

- กรณีทีѷซืѸอหน่วยลงทนุภายหลัง IPO  
ผูถ้อืหน่วยลงทนุสามารถซืѸอ / สับเปลีѷยนเขา้กองทุนเปิด ยูไนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลูท รเีทริน์ ได ้
ทกุวันทําการ และมูลคา่เงนิลงทนุเป็นไปตามเงืѷอนไขทีѷกําหนดจะไดร้ับความคุม้ครองในวนัทีѷตามเงืѷอนไขวัน
เริѷมความคุม้ครอง 

 

- สิѸนสดุความคุม้ครอง ณ วันทีѷไดรั้บการยนืยันจากบรษัิทจัดการถงึการขายคนืหน่วยลงทนุทั Ѹงหมดของผูถ้อื
หน่วยลงทุน หรอืมูลค่าเงนิลงทุนคงเหลอืนอ้ยกว่า 1,000,000บาท โดยวันสิѸนสุดความคุม้ครองจะเป็น
วันทีѷ 1 ของเดอืนถัดจากเดือนทีѷขายคืนหน่วยลงทุน เวลา 0.00 น. ตามรอบระยะเวลาทีѷบรษัิทประกัน
กําหนด หรอืการสิѸนสดุขอ้ตกลงการคุม้ครองประกนัชวีติกลุ่ม ระหวา่งบรษัิทจัดการกับบรษัิทประกัน 

 

 

 

 

IPO 

ระยะเวลาไดร้บัความคุม้ครอง 

6 กรกฎาคม 2561 

20 วัน หลังจากวันทีѷ 16 
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ตวัอยา่ง เร ืѷองเกณฑผ์ูม้สีทิธิѻเอาประกนั ทีѷมอีายรุะหวา่ง 15-65 ปี สรปุดงันีҟ 

1. สําหรับเด็ก  

จะตอ้งมอีายคุรบ 15 ปีบรบูิรณ์ ในวันไดรั้บสทิธิѻคุม้ครอง  

ตัวอยา่ง 

• เด็กชาย ก. เกดิวันทีѷ 15 ก.ค. 2546 ซืѸอกองทุนในช่วง IPO 9-16 ม.ิย. 2561* (เดอืนม.ิย. 2561) จะไม่ได ้
รับสทิธิѻคุม้ครองประกนัชวีติ เนืѷองจาก อายยุังไมค่รบ 15 ปีบรบิรูณ ์ในวนัทีѷไดรั้บสทิธิѻคุม้ครอง (1 ก.ค. 2561) 
 
• เด็กชาย ก. เกดิวันทีѷ 15 พ.ย. 2546 ซืѸอกองทุนในวันทีѷ 1 ต.ค. 2561 จะไม่ไดร้ับสทิธิѻคุม้ครองประกันชวีติ 
เนืѷองจาก อายยุังไมค่รบ 15 ปีบรบิรูณ ์ในวันทีѷไดรั้บสทิธิѻคุม้ครอง (1 พ.ย. 2561) 
 
• เด็กชาย ก. เกดิวันทีѷ 15 ก.ย. 2546 ซืѸอกองทุนในวันทีѷ1 ต.ค. 2561 จะไดรั้บสทิธิѻคุม้ครองประกันชีวติ 
เนืѷองจาก อายคุรบ 15 ปีบรบิรูณ ์ในวันทีѷไดร้ับสทิธิѻคุม้ครอง (1 พ.ย. 2561) 
 
2. สําหรับผูใ้หญ ่
จะตอ้งมอีายุไม่เกนิ 65 ปี โดยคํานวณนับตามปีปฎทินิ (เอาปีเกดิมาหักลบกับปีทีѷกําหนดสทิธิѻ) ในวันไดร้ับสทิธิѻ
คุม้ครอง   
 
ตัวอย่าง 
• นาย ข. เกดิวันทีѷ 15 ม.ิย. 2496  ซืѸอกองทุนในชว่ง IPO9-16 ม.ิย. 2561* (เดอืนม.ิย. 2561) จะไดรั้บสทิธิѻ
คุม้ครองประกนัชวีติ เนืѷองจาก อายยัุงไมเ่กนิ 65 ปี ตามปีปฏทินิ ในวันทีѷไดรั้บสทิธิѻคุม้ครอง (1 ก.ค. 2561) 

ทั ѸงนีѸ ความคุม้ครองการรับสทิธิѻประโยชนจ์ากประกนัชวีติของนาย ข. จะดํารงอยูต่ลอดปี (1 ก.ค. 2561-30 ม.ิย. 2562)
แมว้่าในระหว่างนัѸน นาย ข. จะมอีายุเกนิ 65 ปีไปแลว้ก็ตามและในปีถัดไป (1 ก.ค. 2562-30 ม.ิย. 2563) นายข. 
จะไมไ่ดรั้บความคุม้ครองการรับสทิธิѻประโยชนจ์ากประกันชวีติแลว้  
 
• นาย ข. เกดิวันทีѷ 31 ธ.ค. 2496  ซืѸอกองทุนในวันทีѷ 1 ก.ย. 2561 จะไดร้ับสทิธิѻคุม้ครองประกันชวีติ เนืѷองจาก 
อายยัุงไมเ่กนิ 65 ปี ตามปีปฏทินิ ในวนัทีѷไดรั้บสทิธิѻคุม้ครอง (1 ต.ค. 2561) 

ทั ѸงนีѸ ความคุม้ครองการรับสทิธิѻประโยชน์จากประกันชวีติของนาย ข. จะดํารงอยู่ตลอด (1 ต.ค. 2561-30 ม.ิย. 
2562) แมว้า่ในระหว่างนัѸน นาย ข. จะมอีายเุกนิ 65 ปีไปแลว้ก็ตาม 
 

ในปีถดัไป (รอบ 1 ก.ค. 2562) นาย ข. จะไมไ่ดร้บัสทิธิѻประโยชนจ์ากประกนัชวีติ เนืѷองจากอายเุกนิ 
65 ปีตามปีปฎทินิ 
 
หมายเหต:ุ * วนัทีѷดังกลา่วอาจมกีารเปลีѷยนแปลงได ้
 

Q : ผูถ้อืหน่วยลงทนุจะไดรั้บความคุม้ครองชวีติเป็นจํานวนเงนิเทา่ไร 

A : คุม้ครองการเสยีชวีติทกุกรณี จํานวน 10,000 บาท 

(ขอ้ยกเวน้เป็นไปตามเงืѷอนไขกรมธรรม)์ 
Q : ผูถ้อืหน่วยลงทนุจะไดรั้บความคุม้ครองสขุภาพเป็นจํานวนเงนิเทา่ไร 

A : ความคุม้ครองสขุภาพทีѷผูถ้อืหน่วยลงทนุจะไดรั้บคอื  

 

 



กองทนุเปิด ยไูนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลทู รเีทริน์  23 
 

ความคุม้ครองการชดเชยค่ารักษาพยาบาลตามแผนความคุม้ครอง ซึѷงมทีั Ѹงหมด 4 แผน แผนประกันสขุภาพ โดย 

ความคุม้ครอง 
จํานวนเงนิเอาประกนั 

แผน 1 แผน 2 แผน 3 แผน 4 

เงนิลงทนุ 
1 ลา้นบาท 
แตไ่มถ่งึ 5 
ลา้นบาท 

5 ลา้นบาท 
แตไ่มถ่งึ 10 
ลา้นบาท 

10 ลา้นบาท
แตไ่มถ่งึ 20 
ลา้นบาท 

20 ลา้น
บาทขึѸนไป 

ประกนัชวีติ คุม้ครองเสยีชวีติทกุกรณ ี     

ตลอดเวลา 24 ชัѷวโมง ทกุสถานีทัѷวโลก ยกเวน้การฆา่ตัวตายใน
ปีแรก หรอืถูกผูรั้บผลประโยชน์ฆา่ตายโดยเจตนา 

10,000 10,000 10,000 10,000 

การรกัษาพยาบาลในโรงพยาบาล หรอื                   
สถานพยาบาลเวชกรรม (ผูป่้วยใน) ผลประโยชนต์อ่การเจ็บป่วย (ตอ่คร ัҟง/โรค) 

1) คา่หอ้ง คา่อาหาร ประจําวนั และคา่บรกิารใน
โรงพยาบาล 

    

- คา่หอ้งผูป่้วยปกต ิตอ่วัน (สงูสดุไมเ่กนิ 31 วัน) 2,000 4,000 5,000 7,500 

- คา่หอ้งผูป่้วยหนัก ตอ่วนั (สงูสดุไมเ่กนิ 7 วัน) 4,000 8,000 10,000 15,000 

(จํานวนวันคุม้ครองของคา่หอ้งผูป่้วยปกตแิละคา่หอ้ง
ผูป่้วยหนัก รวมสงูสดุไมเ่กนิ 31 วัน) 

    

2) คา่รกัษาพยาบาลอืѷนๆ     

- คา่รักษาพยาบาลอืѷนๆ รวมคา่บรกิารพยาบาล              
(รวมการรักษาตอ่เนืѷองภายใน 31 วัน) 

12,000 30,000 35,000 40,000 

- คา่รถพยาบาลฉุกเฉิน (รวมอยูใ่นคา่รักษาพยาบาลอืѷนๆ) 2,000 4,000 5,000 7,500 

3) คา่รกัษาโดยการผา่ตดั     

- คา่แพทยผ์า่ตัดและหัตถการ (จ่ายตามจรงิ) 12,000 40,000 50,000 75,000 

4) คา่ธรรมเนยีมดแูลโดยแพทย ์     

- คา่แพทยต์รวจรักษาตอ่วนั (1 ครัѸงต่อวัน / สงูสดุไมเ่กนิ 31 วัน) 350 900 1,000 1,200 

5) คา่ปรกึษาแพทยผ์ูเ้ชีѷยวชาญเฉพาะโรค     

- คา่ปรกึษาแพทยผ์ูเ้ชีѷยวชาญเฉพาะโรค 

กรณีไมม่กีารผา่ตัด (จ่ายแยกจาก คา่รักษาพยาบาลอืѷนๆ) 

2,200 5,000 6,000 7,000 

- คา่ปรกึษาแพทยผ์ูเ้ชีѷยวชาญเฉพาะโรค 

กรณีมกีารผา่ตัด (จา่ยแยกจาก คา่รักษาพยาบาลโดยการผา่ตัด) 

2,200 5,000 6,000 7,000 

6) คา่รกัษาพยาบาลฉกุเฉนิขณะเป็นผูป่้วยนอก 
(เนืѷองจากอบุตัเิหตุ) 

    

- คา่รักษาพยาบาลอบุัตเิหตฉุุกเฉนิ ขณะเป็นผูป่้วยนอก 
ภายในเวลา 24 ชม.รวมการรักษาตอ่เนืѷองภายใน 31 วัน  
(จา่ย แยกจาก คา่รักษาพยาบาลอืѷนๆ) 

2,200 5,000 6,000 7,000 

การรกัษาพยาบาลทีѷไมไ่ดอ้ยูร่กัษาตวัในโรงพยาบาล 
(ผูป่้วยนอก) 

    

- คา่รักษาพยาบาลแบบผูป่้วยนอก (สงูสดุไมเ่กนิ 1 ครั Ѹงตอ่วัน 
30 ครัѸงตอ่ปี) 

1,000 3,000 3,500 4,000 
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 ตัวอยา่งเชน่ นาย ก. ลงทนุในกองทนุเปิด ยูไนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลูท รเีทริน์ ครัѸงแรก 1,000,000บาท 

- นาย ก. จะไดรั้บความคุม้ครองในแผนทีѷ 1 

- ตอ่มา นาย ก. ลงทนุเพิѷม 4,000,000บาท ความคุม้ครองจะเปลีѷยนจากแผนทีѷ 1 เป็นแผนทีѷ 2 

- ความคุม้ครองตามทัѸง 4 แผน จะคํานวณจากเงนิลงทนุทีѷเพิѷมขึѸนหรอืลดลง 
 

 กรณีทีѷผูถ้ ือหน่วยลงทุนมีมูลค่าเงนิลงทุนมากกว่า 1,000,000 บาท แต่ไม่ไดรั้บการอนุมัตเิอาประกัน ผูถ้ือ
หน่วยลงทนุจะไมไ่ดรั้บแผนความคุม้ครองชวีติและสขุภาพใดๆเลย 

 

Q :  ผูถ้อืหน่วยลงทนุสามารถเปลีѷยนแปลงแผนความคุม้ครองประกันชวีติและสขุภาพไดห้รอืไม ่

A : ผูถ้อืหน่วยลงทนุสามารถเปลีѷยนแปลงแผนความคุม้ครองไดต้ามมูลคา่เงนิลงทนุทีѷเปลีѷยนแปลงไป 

- ในกรณีทีѷผูถ้อืหน่วยลงทุนซืѸอหน่วยลงทุนหรอืขายหน่วยลงทุน บรษัิทจัดการจะแจง้ขอ้มลูของผูถ้อืหน่วย
ลงทุนไปยังบรษัิทประกันเพืѷอดําเนนิการปรับปรุงแผนความคุม้ครองสขุภาพของผูถ้อืหน่วยลงทุนตามรอบ
ระยะเวลาทีѷบรษัิทจัดการกําหนด เชน่ ทุก 1 เดอืน (โดยประมาณ) 

- หากกรณีทีѷผูถ้ือหน่วยลงทุนซืѸอหรอืสับเปลีѷยนเขา้กองทุนเปิด ยูไนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลูท รเีทริ์
นซึѷงทําใหม้กีารปรับแผนทีѷไดรั้บความคุม้ครองเพิѷมขึѸน ผูถ้อืหน่วยลงทนุจะไดรั้บความคุม้ครองในแผนทีѷ
สงูกวา่เมืѷอบรษัิทประกนัไดอ้นุมัตกิรมธรรม ์

- กรณีผูถ้ือหน่วยลงทุนสิѸนสุดสมาชกิภาพและกลับเขา้มาใหม่ ผูถ้อืหน่วยลงทุนจะไดรั้บความคุม้ครอง
เมืѷอบรษัิทประกนัไดอ้นุมตักิรมธรรม ์

 

Q : แผนความคุม้ครองทีѷผูถ้อืหน่วยลงทนุจะไดรั้บคํานวณอย่างไร ในกรณทีีѷมบีัญชผูีถ้อืหน่วยลงทนุหลายบัญช ี

A : การคํานวณวงเงนิคุม้ครองจะพจิารณาหน่วยลงทนุตามเลขทีѷบัตรประชาชนของผูถ้อืหน่วยลงทนุ เชน่ กรณีทีѷผู ้
ถือหน่วยลงทุนมีการลงทุนในกองทุนเปิด ยูไนเต็ด โกลบอล อคิวติีѸ แอบโซลูท รีเทริ์น มากกว่า 1 เลขทีѷผูถ้ือ
หน่วยลงทุน บรษัิทจะนับจํานวนหน่วยลงทุนรวม เพืѷอนํามาคิดแผนประกันตามหมายเลขบัตรประชาชนนัѸนๆ 
ยกตวัอยา่งเชน่  

- นาย ก. ลงทนุในกองทุน เลขทีѷผูถ้อืหน่วย 1111111 จํานวน 1,000,000 บาท 

- นาย ก. ลงทนุในกองทุน เลขทีѷผูถ้อืหน่วย 1111112 จํานวน 1,000,000 บาท 

บรษัิทประกันจะใหค้วามคุม้ครองนาย ก. ตามแผน 1 ซึѷงคํานวณจากจํานวนเงนิลงทุนรวม = 1,000,000 + 
1,000,000 บาท = 2,000,000  
 
Q : หากเปิดบญัชเีพืѷอ..../และหรอื....ใครจะเป็นผูไ้ดรั้บความคุม้ครองประกันชวีติและสขุภาพ 

A : กรณีผูถ้อืหน่วยลงทนุเปิดบัญชใีนลักษณะบัญชเีพืѷอ..../และหรอื...จะนับจํานวนเงนิคุม้ครองจากเลขทีѷบตัร
ประชาชนของชืѷอบุคคลแรกในคําขอเปิดบัญชกีองทุน เชน่ “นาย ก.เพืѷอ ด.ช. ข” / “นาย ก. และหรือนาง ข.” 
ใหนั้บความคุม้ครองทีѷชืѷอบุคคลแรก คอื นาย ก. เป็นตน้ 

 
Q : หากเปิดบัญช.ี....โดย.... เชน่ นาย ก. โดย นาย ข. ใครจะเป็นผูไ้ดรั้บความคุม้ครองประกันชวีติและสขุภาพ 

A : ผูม้สีทิธไิดรั้บความคุม้ครองตามกรมธรรม ์คอื นาย ข. 
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Q : กรณีผูถ้อืหน่วยลงทุนโอนหน่วยลงทนุ ผูถ้อืหน่วยลงทุนเดมิยังจะไดรั้บความคุม้ครองตามแผนประกนัสขุภาพ 
/ ประกนัชวีติหรอืไม ่

A : ผูถ้อืหน่วยลงทุนเดมิจะไม่ไดรั้บความคุม้ครองตามแผนประกันสุขภาพและประกันชวีติเดมิ เนืѷองจากขาด
คุณสมบัตไิม่ไดเ้ป็นผูถ้ือหน่วยลงทุนแลว้และความคุม้ครองดังกล่าวจะไม่ถูกโอนไปใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุนทีѷรับ
โอนมาหน่วยลงทนุแทน (ไมไ่ดส้ทิธปิระกนั) 

ตวัอยา่ง 

Q : กรณีนาย ก. โอนหน่วยลงทนุใหน้าย ข. แลว้นายข. ไดซ้ืѸอหน่วยลงทนุเพิѷมเตมิ 

A : นาย ก. จะไม่ไดรั้บความคุม้ครองตามแผนประกันสขุภาพและประกันชวีติเดมิ โดยนาย ก.จะถูกตัดสทิธปิระกัน
ตามรอบ แต่หาก นาย ก. ยังคงเหลอืหน่วยลงทุนเป็นไปตามแผนความคุม้ครอง นาย ก.จะยังคงไดรั้บความคุม้ครอง
ตามเงืѷอนไขทีѷกําหนดไว ้โดยคดิจากเงนิลงทุนส่วนทีѷเหลอื และสว่นทีѷโอนใหน้าย ข.ความคุม้ครองดังกล่าวจะไม่
ถูกโอนไปใหน้ายข. ในสว่นทีѷรับโอน อย่างไรก็ตามนายข. จะไดรั้บความคุม้ครองตามแผนประกันสขุภาพและ
ประกนัชวีติในสว่นทีѷไดซ้ืѸอหน่วยลงทนุเพิѷมเตมิ หากเขา้เงืѷอนไขหลักเกณฑท์ีѷจะไดรั้บความคุม้ครอง 
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Q : กรณีทีѷผูถ้อืหน่วยลงทนุตอ้งการใชส้ทิธติามทีѷไดรั้บความคุม้ครองตามแผนประกนัสขุภาพตอ้งทําอยา่งไร 

A : ผูถ้อืหน่วยลงทนุสามารถใชส้ทิธติามทีѷไดรั้บความคุม้ครองตามแผนสขุภาพได ้โดยปฏบัิตดิังนีѸ 
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1) การบรกิารปกต ิ(Reimbursement)  

สมาชกิผูเ้อาประกันภัยสามารถเขา้รับการรักษาพยาบาลตามแผนการประกันภัยทีѷไดรั้บความคุม้ครองได ้
ตามสถานพยาบาลทีѷถูกตอ้งตามกฎหมายทุกแห่ง ทั Ѹงของรัฐบาลและเอกชน โดยจะตอ้งสํารองจ่ายค่า
รักษาพยาบาลไปกอ่น และนําเอกสารต่างๆเบกิเงนิชดเชย โดยมวีธิปีฏบิัตดัิงนีѸ 

 

กรณีผูป่้วยใน ตอ้งนอนพักรักษาพยาบาลเป็นเวลาตอ่เนืѷองไมน่อ้ยกว่า 6 ชัѷวโมง จะตอ้งปฏบิตัดัิงนีѸ 

1) กรอกรายละเอยีดลงในแบบฟอรม์เรียกรอ้งสนิไหมอบุัตเิหตุหรือค่ารักษาพยาบาลผูป่้วยใน ไดแ้ก่ ขอ้มูล
สมาชกิผูเ้อาประกันภัย การเจ็บป่วย หรือประสบอุบัตเิหตุแลว้แต่กรณีใหค้รบถว้นโดยละเอียดและ
ลายมอืชืѷอ 

2) ใหแ้พทยผ์ูทํ้าการรักษาพยาบาลกรอกรายละเอยีดเกีѷยวกับการรักษา คุณวุฒ ิเลขทีѷใบประกอบเลขศลิป์ 
และประทับตราโรงพยาบาล 

3) ยืѷนแบบฟอร์มทีѷกรอกรายละเอยีดแลว้ขา้งตน้ พรอ้มหลักฐานการจ่ายเงนิ ใบเสร็จรับเงนิ (ตน้ฉบับ) 
รายละเอยีดค่าใชจ้่ายต่างๆ เช่น ค่าหอ้ง ค่ายา ค่าผ่าตัด และอืѷนๆ และนําส่งมายังบรษัิทประกันต่อไป 
โดยใบรับรองแพทย ์และหลักฐานขา้งตน้นีѸ บรษัิทประกันกําหนดใหใ้ชเ้ป็นภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ
เทา่นัѸน 

 
2) การใชบ้ตัรประจาํตวัสมาชกิประกนัภยักลุม่ 

หลกัเกณฑก์ารใชบ้ตัรประจําตวัสมาชกิประกนัภยักลุม่ 

บัตรประจําตัวสมาชกิกลุม่ออกใหโ้ดย บรษัิท พรูเด็นเชยีล ประกันชวีติ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) สามารถ
ใชรั้บบริการจากสถานพยาบาลทีѷบริษัทประกันไดทํ้าสัญญาไวเ้ท่านัѸน และใชใ้นกรณีเขา้รับการ
รักษาพยาบาลในฐานะผูป่้วยและผูป่้วยในนอกของโรงพยาบาล โดยใชร้่วมกับบัตรทีѷทางราชการออกให ้
เชน่ บตัรประจําตวัประชาชน 
 
คณุสมบตัขิองผูม้สีทิธิѻใชบ้ตัรประจาํตวัสมาชกิประกนัภยักลุม่ 

สมาชกิผูเ้อาประกันภัยทีѷไดรั้บความคุม้ครองการประกันสขุภาพกลุ่มภายใตก้รมธรรม์ประกันชวีติกลุ่มทีѷทํา
ไวก้บั บรษัิท พรูเด็นเชยีล ประกนัชวีติ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 

 หากผูใ้ดพน้สภาพจากการเป็นสมาชกิ สทิธิѻการใชบ้ัตรประจําตัวสมาชกิประกันภยักลุ่มของสมาชกิจะ
หมดไปทนัทนัีบตั Ѹงแต่วันทีѷพน้สภาพการเป็นสมาชกิ 

 หา้มนําบัตรประจําตัวสมาชกิประกนัภยักลุม่ไปใหผู้อ้ ืѷนใชแ้ทนโดยเด็ดขาด 
 
 ประโยชนท์ีѷไดร้บัจากบตัรประจาํตวัสมาชกิประกนัภยักลุม่ 

 บรษัิทประกัน ไดอ้อกบัตรประจําตัวสมาชกิประกันภัยกลุ่มเพืѷออํานวยความสะดวกใหแ้ก่สมาชกิทีѷ
ไดรั้บความคุม้ครองการประกนัสขุภาพกลุ่ม โดยสมาชกิไม่ตอ้งจ่ายค่ารักษาพยาบาลในสทิธปิระโยชน์
ทีѷพงึเบกิไดจ้ากบรษัิทประกัน 

 บัตรประจําตัวสมาชกิประกันภัยกลุ่มเป็นบัตรทีѷบรษัิทประกัน ไดทํ้าสัญญากับสถานพยาบาลต่างๆ 
ตามทีѷระบุไวเ้ท่านัѸน หากมสีว่นเกนิสทิธิѻ สมาชกิผูเ้อาประกันภัยจะตอ้งเป็นผูชํ้าระใหแ้กส่ถานพยาบาล
ทนัท ี

 
ข ัҟนตอนการใชบ้ตัรประจําตวัสมาชกิประกนัภยักลุม่ 

 ใหส้มาชกิผูเ้อาประกันภัยแสดงบัตรประจําตัวสมาชกิประกันภัยกลุม่ พรอ้มบัตรประชาชนแก่เจา้หนา้ทีѷ
ของสถานพยาบาลทกุครั Ѹงกอ่นเขา้รับการรักษาพยาบาล 

 กรอกแบบฟอรม์เรยีกรอ้งค่ารักษาพยาบาลใหโ้รงพยาบาลเมืѷอถงึขั Ѹนตอนชําระคา่รักษาพยาบาล 
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 เมืѷอการรักษาพยาบาลเสร็จสิѸน ใหต้รวจสอบค่าใชจ้่ายรักษาพยาบาล และรายละเอยีดการรักษาว่า
ถูกตอ้งหรอืไม่ กรณีถูกตอ้งใหพ้นักงานลงลายมอืชืѷอในใบแจง้หนีѸ พรอ้มทัѸงชําระค่ารักษาพยาบาล
ในสว่นเกนิสทิธิѻ (ถา้ม)ี 

 
 
 ภาระความรบัผดิชอบของผูถ้อืบตัรประจาํตวัสมาชกิผูเ้อาประกนัภยักลุม่ / ผูถ้อืกรมธรรม ์

 สมาชกิผูเ้อาประกันภัยจะไดรั้บความคุม้ครองประกันสุขภาพกลุ่มตามสทิธปิระโยชน์ทีѷระบุไวใ้น
กรมธรรมป์ระกันชวีติกลุ่มทีѷผูถ้อืกรมธรรมไ์ดทํ้าไวใ้หแ้ก่สมาชกิผูเ้อาประกันภัยเท่านัѸน ในกรณีทีѷค่า
รักษาพยาบาลเกนิสทิธิѻ หรือ สาเหตุการเขา้รับการรักษาอยู่นอกเหนือขอบเขตความคุม้ครอง 
สมาชกิผูเ้อาประกันภัยจะตอ้งรับผดิชอบชําระค่ารักษาพยาบาลในส่วนค่ารักษาพยาบาลทีѷเกนิสทิธิѻ 
หรอืรับผดิชอบคา่รักษาพยาบาลทั Ѹงหมด กรณีอยูน่อกขอบเขตความคุม้ครอง 

 สมาชกิผูเ้อาประกันภัยทีѷหมดสทิธิѻใชบั้ตรประจําตัวสมาชกิประกันภยักลุ่มไม่ว่าสาเหตใุดก็ตาม หรอื
นําไปใหผู้อ้ืѷนใชส้ทิธิѻแทน ผูถ้อืกรมธรรมห์รอืสมาชกิผูเ้อาประกนัภัยตอ้งรับผดิชอบคา่ใชจ่้ายต่างๆ ทีѷ
เกดิขึѸน รวมทั Ѹงความเสยีหายทั ѸงหมดทีѷเกดิขึѸนแกท่างบรษัิทประกัน 

 บตัรหาย-ชํารุด ขอใหแ้จง้ทางบรษัิทประกัน เพืѷอดําเนนิการออกบัตรใหม ่
 
3) สทิธติา่งๆ ทีѷอาจจะสามารถใชใ้นการเบกิรว่มได ้

เพืѷอใหท้า่นสามารถใชส้ทิธกิารเรยีกรอ้งค่ารักษาพยาบาลสงูสดุตามสทิธทิีѷแทจ้รงิ ทา่นสามารถนําสทิธิѻ
การเรยีกรอ้ง คา่รักษาพยาบาล จากการประกนัสขุภาพมาใชร้่วมกับสทิธิѻต่างๆดังตอ่ไปนีѸ (ถา้ม)ี 

1. การประกนัสงัคม (ขอ้มลูเพิѷมเตมิ : www.sso.go.th) 
2. กองทนุเงนิทดแทน (ขอ้มลูเพิѷมเตมิ : www.sso.go.th) 
3. คูส่มรส บดิา มารดา เป็นขา้ราชการ 
4. มปีระกนัชวีติสว่นตัว 
5. พรบ.บคุคลทีѷสาม 

 
หมายเหต:ุ หากใชใ้บเสร็จส่วนเกนิสทิธิѻประกันสังคม หรอืกองทุนเงนิทดแทน ใหส้ถานพยาบาลระบุว่า
เป็นสว่นเกนิสทิธิѻใด และแนบรายละเอยีดการเบกิจ่ายดว้ยทกุครัѸง 
 
 สําเนาใบเสร็จรับเงนิไม่สามารถนํามาใชเ้ป็นหลักฐานการเรยีกรอ้งค่ารักษาพยาบาลได ้ไม่ว่ากรณีใดๆ 

เวน้แต่ สําเนาดังกล่าวเกดิจากการเรียกรอ้งค่ารักษาพยาบาลผ่านหน่วยงานราชการก่อนและไดรั้บการ
รับรองสําเนาจากหน่วยงานราชการนัѸนๆ พรอ้มแนบหลักฐานการเบิกจ่าย เช่น การเรียกรอ้งค่า
รักษาพยาบาลจากประกันสังคมกองทนุเงนิทดแทน เป็นตน้ 

 หากตอ้งการใบเสร็จรับเงนิฉบับจรงิคนืเพืѷอใชใ้นการเรยีกรอ้งสนิไหมจากประกันสขุภาพส่วนตัว โปรด
แจง้มาพรอ้มกับเอกสารทีѷทา่นสง่มาเรยีกรอ้งคา่รักษาพยาบาล 

 

Q :  ชอ่งทางทีѷผูถ้อืหน่วยลงทนุสามารถสอบถามขอ้มลูเกีѷยวกับประกันชวีติและประกนัสขุภาพ 

A :  ผูถ้อืหน่วยลงทนุสามารถตดิต่อกับทางบรษัิทประกนัดังนีѸ 

 บรษัิท พรเูด็นเชยีล ประกนัชวีติ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 

 แผนกบรกิาร การประกนัชวีติกลุม่ โทรศัพท ์0-2352-8673 ถงึ 4 

 ศนูยบ์รกิารลกูคา้พรูเด็นเชยีล โทรศพัท ์1621 

 วนัจันทร ์– ศุกร ์เวลา 8.30 – 19.00 น. 

 วนัเสาร ์เวลา 8.30 – 16.00 น. 

 อเีมล ์: DSSC-GrpCorp@prudential.co.th หรอืhotline@prudential.co.th 
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Q : ความคุม้ครองตามแผนประกันสขุภาพของกองทนุ ยกเวน้ความคุม้ครองกรณีใดบา้ง 

A : บรษัิทประกนัจะไมจ่่ายผลประโยชนต์ามขอ้ยกเวน้ทีѷกรมธรรมป์ระกันกําหนด ในกรณีตอ่ไปนีѸ 

1. ประกนัชวีติ 

บรษัิทประกันจะไมจ่่ายเงนิตามกรมธรรมน์ีѸ เมืѷอปรากฏวา่ 

1.1 ผูถ้อืหน่วยลงทุนฆ่าตัวตาย (กระทําอัตวนิบิาตกรรม) ดว้ยใจสมัครภายใน 1 ปี นับแต่วันเขา้ร่วมการ
ประกนัภยั 

1.2 ผูถ้อืหน่วยลงทนุถูกผูรั้บผลประโยชน์ฆา่ตายโดยเจตนา 

 
2. ขอ้ยกเวน้การประกนัสขุภาพกลุม่แบบผูป่้วยใน 

การประกันภัยตามสัญญาเพิѷมเตมินีѸไม่คุม้ครอง ค่าใชจ้่ายจากการรักษาพยาบาลหรือความเสยีหายทีѷ
เกดิจากการบาดเจ็บหรอืเจ็บป่วย (รวมทั Ѹงโรคแทรกซอ้น) อาการ หรอืภาวะความผดิปกตทิีѷเกดิจาก 

2.1 โรคเรืѸอรัง การเจ็บป่วยหรือการบาดเจ็บทีѷมไิดรั้กษาใหห้ายก่อนวันทําสัญญาประกันภัย การตรวจ
รักษาภาวะทีѷเป็นมาแต่กําเนดิ (Congenital) หรอืปัญหาดา้นการพัฒนาการ หรอืโรคทางพันธกุรรม 

2.2 การตรวจรักษา หรอืการผ่าตัดเพืѷอเสรมิสวย หรือการแกปั้ญหาผวิพรรณ สวิ ฝ้า กระ รังแค ผมร่วง 
หรอืการควบคุมนํѸาหนักตัว หรอืการผ่าตัดอันมลัีกษณะเลอืกได ้ เวน้แต่เป็นการตกแต่งบาดแผลอัน
เนืѷองมาจากอบุตัเิหตทุีѷไดรั้บความคุม้ครอง 

2.3 การตั Ѹงครรภ ์แทง้บุตร ทําแทง้ การคลอดบตุร โรคแทรกซอ้นจากการตั Ѹงครรภ ์การแกไ้ขปัญหาการมี
บตุรยาก (รวมถงึการสบืวเิคราะหแ์ละการรักษา) การทําหมัน หรอืการคมุกําเนดิ 

2.4 โรคเอดส ์หรอืกามโรค หรอืโรคตดิตอ่ทางเพศสมัพันธ ์

2.5 การตรวจรักษา หรอืการป้องกัน การใชย้า หรือสารต่างๆ เพืѷอการชะลอความเสืѷอมของวัย หรอืการ
ใหฮ้อรโ์มนทดแทนในวัยใกลห้มดหรอืหมดระดู การเสืѷอมสมรรถภาพทางเพศในหญงิหรอืชาย การ
รักษาความผดิปกตทิางเพศและการแปลงเพศ 

2.6 การตรวจสขุภาพทัѷวไป การรอ้งขอเขา้อยู่รักษาตัวในโรงพยาบาล หรอืสถานพยาบาลเวชกรรม หรอืรอ้ง
ขอการผ่าตัด การพักฟืѸ น หรือการพักเพืѷอการฟืѸ นฟูหรือการรักษาโดยวธิีใหพั้กอยู่เฉยๆ การตรวจ
วเิคราะหเ์พืѷอหาสาเหตุใดๆ ทีѷไม่เกีѷยวขอ้งโดยตรงกับการเขา้รักษาในโรงพยาบาล หรอืสถานพยาบาล
เวชกรรม หรอืคลนีิค การตรวจวนิจิฉัยการบาดเจ็บหรือการเจ็บป่วย การรักษาหรือตรวจวเิคราะห์เพืѷอ
สาเหต ุซึѷงไมใ่ชค่วามจําเป็นทางการแพทย ์หรอืไมเ่ป็นมาตรฐานทางการแพทย ์

2.7 การตรวจรักษาความผดิปกตเิกีѷยวกับสายตา การทําเลสคิ ค่าใชจ้่ายสําหรับอปุกรณ์เพืѷอช่วยในการ
มองเห็นหรอืการรักษาความผดิปกตขิองการมองเห็น 

2.8 การตรวจรักษา หรอืผา่ตัด เกีѷยวกับฟัน หรอืเหงอืก การทําฟันปลอม การครอบฟัน การรักษารากฟัน 
อดุฟัน การจัดฟัน ขูดหนิปูน ถอนฟัน การใสร่ากฟันเทยีม ยกเวน้ในกรณีจําเป็นอันเนืѷองมาจากการ
บาดเจ็บโดยอบัุตเิหต ุทั ѸงนีѸไมร่วมค่าฟันปลอมและการครอบฟันและการรักษารากฟันหรอืใสร่ากเทยีม 

2.9 การรักษาหรอืการบําบัดการตดิยาเสพตดิใหโ้ทษ บุหรีѷ สรุา หรอืสารออกฤทธิѻต่อจติประสาท 

2.10 การตรวจรักษาอาการ หรอืโรคทีѷเกีѷยวเนืѷองกับภาวะทางจติใจ โรคทางจติเวช หรือทางพฤตกิรรม
หรอืความผดิปกตทิางบุคลกิภาพ รวมถงึสภาวะสมาธสิั Ѹน ออธสิซมึ เครยีด ความผดิปกตขิองการกนิ 
หรอืความวติกกงัวล 

2.11 การตรวจรักษาทีѷยังอยู่ในระหว่างทดลอง การตรวจหรือรักษาโรค หรอือาการหยุดหายใจขณะหลับ 
การตรวจ หรอืการรักษาความผดิปกตขิองการนอนหลับ การนอนกรน 

2.12 การปลูกฝีหรอืการฉีดวัคซนีป้องกันโรค ยกเวน้การฉีดวัคซนีป้องกนัโรคพษิสนัุขบา้ ภายหลังการถูก
สตัวทํ์ารา้ยและวัคซนีป้องกนัโรคบาดทะยัก ภายหลังไดร้ับการบาดเจ็บ 

2.13 การตรวจรักษาทีѷไมใ่ชแ่ผนปัจจุบนั รวมถงึแพทยท์างเลอืก 
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2.14 ค่าใชจ้่ายทีѷเกดิจากการตรวจรักษาพยาบาลทีѷสมาชกิผูเ้อาประกันภัย ซึѷงเป็นแพทยส์ัѷงใหแ้ก่ตัวเอง 
รวมทั Ѹงคา่ใชจ้า่ยทีѷเกดิจากการตรวจรักษาพยาบาลจากแพทย ์ผูซ้ ึѷงเป็นบดิา มารดา คู่สมรส หรอืบุตร
ของสมาชกิผูเ้อาประกนัภัย 

2.15 การฆ่าตัวตาย การพยายามฆ่าตัวตาย การทํารา้ยร่างกายตนเอง หรือการพยายามทํารา้ยร่างกาย
ตนเองไม่ว่าจะเป็นการกระทําโดยตนเองหรือยนิยอมใหผู้อ้ืѷนกระทําไม่ว่าจะอยู่ในระหว่างวกิลจรติ
หรือไม่ก็ตาม ทั ѸงนีѸรวมถงึอุบัตเิหตุจาการทีѷสมาชกิผูเ้อาประกันภัย กนิ ดืѷม หรอืฉีดยาหรอืสารมพีษิ
เขา้ร่างกาย การใชย้าเกนิกว่าแพทยสั์ѷง 

2.16 การบาดเจ็บทีѷเกดิขึѸนจากการกระทําของสมาชกิผูเ้อาประกันภัยขณะอยู่ภายใตฤ้ทธิѻสุรา สารเสพตดิ 
หรอืยาเสพตดิใหโ้ทษจนไมส่ามารถครองสตไิด ้(คําวา่ “ขณะอยูภ่ายใตฤ้ทธิѻสรุา” นัѸนในกรณีทีѷมกีาร
ตรวจเลอืดใหถ้อืเกณฑม์รีะดับแอลกอฮอลใ์นเลอืดตั Ѹงแต่ 150 มลิลกิรัมเปอรเ์ซ็นตข์ึѸนไป) 

2.17 การบาดเจ็บทีѷเกดิขึѸนขณะทีѷสมาชกิผูเ้อาประกันภัยเขา้ร่วมทะเลาะววิาท หรอืมีสว่นยัѷวยุใหเ้กดิการ
ทะเลาะววิาท 

2.18 การบาดเจ็บทีѷเกดิข ึѸนขณะทีѷสมาชกิผูเ้อาประกนัภัยก่ออาชญากรรมทีѷมคีวามผดิสถานหนัก หรือขณะ
ถกูจับกมุ หรอืหลบหนกีารจับกมุ 

2.19 การบาดเจ็บทีѷเกดิขึѸนขณะทีѷสมาชกิผูเ้อาประกันภัยแข่งรถหรือแข่งเรือทุกชนิด แข่งมา้ แข่งสกี
และเจ็ตสกทีุกชนดิ แข่งสเก็ต ชกมวย โดดร่ม (เวน้แต่การโดดร่มเพืѷอรักษาชวีติ) ขณะกําลังขึѸนหรอื
กําลังลง หรือโดยสารอยู่ในบอลลูนหรือเครืѷองร่อน เล่นบันจีѸจัѹ มพ์ ดํานํѸาทีѷตอ้งใชถั้งอากาศและ
เครืѷองชว่ยหายใจใตนํ้Ѹา 

2.20 การบาดเจ็บทีѷเกดิขึѸนขณะทีѷสมาชกิผูเ้อาประกันภัยกําลังขึѸนหรือกําลังลง หรือขณะโดยสารอยู่ใน
อากาศยานทีѷมไิดจ้ดทะเบยีนเพืѷอบรรทกุผูโ้ดยสารและมไิดเ้ป็นสายการบนิพาณชิย ์

2.21 การบาดเจ็บทีѷเกดิขึѸนขณะทีѷสมาชกิผูเ้อาประกันภัยขับขีѷ หรือปฏบิัตหินา้ทีѷเป็นพนักงานประจําใน
อากาศยานใดๆ 

2.22 การบาดเจ็บทีѷเกดิขึѸนขณะทีѷสมาชกิผูเ้อาประกันภัยปฏบัิตหินา้ทีѷเป็นทหาร ตํารวจ หรอือาสาสมัคร
และเขา้ปฏบัิตกิารในสงคราม หรอืปราบปราม 

2.23 สงคราม การรุกราน การกระทําทีѷมุ่งรา้ยของศัตรูต่างชาต ิหรอืการกระทําทีѷมุ่งรา้ยคลา้ยสงคราม ไม่
ว่าจะไดม้ีการประกาศสงครามหรือไม่ก็ตาม สงครามกลางเมอืง การแข็งขอ้ การกบฏ การจลาจล 
การนัดหยุดงาน การก่อความวุ่นวาย การปฏิบัติการรัฐประหาร การประกาศกฎอัยการศึก หรือ
เหตกุารณใ์ดๆ ซึѷงจะเป็นเหตใุหม้กีารประกาศหรอืคงไวซ้ึѷงกฎอัยการศกึ 

2.24 การกอ่การรา้ย 

2.25 การแผ่รังสี หรือการแพร่กัมมันตภาพรังสีจากเชืѸอเพลงินิวเคลียร์ หรือจากกากนิวเคลียร์ใดๆ อัน
เนืѷองมาจากการเผาไหมข้องเชืѸอเพลงินิวเคลยีรแ์ละกรรมวธิใีดๆ แหง่การแตกแยกตัวทางนวิเคลยีร์
ซึѷงดําเนนิการตดิต่อกนัไปโดยตวัเอง 

2.26 การระเบดิของกัมมนัตภาพรังส ีหรอืสว่นประกอบของนวิเคลยีร ์หรอืวตัถุอนัตรายอืѷนใดทีѷอาจเกดิการ
ระเบดิในกระบวนการนวิเคลยีรไ์ด ้

 

3. ขอ้ยกเวน้เพิѷมเตมิสําหรบัความคุม้ครองการประกนัสขุภาพกลุม่แบบผูป่้วยนอก 

3.1 การรักษาสวิ ฝ้า รังแค ผมร่วง หรอืการผ่าตัดอนัมลีักษณะเลอืกได ้หรอืผ่าตัดเพืѷอแกไ้ขสิѷงผดิปกตทิีѷ
เป็นอยู่ก่อนการตรวจรักษาโรค หรอืผ่าตัดเกีѷยวกับฟัน เหงอืก และชอ่งปาก ยกเวน้ในกรณีทีѷจําเป็น
อนัเนืѷองมาจากการบาดเจ็บโดยอบัุตเิหตุ ทั ѸงนีѸ ไมร่วมคา่ฟันปลอม การครอบฟัน และการรักษาฟัน 

3.2 การตรวจวนิิจฉัยการรักษาพยาบาล หรือการป้องกันโรคโดยวธิีการแพทย์แผนไทย การแพทย์
พืѸนบา้นไทย การแพทยแ์ผนจนี หรอืวธิกีารอืѷนๆ ทีѷมใิชก่ารแพทยแ์ผนปัจจุบัน 

3.3 คา่ยาและเวชภัณฑท์ีѷซืѸอโดยปราศจากใบสัѷงยาของแพทย ์
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3.4 การตรวจวัดสายตา การประกอบแวน่สายตา เลนสสั์มผสั (Contact lens) หรอือปุกรณ์ชว่ยการไดย้นิ 

3.5 ความผดิปกตทิีѷเกีѷยวกับการทํางานของร่างกายโดยไม่มีพยาธสิภาพแสดงใหเ้ห็น รวมทั Ѹงอาการ
ทอ้งผกู อาหารไมย่อ่ย ทอ้งอดื เบืѷออาหาร โดยไมม่สีภาพของโรคแสดงใหเ้ห็น 

 

Q : กรณีโรคทีѷผูถ้อืหน่วยลงทุนเป็นผูช้ําระเงนิค่ารักษาพยาบาลไปก่อน แลว้จงึนําใบเสร็จรับเงนิและใบรับรอง
แพทยม์าเบกิจากบรษัิทประกนั 

A : ตัวอยา่ง 16 โรคทีѷผูถ้อืหน่วยลงทนุเป็นผูชํ้าระเงนิค่ารักษาพยาบาลไปกอ่น มดัีงนีѸ 

1. เนืѸองอก ถงุนํѸา หรอืมะเร็งทกุชนดิ (Tumor, cyst or cancer) 

2. ไสเ้ลืѷอนทกุชนดิ (Hernias) 

3. เสน้เลอืดขอดทีѷขา (Varicose vein) 

4. การตดัทอนซลิ หรอือดนีอด ์(Tonsillectomy or Adenoidectomy) 

5. รดิสดีวงทวาร (Hemorrhoid) 

6. ตอ้เนืѸอ หรอืตอ้กระจก (Pterygium or Cataract) 

7. นิѷวทกุชนดิ (Stones) 

8. เยืѷอบโุพรงมดลูกเจรญิผดิทีѷ (Endometriosis) 

9. โรคหลอดเลอืดในสมอง (Cerebral vascular disease) 

10. โรคหวัใจ (Heart disease) 

11. โรคเบาหวาน (Diabetes Mellitus) 

12. โรคความดนัโลหติสงู (Hypertension) 

13. โรคไต (Kidney disease) 

14. โรคเอสแอลอ ี(SLE : Systemic Lupus Erythematosus) 

15. โรคตบัหรอืทางเดนินํѸาด ี(Liver or biliary tract disease) 

16. โรคขอ้อักเสบ (Arthritis disease) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


